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BEPITELIE FRANGAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE
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SECRETARIAT GENERAL
Burean de la coordination de
Faction de I"Frat

ARRETE

portant atorisation de déroger
& Ia régle du repas dominicat des salariés délivrés
en faveur de la société LA GRANDE RECRE au bénsfice de son enseigne
" LA GRANDE RECRE™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

e Prétet de la Réafon Provence, Alpes, Cote 6"Azur
Préfet des Bouches-du-Rhone
Chevalier de la Léglon d'Honneur
{Officier de 'ordre natlonal dir Mérite

Vil les dispositions du livre il - titre 1 - chapitre | du code du travail, notarmment farticle L 221 - 5
posant le principe du repos dominical des salaries et les aricles L. 221 -6 et L. 221 - 7 relatifz aux
derogations individuelles 3 la régle du repos hebdomadaire du dimanche

V) 12 circldaire DRT n® &4/5 du 24 mai 1994 du ministre de l'emploi et de la solidarité

VU ia lefire par laquelle la Socisté LA GRANDE RECRE & sofiicité au bénéfice de son
etablissement a l'enseigne “ LA GRANDE RECRE " impianté - cenire commataiat Plan de Campagne -
CABRIES une autorization de déroger & I'article L. 221 - 5 du code du travail fixant au dimanshe le jour de
repos hebdomadaire

VU les résultats des consultations engagées par la direction départementale du travai, de
l'emploi et de la formation professionnelle fe 10 juillet 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
{commune d'implantation de ['etablissernent), de fa Chambre de commerce et d'industrie Marseifte
Provence, de Flinion pour les entreprises 13, de la Confédération générale des petites et moyennes
entreprises, et des syndicats de satarigs CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGG. CFTC

VU l'avis du directeur départemental du travail, de l'emploi et de la formation professionnatle en
date du ter aofi 2007

VU l'avis du directeur de la concurrence, de 1z consommation et de |a réprassion des fraudes en
date du 25 juillet 2007

VU l'accord refatif & Papplication du droit commun concernant 'ouverture dominicale et au
developpement ¢ans 1a zone commercizle de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2507 entre I'Union
Patronale des Entreprises13 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO -

Consigérant que Tarticle L. 221 - 6 du Code du travail donne au préfet Ia possibilit d'actroyar
das derogations de durée limitée 4 |a régle du repos dominical dés lors que le repos dominical entraine
glternativement au cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de
I'stablissement ;



Considérant gue la nen-ouverture le dimanche entrainerait un préjudice pour le public de
Petablissement LA GRANDE RECRE habitug depuis des décennias & I'ouveriure dominicale de cetts
enseigne ;

Considérant que ce préjudice serait méme iémediable pour la partie de Iz clientdle qui provient
des déparfements periphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-ts-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Droéme, Ardéche,... et pour laguele le termps de transport réalisé te dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et gui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientele habituelle ;

Considérant ensuvite gue la non-ouverture dominicale de LA GRANDE RECRE ponerait atteinte
a plusieurs titres au fonstionnement normal de cot dtablissement

Considérant en effet qu'il ressort des piéces produites au dossier de 'entreprise, que l& chiffre
d'affaires réalisé le dirmanche représente un fort pourcentage du chiffre ¢'atfaire annue! de Fentreprise LA
GRANDE RECRE (en 2006, 30 %, soit un pourcentage trés supériewr au chiffre d’affaires moyen d'une
journée de semaing) |

Considérant que Pentreprise démantre limpossibifité du report de ce chiffre d'affaires sur les
aulres jours de |a semaine, qu'en conséquence la non-ouverture dominicale pourrait entralner |a pere de
tout ou partie de ce chifire

Considérant que |a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine POLr sa
partie réalisée avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhéne 40,00 % du chiffre
d'affaires dominical de I'enseigne LA GRANDE RECRE en 2006) ;

Considérant gu'aprés examen des piéces comptables  cerifides  présentées  {résultat
d'exploitation annuel, les charges fixes et varables, chiffres o'affaires annusgl, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur fannée) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en pétil e
fonctionnement normal du magasin LA GRANDE RECRE considéré et serait susceptible de faire peser
un risgue sWr sa perennité ainsi que celle des smplois

Considérant aussi gue la non-ouverture affecterait les salaries de I'etahlissement LA GRANDE
RECRE qui ont de longue date adapté leur vie personnelle et familiaie au travait dominical et & un rapos
hebdomadaire le lundi et 2 mardi matin et dont le pouvoir dachat pourralt se woir significativernant
ampute {de 300 & 500 € par mois) des compiéments salariaux versés en contrepartie du travail dominical
(majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération de 1 jour et demi de repos hebdomadaire),
compléments au moins confimés par Faccord du 19 juillet 2007 susviss -

Considerant qu'# ressort de 'analyse du dossier que les critéres doctrol de déragation & fa régle
dur repos dominical &dictés par l'article L. 221-6 du code du travail sont I'un et fautre clairement atablis :

Considérant qu'une dérogation {emporaire expirant le 30 [win 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagées en matigére de fravail dominical des salarigs votontaires, reflexions
notarmmert conduites par la Ministre de 'économie, des finances of de l'emplzi dans le cadre de la lettrs
de mission que lui a confide en juilet 2007 le Président de la Républigus Francaise |

SUR propesition du Secrétaire Général de ta Préfecture des Bouches-du-Rhdne,

ARRETE
Artlele 1er : L'etablissernent LA GRANDE RECRE, enseigne de la sosigté LA GRANDE RECRE, sis
zone commerdiate Plan de Campagne sur fa commune de CABRIES ast autorisé & déroger 4 [obligaticn
du repos hebdormadaire des salariés e dimanche.

Artlcle 2 - Le persannel devra &tre obligatoirement volontaire et le repos hebdomadaire du personne
ayant travaille l& dimanche devra étre octroyé |2 lundf toute |a journge et fe mardi matin,
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Article 3 © Les compensations seront atirbuées conformément aux engagements et aux accords
précedemment conclus.

Article 4 - [ 'etablissernent sera obligatoirement fermé au public te lundi toute ta journée et le mardi matin,
Article 5 ; Cefte aulorisation prend effet & compter du dimanche 12 aoltt 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

Atticle § : Le Secretaire Géndral de la Préfecture des Bouches-du-Rhone, ke directeur départemental du
travail, de Pemplot et de la farmation professionnelle, |e direclewr départemental de |3 sécurite publigue,

&t le coloned, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont chargés, chacun
&r te qui le concarng, de Yexécution du présent arrété.

Faita MARSEILLE. le 8 & ST 2007

Le Prefat,

Michel SAPPIN
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Librrid v Kgoiliré = Pretarind
REPURLIGUE FRANGAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETAIYAT (GENERRAL
Bureay de la conrdination de
"action de 1" Fiat

ARRETE

portant autorisation de déroger
2 la regle du repos dominical des salaries délivrée
en favelr de la societe MAX] ZOO France au bénéfice de son enseigne
" MAXIZOO" sise xone commerciale de Plan de campagne
(12480 CABRIES)

le Préfet de la Réglon Provence, Alpes, Céte d"Azur
Préfet des Boauches-du-Rhone
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier de I'ordre national du Mérite

VU fes dispositions du livre |l - titrs | - chapitre | du code du travail, notamement l'article L 221 - 5
posant le principe du repes dominical des salariés et les articles L. 221 -Bat L 2917 refatifs aux
derogations individuslles 4 la régie du repos hebdomadaire du dimanche :

VYU la circulaire DRT n* 84/5 du 24 mai 1894 du ministre de Femploi et de fa solidarits

VU I3 [eftre par laquelle la Société MAXI ZOO France a sollicitd au bénédfice de son
alablissement 3 Fenseigne * MAXI Z00 implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES
une autorisation de déroger & l'article L 221 - 5 du code du travad fixant au dimanche |e jour de repos
hebdormadaire |

VU les resuitats des consultations engagées par |a direction departernentale du travail, de
Yemploi et de |a formation professionnelle le 10 juillst 2007 aupras du Conseil municingl de CABRIES
fcommune dimplantation de I'stablissement), de la Chambre de commerce et dindustrie Marseills
Provence, de Flinion pour les entreprises 13, de la Confédération genérale des petiies et moyennes
entreprises, et des syndicats de salaniés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC -

VU favis du directeur départemental du travail, de l'emplol et de fa formation professionnelle en
date du 1er acdi 2007

VU Favis du directeur de |a concumence, de la consommation et de 1z repression des fravdes en
date du 17 juillet 2007

VU Faccord relatif & l'application du droft commmun concernant Pouverture dominicals et au
geveloppement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé e 23 juilfet 2007 entre "Union
Patronale des Entreprises13 et fes syndicats de salaries CFTC, CFE-CGO, CGT-FO ;

Considerant que |'article L. 221 ~ § du Code du travail donne au prefet |z possibilité d'octrover
tes dérogations de durée fimitée & o régle du repos dominical dés lors que le repos dominical entralne
alternativement ou cumulativement préjudice au public etfou aiteintz au fonctionmement normal de
I'&tablissement ;



Considérant que la hon-ouverure e dimanche entrainerait un prejudice pour le public de
I'stablissernent MAXI ZOO habitug depuis des décennies & 'ouverture dominicale de cette Enseigne ;

Considérant que ce préjudice serait méme irrémédiable pour |z partie de fa clientéle gui provient
des départements periphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Hawte-Provence.
Hautes-Alpes, Oréme, Ardéche,... et pour laguelle le temps de transport réalisé le dimanche seraft
redhibitoire pour un déplacemeant en semaine et qui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientéle habituelle ;

Considérant ensuite que ta non—ouverture dominicale de MAXI Z00 parterait attainte & plusisurs
titres au fonctionnement normal de cef atablissement ;

Considerant en effet quil ressort des piéces produites au dossier de I'entreprise, gue le chifire
d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffie d'affaire annuel de
l'entreprise MAXI Z00 France {en 2008, 27 8 %, soil un pourcentage trés supérieur au chiffre d'affaires
mayen d'une journée de semaing) |

Considérant que l'entreprise démontre Timpossibiiité du report de ce chiffre d'affaites sur les
autres jours ge fa semaine, qu'en conséquence la non-guverture dominicale pourralt entrainer la perte de
tout ou panie de ce chiffre ;

Considerant gue |a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extérisurs au département des Bouches-du-Rhéne (15,00 % du chiffre
d'affaires dominical ds I'enseigne MAX!H Z00 en 20087 ;

Considérant guraprés examen des pigces comptables certifices présentées (résuttat
d'exploitation annuet, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, das chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur l'année) ces peries de ce chiffre Faffaires metteait en peril lz
fonctionnement normal du magasin MAX] ZOO considéré et serait susceptible de faire peser un rsque
sur 5a perannite ainsi gue celle des emplois

Considérant aussi que ta non-ouveriure affecterait les salariés de Fétablissement MAXI Z0C qui
ont de dongue date adapté leur vie personnelle et familiale au travail doeminical et a un fEpos
hebdomadaire le lundi et le mardi matin et dont le pouvair d'achat pourralt se voir significativernent
ampute (de 300 & 300 € par mois) des compléments salariaux versés en contrepartie du travail dominical
(prime de 15 .25 eurns par dimanche travaillg, récupération de 1 jour et demi de repos hebdomadaire par
roulement, 2 jours de repos consécutifs comportant un dimanche toutes les 8 semaines), complements
2 moing confirmes par Facoord du 14 juillet 2007 susvisé

Considérant qu'l ressort de 'analyse du dossier que les critéres d'octroi de dérogation & |a régle
du repos dorninical edicteés par I'article L, 221-6 du coade du travail sont 'un et 'attre clairement étabiis

Considerant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagéss en matiére de travall dominical des salariés volontaires, réflexions
notamment conduites par ta Ministre de I'économie, des finances et de Pemploi dans le cadre de la lstire
de mission que lui a cenfige en juitiet 2007 e Président de la Républigue Frangaise

SUR proposition du Secrétaire Genéral de |a Préfecture des Bouches-gu-Rhdne,

ARRETE
Article 1er : |'établissement MAX| ZOO, enseigne de la socidld MAX ZDO France, sis zone
commetciale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé & déroger & obligation du
repos hebdomadaire des salaries le dimanche.

Article 2 ' Le personnel devra &tre obligatoirement valontaire &t |2 repos hebdomadaire du persannel
ayant travaile le dimanche devra étre ociroy le lundi toute la journée et le mardi matin.
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Articte 3 : les compensations seront aitibuges conformeament aux engagemenis et aux accords
précedemmeant conclus.

Article 4 ; ¢ 'etablissement sera obfigatoirement fermé au public le fundi toute 1a journée et g mardi matin,
Article 5 - Catte autorisation prend effet 4 compter du dimanche 12 aclt 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

Artlele B : |e Secrétaire Général de la Préfecturs des Bouches-du-Rhane, o directeur departemental du
travalt, de l'emploi et de |a formation professionnells, fe directeur départemental de la sécurité publigue,

et ke coloned, comemandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont chargés, chacun
en ce qui le cuncerne, de l'exéoution du présent arréte,

Fait & MARSEILLE, lo & 8 8T 2007

Le Préfet,

Michel SAPPIN
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REFUBLINITE PRANGAISE
FREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAT
Bureaw de 1a coerdination de
{"action de 1'Ertar

ARRETE

portant autorisation de déroger
g la regle du repos dominical des salariés delivrée
en faveur de |a société MIM au bénéfice de son enseigne
" MIM® siee zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES}

Le Préfet de [a Région Provence, Alpes, Cote d’Azur
Préfet des Bouches-dfu-Rhone
Chevalier de la Légion " Honneur
Officler de Pordra national du Mérite

VU les dispositions du livre If - titre H - chapitre | du code du travail, notamment larticle L 221 - §
posar le principe du repos dominical des salariés et les articles L. 221 -8 et L 221 - 7 relatife aux
dérogations individuelles 4 ia régle du repos hebdomadaire du dimanche

VU 12 circuilaire DRT n® 94/5 du 24 mai 1994 du ministre de lemploi &t de | solidarite ;

VU ia lettre par laguelle ta Socigté MIM a sollicte au bénafice de son établissement a l'enseigne
* MIM * implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation de deroger 3
Farticle L 221 - 8 du code du travail fixant au dimanche l2 jour de repos hebdormadaire |

VU les résulfats des consultations engagées par fa direction departementale du travail, de
l'ermploi et de fa formation professionnedle le 10 juillet 2007 aupres du Consait municipal de CABRIES
[commune d'implantation de établissement), de la Chambre de commerce et d'industrie Marseiie
Frovence, de I'Union pour les entreprises 13, de fa Confédération gencrate des petites et movennes
entreprizes, ef des syndicats de salarigs CGT, CGT-FQ, GFDT, CFE-CGEE, CFTC;

VU Favis du directeur départemental du travall, de Yemploi &t de |a formation professionnelie en
date du 1er aolt 2007 ;

VU Favis du directeur de |a concurrence, de |a consommation &t de |g répression des fraudes en
date du 17 juilfet 2007

VU l'accord relatif & f'application du droit commun concernant l'ouverture dominicale et au
dévaloppement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 Juillst 2007 antre 'Union
Paironale des Entreprises13 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGC, CET-FO ;

Considérant que I'article L. 221 — 6 du Code du travail donne au prefet fa possibifitd doctroyer
des dérngations de durée limitée & la régle du repos dominical dés lors que le repos dominical entraine
alternativemeant ou cumulativement préjudice a0 public stfou atteinte au foncticnnement normal de
'&tablissement



Congidérant gue la non-ouverture le dimanche entrainerait un prefudice pour le public de
I'etablissement MIM habitué depuis des décennies & I'ouvertre dominicale de cette enseigne |

Considérant que ce préjudice serait méme irrémédiable pour la partie de 12 cligntale gui provient
des départements pénphériques & savoir Vaucluse, (Bard, Var, mais aussi Adpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drime, Ardéche,.. et pour laguelle le temps de fransport realise e dimanche serait
redhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientéle habituelle

Considérant ensuite que la non—ouverture dominicale de MIM porterait atteinte & plusieurs titres
au fonctionnement normal de cet établissement ;

Considérant en effet qu'il ressort des pidces produites au dossier de Fentreprise, que |e chiffre
d'affaires realise le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre daffaire annuet de
Fentreprise MIM {en 2006, 28,4 %, soit un pourcentage trés supérieur au chiffre d'affaires moyen d'ung
jornge de semaineg) |

Considerant que 'entraprise démontre I'impossibilté du report de ce chiffre Faffaires sur les
autres jours de fa semaine, qu'en conséquence la non-ouveriure dominicale pourrait enfrainer fa perta de
tout ou partie de ce chiffre

Considerant que |a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notamment certaine poLr 53
partie réalisée avec les clients extériewrs au departement des Bouches-du-Rhone *

Considérant qu'aprés examen des piéces comptables cerifides présentées (résultat
d'expioitation annuel, les charges fixes et varables, chiffres d'affaires annuet, des chiffres d'affaires des
dimanchea et des jours de |a semaine sur fannge) ces pertes de ce chifffe ¢ afiaires mettrait en péil e
fonctionnement normat de magasin MIM considéré ef serait susceptible de faire paser Un risque sur sa
perennité ainsi que celie des emplois ;

Considérant aussi que ka non-ouverture affecterait les salariés de Fétablissement MIM qui ont de
longue date adapte leur vie personnelle et familiale au travail dominical et & un repos habdomadaire le
undi et le mardi matin et dont le pouvoir d'achat peurrait se voir significativemeant amputé {de 300 & 500 €
par mois) des complements salaraux versés en contrepartie du travail dominicat (majoration de 100% du
taux horaire de base, récupération de 1 jour et demi de repos hebdomadaire, octrai d'un jour de repos
supplementaire par roulement), compléments au moing confirmés par Faccord du 19 juillet 2007 susvisé

Considérant qu'il ressort de 'analyse du dossier que les critéres d'octroi de dérogation a la régle
du repos dominical édictés par l'articie L. 221-6 du code du travaif sont I'un et 'autre clairement établis ©

Considérant qu'une dérogation ternporaire expirant l& 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagées en matigre de travail dominical des sataries volontaires, reflexions
notamment conduites par la Ministre de Péconomie, des finances et de 'emplol dans e cadre de ta lettre
de mission gue | 2 confiée en juillet 2007 le Prasident de la République Frangaise

SUR proposition du Secrétaire Géneral de la Préfecture des Bouches-du-Rhaneg,
ARRETE
Artlele 1er ; L'établissement MIM, enseigne de la société MINM.  sis zone commerciale Plan de

Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé & déroger 4 lobligation du repos hebdomadaire
das salariés e dimanche.

Atticle 2 ; Le personne! devra étre obligatoirement volontaire et l& repos hebdomadaire du parsonnel
ayant travaillé de dimanche devra &tre ostroye |e lundi toute fa journge &t le mardi matin.

Bonlevard Poul Peytral — 13282 Murseille Cedex 28 — standard : 04,93, 15,6000




Article 3 : les compensations seront atfribuges conformément aux engagements et aux accords
précademment conchus.

Asticle 4 : | 'stablissement sera obligatoirement fermeé au public le fundi toute la journée et le mardi matin,
Article § : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 12 aodt 2007 jusqu'au 30 juin 2008.

Article 6 : Le Secretaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhéne, fe directaur départemental du
travail, de emploi et de la formation professionnelle, le directeur departiemental de la sécurité publique,

et le colonel, commandant e groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhine, sont chargés, chacun
en ¢& aul le concerng, de 'exécution du présent arrété.

Fait 2 MARSEILLE, |e U S i 207

Le Préfef,

Michel SAFPPIN

Boutesard Faul Pevtrat — 13282 Marsville Cedex 28 ~ standard : 04,51,15.60.80




dfEurzd = Bgalivd :
REPUELIOLE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureau de la coordination de
I'action de |'"Ftat

"ARRETE

portant avtorisation de déroger
g la régle du repos dominical des salariés dékivrée
en faveur de la societé BRICE au bénéfice de son enseigne
" BRICE™ sise zong commerciale de Plan de campagne
(13480 CABRIES)

l.e Préfet de la Région Pravence, Aipes, Céte d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhane
Chevalier de la Léglon d’'Honneur
Ofticier de I'erdre natlonai du Mérite

VU les dispositions du livre || - titre || - chapitre | du code du travail, notamment larticle L 221 -5
posant le principe du repos dominical des salariés ef les articles L. 221 -8 & L. 221 - 7 relatifs aux
derogations individuelles & a régle ¢ repos hebdomadaire du dimanche :

VU la circwaire DRT n® 94/5 du 24 mai 1994 du ministre de lemploi et de 1a solidarité :

VU [a leftre par faguelie la Société BRICE a sollicité au béndfice de son établissement a
l'enseigne " BRICE " implant® - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation de
deroger a larticle L 221 - § du code du travail fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaire

VU les résultats des consultations engagées par la direction départementale du travail, de
l'emploi et de ia formation professionnelle e 10 julllet 2007 auprés du Conseil municipat de CABRIES
fcommune dimplantation de 'Stablissement), de la Chambre de commerce et dindustrie Marseifie
Frovence, de I'Union pour les entreprises 13, de la Confédération géncrale des petites et moyennes
entreprises, &f des syndicats da salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTG :

VU l'avis du girecteur départemental du travail, de l'emploi et de fa formation professionnelle an
date du fer aocdt 2007

VU lavis du directeur de la concurrence, de |a consommation et de la repression des fraudes en
date du 7 godi 2007

VU laccord redatif 3 Y'application du droit commun concernant fouverture dominicale o au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juitet 2007 entre FUnisn
Fatronale des Entreprises13 et les syndicats de salariés GFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considerant gue I'aricle L. 221 - 8 du Code du travail donne au préfet |a possibilite dactroyer
des dérogations de durée limiée a fa régle du repos dominicat dés lors que le repos dominical entraine
alternativement ou cumulativement préiudice au public etiou atteinte ay fonctionnement narmal de
['Etablissement ;



Considerant que la non-ouveriure lg dimanche entrainerait un préjudice pour le public de
I'etablissement BRICE habitué depuis des décennies 3 I'buverture dominicale de cette ensesigne ;

Considérant que ce préjudice serait méme irémédiable pour la partie de la clienédle qui provient
des departements périphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drime, Ardéche,... et pour laquelle le temps de fransport réalise e dimanche serait
redhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientéle habituslle

Considerant ensuite que i3 non-ouvertre dominicale de BRICE porterait atfeinte 4 plusieurs
fitres au fonctionnement normal de cet établissement

Considérant en effet quil ressort des plecas produites aur dossier de Fentreprise, que e chiffre
d'aftaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annusl de
l'entreprize BRICE (en 2006, 25 89 %, soit un pourcentage trés supérieur au chiffre d'affaires moyen
d'ung journés de semaine) ;

Conzidérant gue fentreprise démontre Fimpessibilite du report de ce chiffre d'affaires sur les
gutres jours de |a semaing, qu'en conséquence la non-ouverire dominicale pourrait entrainer la perte de
tout ou partie de ce chiffre

Considerant gue la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notarmment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extérisurs su département des Bouches-gu-Rhdne

Considérant gu'aprés examen des pigces complables cerfifies présentées  (résultat
dexploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chifires daffaires des
dimanche et des jours de |a semaine sur 'année) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en péril le
fonctionnemant normal du magasin BRICE considérg et serait susceptihle de faire peser un risque sur sa
pérannité ainst gue celle des emplois |

Considérant aussi que la non-ouverture affecterait les salariés de Fetablissement BRICE qui ont
de longue date adapte leur vie personnelie et familiaie au travail dominical et 3 un repos hebdomadairs le
lundi et le mardi matin et dont le pouvoir d'achat pourrait se voir significativement amputé {de 300 3 500 €
par mofs) des compléments salariaux versés en contrepartie du travail dominical (majoration de 100% du
taux horaire de base, récupération d'une journée et demi de repos hebdomadaire), compléments au
moins confirmés par 'accord du 19 juillet 2007 susviss

Considéerant qu'tt ressort de 'analyse du dossier que les critéres d'octroi de dérogation a |a réale
du repos dominical &dictés par I'article . 2216 du code du traval sont 'un &t 'autre clairement stablis ;

Considérant qu'une dércgation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagées en matiére de fravall dominical des salariés volontaires, réflexions
notamment conduites par fa Ministre de feconomie, des finances et de Memplol dans e cadre de b3 ietre
de mission gue Ui a confide en juillet 2007 le Présigent de ta Républigues Frangaise

SUR proposition du Secrétaire Général de |a Préfecture des Boushes-du-Rhane,

ARRETE

Article 1er_; L'etablissernent BRICE, enseigne de |a société BRICE, sis zone commerciale Plan de
Campagne sur la communre de CABRIES est autorisé & déroger & I'chligation du repos hebdormadaire
des salariés e dimanche.

Article 2 . Le personnel devra &tre obligatoirement volontaire et le repos hebdomadaire du personnel
ayant travaillé i dimanche devra étre octroyé le lundi toute g journée at le mardi matin,
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Articie 2 Les compensations seront attribuess conformément aux engagements &t aux accords
précademment conclus.

Artlcie 4 - |'établissement sera abligateirement fermé au public e lundi toute 13 journse et le mardi matin.
Artlefe 5 1 Cetfe autorisation prand sffet & compler du dimanche 12 aott 2007 jusgu'au 30 juin 28608,

Article B : Le Saecrétaire Général de s Préfecture des Bouches-du-Rhiane, ie directeur departermental du
travail, de l'empioi &t de ta formation professionnelle, le directeur départemental ds la securite publique,

et ke colonel, commandant e groupemeant de gendanmere des Bouches-du-Rhbone, sont chargés, chacun
er & qui & concerne, de lexécution Ju présent arrété.

Falta MARSEILLE. le |5 & sanit 2001

La Prefet,

Q\

Michel SAFPIN
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B « Bgalink » Proceradtf
REPUBLIQLE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHOME

SECRETARIAT GEMERAL
Bureau de 1a coordination de
Faction de PRtat

ARRETE

portant autorisation de déroger
a la régle du repos dominical des salarés déliviée
en faveur de la socigtd MINELLI au bénéfice de son enssigne
"™ MINELL®™ size zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhine
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de I'ordre national du Mérite

VU fas dispositions du livre 1l - titre | - chapitre | du code du travall, notamment larticle L 221 -5
posant le principe du repos dominical des salarids ef les atficles L 221 -6 et L. 221 - 7 relatifs aux
derogations individusHes 4 1z régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU [a cireutaire DRT n® 84/5 du 24 mai 1994 du ministre de 'emplol et de la solidarit |

VU [a lettre par laguelle I8 Société MINELED a sofficiié au bénéfice de son 2tabliszement 3
l'enseigne “ MINELLI " implanté - centre commerciat Plan de Campagne - CABRIES une autorisation de
déroger a Farticle L 221 - 5 du code du traval fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaire .

WU les résultats des consulations engagees par la direction dépafementale du fravail, de
lemploi ef de la formation professionnetie e 10 juillst 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
{eommune d'implantation de {établizzement), de fa Chambre de commerce et d'industrie Marseills
Provence, de {Union pour fes entreprises 13, de la Confédération générale des petites ot moyennes
ghtreprises, at des syndicats de salarigs CGT, CGT-FO, SFDT, CFE-CGE, CFTC

VU l'avis du directeur dépariernental du travall, de Pemplad et de la farmation professionnelle an
date du Ter andt 2007 ;

VU Favis du directeur de a concurrence, de la consommation et de ia répression des fraudes en
date du 25 |uillet 20057 ;

VU l'accord refatif & l'application du droit comwmnun concemnant 'ouverture dominicale st au
developpement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé e 23 juillet 2007 entre 'Union
Patronale des Entreprises3 et les syndicats de satarigés CFTC, CFE-CGC, CET-FO;

Considerant que Faricle 1. 221 — & du Code du fravail denne au préfet la possibilité d'octroyer
des dérogations de durge limitée 4 la régle du repos dominical dés fors que le repos dominical entraine
alternativermnent cu cumulativement préjudice au public ebiou atieinte au fonctionnement normal de
[&tablisserment ;



Considérat que |la non-ouverture fe dimanche entrainerait un préjudice pour fe public de
Fetablissement WENELL) habitue depuis des décennies a 'ouverture dominicale de cette ensaigne

Considerant que ce préjudice serait méme irrémediable pour ta partie de |a clientefe qui provient
des deparfements péripheérques & savor Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpas-de-Haule-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour laguelle le femps de transport réalise le dimanche serait
redhibitoire pour un deplacement en semaine et qui représante pour cette antreprise Lune partie de sa
client&le habijuslis ;

Congiderant ensuite que la non—oeveriere dominicale de MINELL] porterat atteinte & plusielrs
titres gu foncticnnement normal de cet &tablissameant

Considérant en effet quil ressort des pigces produites au dossier de 'entreprise, que ke chiffre
d'affaires réafise le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
Tentreprise MINELLI {en 2006, 23 %, soit un pourcantage tnés supériedr au chiffre d'affaires moyen d'une
journee de semaine] ;

Considérant gue Fentreprise démontre Timpossibiitd du report de ce chiffre d'affaires sur les
altres jours de 1a semaine, qu'en conségquense la non-ouverture dominicale pourrait entralner la perte de
tout ou partie de ce chiffre |

Considérant ques |a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extérieurs au déparement des Bouches-du-Rhbng

Considérant gu'aprés examen des pidces complables cenffides présentees  (résuliat
d'expicitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annust, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaing sur lannés) ces peres de ce chiffre d'affaires mettrait en pétil le
foncticnnement normal du magasin MINELLI considérs et serait susceptible de faire peser un risque sur
sa perennité ainsl que celle des emplois ;

Considérant aussi que la non-ouverture affecterait les salaries de I'établissement MINELL gui
ont de longue date adapté leur vie personnslie et familisle au travall dominical et @ un repos
hebdomadaire le lundi e l& mardi matin et dont le pouvvoir d'achat pourrait se voir significativement
amputé {de 300 & 500 € par mois) des compléments salariaux versés en confrepartie du travail dominical
fmajoration de 100% du taux horaire de base, recupération de 2 jours de repos hebdemadaire),
compléments au mains confirmas par 'accerd du 19 juiflet 2007 susvise

Constdérant qu'il ressont de 'analyse du dossier gue les critéres d'octroi de dérogation a fa régle
du repos dominical édictés par FParticle L. 2216 du code du travail sont I'un et 'autre clairement établis |

Considérant qu'une derogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
reflaxions nationales engagses en matiére de fraval dominical des satariss volontaires, reflexions
notamment condulies par la Ministre de F'économie, des finances et de f'emploi dans e cadre de la lettre
de mission gue Ui a confiée en juillst 2007 le Président de fa Republique Frangaise ;

SUR proposition $u Secrétaira General de |a Prefecture des Bouches-du-Rhdne,

ARRETE

Article 1er : 'stablissement MINELLE, enssigne de fa saciete MINELLE, sis zone commerciale Plan de
Campagne sur la commuone de CABRIES est autonse 4 deroger a |'cbligation du repos hebdomadaire
des salarigs le dimanche.

Article 2 ; | e personnel devra étre obligatociremant volentaire et le repos hebdomadaire du personngt
ayant travaillé le dimanche devra &tre octroyé le lundi jouke 1a journge et le mardi matin.
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Article 3 ' tes compensations seront atiribuées conformément aux engagements et aux accords
précédemment conclus.

Article 4 : L'stablissement sera obligatoirernent fermé au public & kindi toute |a journée et k2 mardi matin
Article § ; Celte autorisation prend effet & compter du dimanche 12 asdt 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

Articie 6 : Le Secrétaire Général de fa Préfecture des Boushes-du-Rhéne, le directeur déparemental du
travail, de l'emploi et de la formation professionnelle, e directerr départemeantal de la séourite publique,
et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhone, sont chargeés, chacun
en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété,

Faits MARSEILLE, e 9 3 AOUT 2007

Le Prefet,

Michel SAPPIM
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Ldhrred « Bgalit » Prateraitd
) RAFUBLIOUE FRANCAISE .
PREFECTURE DES BOUCHES-I-RHONE

SECEETARLAT GENERAL
Burean de ln coordination de
I"action de Flieal

ARRETE

portant autorisation de déroger
& |a regle du repos dominical des salarids délivrée
en faveur de 1a socicté KIABI EUROPE au bénéfice de son enseigne
" KIABI® sise zone commerciale de Plan de campagne
{13486 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-gdu-Rhéne
Chevalier de la Légion d¢'Honneur
Officier de I'erdre national du Mérite

VU les dispositions ¢y fvra |1 - titre 11 - chapitre | du code du travail, notamment l'article L 221 -5
posant ke principe du repos dominical des salariés et les articles L 221 -8 et L. 221 - 7 relafifs aux
derogations individuelles & 1a régle du repos hebdomadsive du dimanche ;

VU la circulaire DRT n™ 84/5 du 24 mai 1994 du ministre de l'emploi et de [a solidarite

VU l|a fetire par laguelle la Sociégté KIABE EURCOPE a sollicité st bénéfice de son établissement 4
l'enseigne “ KIAEI " implantg - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorsation de
deroger abarticle L 221 - § du code du travail fixant au dimanche te jour de repos hebdomadairs ;

VLI les résultats des consuitations engagees par la direction départementale du travail. de
Femploi et de la formation professionnetle & 10 juillet 2007 auprés du Consell municipal de CABRIES
(commune d'implantation de Péfablissement), de la Chambre de commerse et dindustrie Marssilis
Provence, de Plnion pour jes enfreprises 13, de la Confedération générale des petites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC ;

VU l'avis du directeur départemental du fravail, de femploi ¢t de la formation professionnefie en
date du 1er anit 2067

VU l'avis du directeur de |a concurrence, de ka consommation et de la répression des fraudes en
date du 17 juitet 2007 ;

VU Faccord relatid & l'application du droit commun concernant Fouverture dominicale et au
développemeant dans la zone commerciale de Plan de Campaagne signé i 23 jillet 2007 entre Flinion
Fatronate des Entreprises13 et les syndicats de salaries CFTC. CFE-CGS, CGT-FO!

Considerant que farticle L. 221 — & du Code du travail danne au préfet la possibiité d’octroyer
des derogations de durée limitée & ia régle du repos dominical dés lors que e repos dominizal entraine
giernativernent ou cumulativement préjudice au public etiou atteimte au fonctionnement normal de
['&tablissament ;




Considérant gue la non-ouverfure le dimanche entrainerait un préjudice pour le public de
I'etablizsement KIAB] habitué depuis des décennies 3 I'ouverture dominicale de cette enseigne ;

Considérant que 2 préjudice serait méme irrémediable pour la partie de la clientéle qui provient
des déparlements pérphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour laguelle le temps de transport réalisé e dimanche serait
reghibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette enireprise une partie de sa
client®le habituelle ;

Considérani ensuite que la non—ouverture dominicale de KIABI portarait atteinte & plusisurs titres
au fonctionnement normat ge cet atablissement ;

Considerant en effet quiil ressort des nigces produites au dossier de 'entreprise, gqus le chiffre
d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
I'entreprise KIABI EUROPE {en 2008, 23 %, soit un pourcentage trés supérisur au chiffre d'affaires
mayen d'une journée de semaine) |

Constdérant que l'entreprise démantre Fiempossibilite du repert de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, gu'en conségquence la non-ouverure dominicale pourrsit entrather ia parte ds
tout o partie de ce chiffre ;

Considérant gue ta perte de ce chiffre d’affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extéricurs au departement des Bouches-du-Rhane (11,00 % du shiffre
d'affaires dominical de Fenseigne KIABI en 2008) ;

Consigérant qu'aprés examen des pidces comptables cerifices présentées (résultat
d'explottation annuel, les charges fixas et variabies, chiffres o'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur lannée} ces pertes de ce chiffre d'afiaires medtrait en péril le
fonctiornement normal du magasin KIAB| considére et seralt susceptible de faire peser un risgue sur sa
perennitd ainsl que celle des emplois |

Considerant aussi que ta non-ouveriure affecterait les salariés de 'stablissement KIABI qui ont
de longue date adapts leur vie personnelle f famiiiale au travail domirical et & un repos hebdomadaire le
lundi et te mardi matir et dont le pouvoir d'achat pourrait se voir significativernent amputé (de 300 2 500 €
par mois} des compigments salariaux versas en confrepartie du travail dominical {majoration de 100% du
tawx horaire de base, récupération de 1 jour et demi de repos hebdomadaire), compléments au moins
confirmés par l'accord du 19 juillet 2007 susvisé ;

Considérant gu'il ressont de Fanalyse du dossier gue |es critéres d'aciroi de dérogation & |a régle
du repos dominical edictes par article L. 221-8 du code du travail sont Fun et I'autre clairement établis

Considérant gu'une dérogation ternporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagées en matigre de travail dominical des safariés volontaires, reflexions
notamment conduites par fa Ministre de 'économie, des financas et de Femploi dans le cadre de |3 Istire
de mission gue Iui a confige en juillet 2007 le Président de i3 Republique Frangaise

SUR proposition du Secrétaire (3énéral de |a Préfecture des Bouches-du-Rhdne,

ARRETE

Article 1er : [ 'établissement KIABI enseigne de la sozigté KIABI EUROPE, sis zone sommerciale Plan
de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé 4 déroger & lobligation du repos hebdomadatre
des salarigs le dimanche.

Article 2 ' Le personnal devra &fre obligatoirernent volontaire et le repas hebdomadaire du personneal
ayant travailie le dimanche devra &tre ootroye la lundi toute |2 journée et bz mardi matin,
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Article 3 : Les compensations seront attribuées conformément aux engagements =t aux accords
precedemnment conclus.

Article £ : |'etablissernent sera obligatoirernent fermé au public le lundi toute ia journée et le mardi matin,
Article § : Cette autorization prend effet & compter du dimanche 12 acit 2007 jusgu'au 390 juin 2008,

Article B : Le Secrétaire Général de la Préfecture des Boushes-du-Rhane, le directeur departementa du
travail, de 'emploi et de 12 formation professionnells, le directeur départemental de la sécurite publique,

et le colonet, commandant fe groupement de gendarmerte des Bouches-du-Rhane, sont chargés, chagun
en ce qui le concerne, de l'exgcution du présent armété.

Faita MARSEILLE, le  §1 & ADUT 2007

Le Préfet,

\

Michel SAPPIN

S

-
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Liberif = Fgolteé = Bratarsind
. RErusLguE P
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Burean de ka coordination de
I"action de 1"Fial

ARRETE
portant autorisation de déroger
& la régle du repos dominical des salaries délivees
e faveur de la sociéta LA HALLE au bénéfice de son enseigne
" LA RALLE AUX VETEMENTS™ sise zone comwnerciale de Plan de campagne
(13480 CABRIES)

Le Préfet de fa Région Provence, Alpes, Céte d Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdne
Chevaller de ia Légion d’Honneur
Offlcler de I'ordre national du Mérite

VU les dizspositions du livre {l - titee H - chapitre | du code du travall, notamment farticle | 221 - &
posant le principe du repas dominical des salariés et les articles L, 2271 -6 et L 221 - 7 refatifs aux
derogations individuelles & |a régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU la circulaire DRT n® 9445 du 24 mai 1984 du ministre de femplot et de |a solidarite |

VU ia lettre par laguelle la Sosigté LA HALLE a sollicite aur benefice de son clablissement &
l'enseigne * LA HALLE AUX VETEMENTS * implanie - centre commercial Plan de Campagne -
CABRIES une autorization de deéroger & 'article L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche |e jour de
repos hebdomadaire ;

VU les résultats des consultations engagées par |a direction départementals du fravall, de
lernpioi @ de la formation professionnelle le 10 juillst 2007 aupres du Consed municipal de CABRIES
(commune ¢implantation de l'établissement), de la Chambre de commerce et dindustrie Marsellle
Provencs, de I'Union pour les entreprises 13, de la Confédération genérale des pefites st moyennes
entreprises, of des syndicats de salaries OGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTE

VU Pavis du directeur départernental du travail, de femploi et de fa formation professionnelie en
date du Ter andt 2007 ;

VU 'avis du directeur de kB concurrence, de la consommation &t de |a répression des fracdes en
date du 17 pillet 2007 ;

VL§ faccord relatif & l'application du droit commun comcernant Fouverfure dominicale et auy
développement dans |z zone commerciate de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre ['Union
Patronale des Entreprises13 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO ;

Considérant gue l'article L 221 = 6 du Code du travail donne au préfet |3 possibilite d'octroyer
des dérogations de durée limitée & fa régle du repos dominical dés lors gUe Je repos dominical entralne
altemativement ou cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de

I'Etabliszement



Considérant gue 1a non-puverurs le dimanche entrainerait un prejudice pour le public de
I'établissemeant LA HALLE ALY VETEMENTS habitué depuis des décennies & 'ouverture dominicale de
cette enseigne

Considérant que ce prejudice seralt méme irémediatle pour la partie de la clientéle qui provient
des deparements périphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Frovence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche, .. et pour Bguelle le temps de transport réalisé le dimanche serait
réghibitoire pour un déplacemeant en semaine et qui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientéle habituziie |

Considérant ensuite que fa non—ouverture dominicafe de LA HALLE AUX VETEMENTS porerait
atteinte a plesieurs titres au fonctiohnement normal de cet etablissement

Considérant en effet qu'il ressort des piéces produftes au dossier de Fentreprise, que e chifire
d'affaires realise fe dimanche représents un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuet de 'entreprise LA
MALLE {en 2008, 28,3 %, soit un pourcentage tres supgrieur au chiffre d'affaires moyen d'une journee de
SEMAaINEe) ;

Considérant que Fentreprise démontre I'impossibilité du report de ce chiffre d'ataires sur les
autres jours de fa semaing, gu'en consequence |a non-cuverture dominicale pourrait entrainer |a perte de
tout ou partie de ce chiffre ;

Considérant gue la pere de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment cedsne pour sa
partie réalisée avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhdne ;

Considerant gu'aprés examen des pidces complables cerifises présentées  (résultat
d'exploitation annuel, ies charges fixes et variabies, chiffres d'affaires annuel, des chitires d'affaires des
ditnanche et des jours de la semaine sur l'année) ces pertes de ce chiffre d'affaires metlrait en péril e
fonctionnement normal du magasin LA HALLE AUX WETEMENTS considéré &t serait susceptible de faire
pESEr U risgue sUr sa parennitd ainsi que celle des emplois |

Considérant aussi que la non-ouverture affecterait les salariés de 'stablissement LA HALLE ALIX
YETEMENTS gui ont de longue date adapté leur vie personnelle et familiate au travall dominical et & un
repos hebdomadaire | [undi et le mardi matin et dont le powveir d'achat pourrait se voir significativement
amputé {de 300 2 500 € par mois) des compléments salariaux versés en contrepartie du travali dominical
{majoration de 140% du taux horaire du salaire fixe de base, récupération d'une journge et demi de repos
hebdomadaire), complémeants aU moins confirmas par faccord du 19 juillet 2007 susvisé

Considerant gu'll ressort de l'analyse du dossier que les critéres d'octrel de dérogation a ia régle
du repos dominical édictés par larticle L. 221-8 du code du travail sont I'un et 'autre clairement etablis

Comsidérant guune dérogation temporgire expirant & 30 julh 2008 est compatible avec les
réflexions mationales engagees en matigre de travail dominical des salariegs volontaires, réflexions
aotaremment conduites par la Ministre de T'éconormie, des finances et de femplai dans le cadre de 1a lettre
de mission que i 2 confiée en juiliet 2007 le Prasident de 1a Republigue Frangaise

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture des Eouches-du-Rhone,

ARRETE

Atticle 1er ; |'etablissement LA HALLE AUX VETEMENTS, enseigne da la societe LA HALLE, sis zone
commerciate Plan de Campagne sur la commene de CABRIES est autorisé & déroger a 'obligation du
repos hebdomadaire des satanas le dimancha.

Article 2 ; Le personnel devra &tre obligatoirement volantaire 2t le repos hebdomadaire du personnel
avant travaillé ke dimanche devra étre octrové le lundi toute la journee et le mardi matin.
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Aricle 3 - Les compensations seront attribudes conformement aux engagemenis et aux accords
précedemment conclus.

Article 4 : |'établissement sera obligatoirement fermé au public fe lundi toute |a journée et e mardi matin.
Article 5 : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 12 a0t 2007 jusqu'au 30 juin 2008.

Article & * Le Secrétaire (3énéral de |a Préfecture des Bouches-du-Rhédne, le directeur départemental du
travail, de l'emploi et de |a formation professionnelie, le directeur départemental de |a sécurité publicue,

et le colonel, commandant ke groupemeant de gendarmerie des Boushas-du-Rhone, sont charges, chacun
gn ce qui le concerne, de l'exécution du présent arréte,

Fait 8 MARSEILLE, le £ 0 AT 2007

Le Prafet,

Michel SARPFIN
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Lsharsd ~ Hpallid = Prataraité
REPMIBLIOUE PRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GLEMERAL
Burcan de la coordination de
{"action de Flias

ARRETE

partant autorisation de déroger
3 la régle du repos dominical des salariés délivrée
en faveur de |3 société MIROGLIO France au bénéfice de son enseigne
" MOTIVI™ sise zone comemerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de [a Réglon Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhine
Chevaller de la Léglon d’Honneur
Officler de I'ordre natlonal du Mérite

VU les dispositions du fvre || - titre || - chapitre | du code du travail, ngtamment larticle L 221 - 5
posant e principe 40 repos dominical des salands et les articles L. 221 -6 et L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuellas 4 ia régle du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU |z circulaire DRT n® 94/5 du 24 mal 1894 du ministre de l'emploi et de |2 solidarité |

VU [a leftre par laguelle la Société MIROGLIO France a2 sollicité au bénégfice de son
établissement & l'enseigne “ MOTIVI * implants - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger & l'asticle L 221 - & du code du travail fikant au dimanche le jour de repos
hebdomadaire ;

Vi) les résultats des consudtations engagees par la directicn départamentale du travail, de
Fermploi &t de la farmation professionnelle le 10 juillet 2007 auprés du Conseil municipat de CABRIES
{cormmune dimplantation de 'établissement), de la Chambre de commerce et dindustie Marseille
Provence, de I'Union pour fgs entreprises 13, de la Confedération générale des petites et moyennes
antreprises, ot des syndicats de salanigs OGT, GET-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC,

VU 'avis du directeur déeparternentat du travail, de l'emplal et de |3 formation professionnelle an
date du Ter aolt 2007,

VU I'avis du directeur d2 la concurrence, de la consommation et de la repression des fraudas an
date du 17 jullet 2007,

Vi l'zccerd relatif & I'application du droit commun conceenant Touverture dominicale et au
développement dans |la zone commerciale de Plan de Campagne signe = 23 juillet 2007 entre I'Union
Fatronale des Entreprisest3 ot les syndicats de salariés CFTC, CRE-CGL, CGT-FD,

Considérant gue 'article L. 221 - 6 du Code du travall donne aw préfet la possibilte d'octroyer
des dérogations de durée limitée 3 12 régle du repos dominical dés lors que l2 repos dominical entraine
alfernativernent ou cumulativement préjudice au pueblic ebou atteinte au fonctionnement normal de
Tétablissement



Considérant gue la non-ouverturs | dimanche enfrainerait un préjudice pour le public de
I'etablissement MOTIVI habitué depuis des décennies & |'ouverture dominicaie de cetle enseigne |

Considérant que ce prejudice seralt méme imémédiable pour la partie de |a clientéle gui provient
des départements périphérigues a saveir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpss-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour laquelle le temps de transpor réalise e dimanche serait
rédhibitaire potr un déplacement en semaine &t qui représente pour celte entreprise une partie de sa
cliegntele habituedle ;

Consigérant ensuite que la non—ouvarture dominicaie de MOTIV| porerait atteinte & plusisurs
titres au fonctionnement normal de cet établissarmernt

Considerant en effel gl ressort des pigces produltes au dossier de 'entreprise, qua le chiffre
traffaires réaliseé e dimanche représente un fort pourcentage du chiffre daffaire annusi de
I'entreprize MIROGLIC France (en 2006, 27 %. soit un pourcentage irés supérieur au chitfre d'affaires
moyen d'une journée de semaine) ;

Considérant que Tentreprise démattre l'impossibifité du report de ce chiffre d'affafres sur les
aufres jours de la semaine, qu'en conséquence [a non-cuverture dominicale pourrait entrainer |3 perte de
fout ou pariie de ce chiffre ;

Considérant que |a pere de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notamment certaine pour sa
partie réalisde avec les clients extériaurs au déparemsant des Bouches-du-Rhdne ;

Considérant gu'aprés examen des piéces comptables certifiees présentées (reésultat
d'exploitation annuel, les charges fixes of variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de |a semaine sur 'année} ces pertes de ce chiffre d'affaires medirait en péril is
fonctionnement normat de magasin MOTIV| considérs et serait susceptible de faire peser un risque sur
sa perennité ainst que celle des emplois ;

Considérant aussi que la non-ouverture affecterait les salarigs de Fétablissement MOTIV] qui ant
de longue date adapté leur vie personnekis et familiale au travail dorminical et & un repos hebdomadaire le
undi et le mardi matin et dont l2 pouveir dachat pourrait se voir signifisativernent ampuie {de 300 & 500 €
par mois} des compléments salartaux versés en contrepartie du travail dominical (majoration de 100% du
taux horaire de base, majoration supplémentaire de 80 %, récupération de 1 jour et demi de repos
hebdomadaire}, compléments au moins confirmés par I'accord du 19 juillet 2007 susvisé

Congidérant gu'il ressort de 'analyse du dossier que les critéres d'octroi de derogation g la regle
du repos dominical edictés par l'article L. 221-8 du code du travail sont I'un et fautre clairemeant &tablis |

Considérant qu'une déregation temporaire exgirant e 30 juin 2008 est compatible avec les
reflevions nationales engagées en matiére de traval dominical des salaries volontaires, reflexions
notamment canduites par la Ministre de 'économie, des finances ef de 'empioi dans |e cadre de fa jeltre
de mission que Ui a confidge en juillet 2007 le Président de B Républigue Francaise ;

SUR proposition du Secrétaire Géneral de la Préfecture des Bouchesdu-Rhdne,

ARRETE

Article 1er : Fatablissement MOTIVI, enseigne Jde 1a socigté MIROGLIO France, sis zone commerciate
Plan de Campagne sur |z commune de CABRIES est sutorisé a déroger a l'obligation du repes
hebdomadaire des salares le dimanche.

Article 2 : Le personnel devra étre obligatoirement valontaire et le repos hebdomadaire du personnel
ayant ravaillé e dimanche devra tre octrayé le lundi toute la journée et le mardi matin,
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Article 3 . Les compensations seront atiribuées confurmément aux engagements et aux accords
précedemment conclus,

Article 4 : {'établissement sera obligatoirernent fermé au public le kindi toute |a journée et te mardi matin.
Article § : Cette astarisation prend effat & sompter du dimanche 12 aodt 2007 jusqu’au 30 juin 2008,

Article & : Le Secrétaire Général de fa Préfecture des Bouches-du-Rhbne, le directeur départemental du
travail, de lemploi et da |a formation professionnells, e directeur départemental de |a sécurté publique,

et le colonel, commandant e grovpement de gendarmenie des Bouches-du-Rhone, sont charges, chacun
en ce qui le concerne, de T'execulion du present arréts,

Fait & MARSEILLE, le 08 &ur ki

Le Prefet,

g

Michel SAPPIN
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Libered v Egaltid = Pratarcité
REFIBLIQUE FRANCAISE
FREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETAREAT GENIRAL
Burean de fa coordinarion de
Paction de 1'Etat

ARRETE

partant autorisation de déroger
& la régle du repos domindcal des salariés délivrée
en favelr de k3 socisté ALBERT au beénafice de son enseigne
= AUBERT™ sise zane commersiale de Plan de campagne
{13480 CABRIES}

Le Pré&fet de la Réglon Provence, Alpes, Chte d"Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevaliar de la Légion d’'Honneur
Officler de ordre national du Mérite

Vi les dispositions du fvre il - fifre 1] - chapitre | du code du travail, notamment Farticle L 221 -5
posant e principe du repos dominicat des salarids of les artickes L. 221 -6 &f L 221 - 7 relatifs aux
gérogations individuelles & 1a régle du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU |z circulzire DRT n® 8445 du 24 mai 1294 du ministre de 'emplei et de ta solidarité |

VU ia tetire par lagquelle la Socigte AUBERT & sollicité au bénsfice de son stablissement &
l'enseigne * AUBERT " implanté - centre commercial Plan de Campagnes - CABRIES une autorsation de
deéroner & l'articls £ 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche e jour de repos hehdomadaire |

VU les résuftats des consultations engagées par la direction départementate du iravail, de
lemplct et de la formation professionnelle l2 18 juillet 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
(comimune dimplantation de ['établissement), de ta Chambre de commerce =t dindustrie Marszille
Frovence, de {Union pour les entreprizes 13, de la Confédération génerale des petites et mayennes
entreprises, et des syndicats de satarigs CGET, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, COFTC,

VU Pavis du directeur depariemental du travail, de l'emplot e de [a formation professionnelle en
date du 1er aolt 2047 ;

VU 'avis du directeur de |la concurrence, de la consommation et de |a réprassion das fraudes en
date du 25 juillet 2007 ;

VU faccord relatif & l'application du droit commun cencernant Pouverture dominicale et au
developpement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juilet 2007 entre FUnion
Fatronale des Entreprises13 et les syndicals de salariés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Congidérant que l'article L. 221 — § du Code du fravail denne au préfet la possibilite d'eciroyer
des déregations de dures timités & la regle du repos dominical dés lors que le repos dominical eniraing
alternativement ou cumulativement prejudice au pulllic etfou alieinte au fonctionnement normal de
Fetablzsement |



Considérant que la non-ouverturs le dimanche entrainerait un gréjudice pour le public de
Yétablissement AUBERT habitué depuis des décennies 4 'ouverture dominicale de cette enseigne ;|

Considérant que ce préjudice serait méme irmémédiable pour fa partie de la clientéle qui pravient
des départernents pariph&rgues & savair Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drame, Ardeche.... et pour laguete te temps de transport réalise le dimanche serait
rédhibitoire pour un deplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une partis de sa
cligntéle habituelie ;

Considérant ensuite gue la non—ouveriure dominicate de AUBERT porierait atteinte & plusieurs
titres au fohcticnnement normal de cet Atablissement ;

Considerant en effet gudl ressort des pitces produites au dossier de Pentreprise, gue |2 chiffre
d'affaires réalise le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'effaire annuel de
I'entreprise AUBERT (en 2008, 21 %. soit un pourcentage trés supérisur au chiffre d'atipires moyen d'une
journés de semaine) ;

Congidérant que Fentreprise démontra lmpossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, gu'en conséquence k& non-otivertlire dominicale pourrak entrainer |a perte de
tout ou partie de ce chiffre ;

Considérant gue |a perte de ce shiffre d'affaires dominical apparait notamment ceraine pour sa
partic réafisée avec les clients extérieUrs au département des Bouches-du-Rhane (21,00 % du chiffre
d'affaires dominical de ['ensaigne AUBERT &n 2008) |

Considérant qu'aprés examen des pidces complabies certifices presentees  (resulfst
d'exploitation annuel, l&s charges fxes &t variables, chiffres d'affaires annusl, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de |a semaine sur 'année) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en perdl le
fonctionnement normal du magasin AUBERT congidéré ef serait susceptible de faire peser un risgue sur
sa perennite ainsi gue celle des emplols |

Considérant aussi gue |a non-ouverture affecterait les salaries de I'tablissement AUBERT qui
ot de longue date adapté leur vie personnelle et familiale au fravail dominical et & un repos
hebdomadaire le lundi et le mardi matin et dont le pouvelr d'achat pourrait se voir significativement
amputé (de 300 & 500 £ par mois) des compléments salariaux versés an contrepartie du travail dominical
(majoration de 200% du taux horaire de base, récuperation de 1 jour et demi de repos hebdomadairs),
compléments au moing confirmés par l'accord du 19 juillet 2007 susvisé ;

Considerant qu'il ressort de anatyse du dossisr que les critéres d'octrol de derogation a |2 régle
du repos dominical &dictés par 'article L. 221-6 du code du travail sont I'en et Fautre clairement etablis |

Considérant gu'une dérogation temporaire exgpirant fe 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagées en matiere de travall dominical des safariés volontaires, réflexions
notamment cenduites par la Ministre de Féconomie, des finances et de Fempilol dans le cadre de |a lettre
e rmission que 11 a confige en juillet 2007 le Président de ta République Frangaise

SUR propesition du Secrétaire Général de |2 Préfecture des Bouches-du-Rhdne,

ARRETE
Article 1er: E'établissement AUBERT, enseigne de [a société AUBERT, sis fone commerciale Plan de
Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé 4 déroger 3 {obligation du repos hebdomadairs
des salarigs ie dimanche.

Article 2 - Le personnel devra &tre chligatoirement volontaire et je repos hebdomadaire du personnet
ayant travaillé & dirnanche devra &fre octroye le lundi toute |3 journes et le mardi matin.
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Article 3 : |es compensations seront attribuées conformément aux engagements ot aux accords
précédemment conclus.

Article 4 : L'établisserment sera obligatotremeant fermé au public le lundi toute la journae &l le mardi matin.
Article § : Cette autorisation prend effel & compter du dimanche 12 anlit 2007 jusguaw 30 juin 2008.

Article 6 : Le Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhoneg, le directeur departementat du
travail, de Femploi &t de |a formation professionnelie, le directeur departernental de |a securite publigue,
et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhine, sont chargés, chacun
en ce gui i concerne, de Fexécution du orésent arréte,

Fait & MARSEILLE, le @} § AT 2007

Le Prefat,
!
O‘L\f

Michel SAPPIN
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Libera « Bpabisé v Preporaiid
) REFUBLICUE FEANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DJ-RHONE

SECRETARIAT GENER AL
Bureau de 8 conrdination de
Facieon di 17Frat

ARRETE

portant autorisation de deroger
a la régle du repos dominical des salaries délivree
en faveur de la socigte CEAL DECOR au benefice de son enseigne
" L'AFFAIRE DES DOUBLES RIDEAUX" sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Pr&fet de ta Region Provence, Alpes, Cite d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdne
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier de I'ordre national du Mérite

VU les dispositions du livre i - titre || - chapitre | du code du travai, notamment larticle L 22% -5
posant le principe du repos dominical des salaries et les articles L 221 -6t L 221 - ¥ relatifs aux
déragations individueiles & 1a régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU |3 circdaire DRT n® 84/5 du 24 rmai 18584 du ministre de femploi et de |a solidanté |

VU |2 letfre par lagquelle |2 Socidté CEAL DECOR a sollicité au bénéfice de son etablissement &
Fenseigne L' AFFAIRE DES DOUBLES RIDEAUX ™ implanté - centre commercial Plan de Campagne -
CABRIES une autorisation de derger & 'asticie L 221 - & du code du travait fixant au dimanche le iour de
repas hebdomadaire ;

VU les résultats des consuitations engagées par la diraction départementale du fravail, de
lemplai st de |a formation professionnelle 18 10 juillet 2007 aupres du Conseil municipal de CABRIES
feommune dimplantation de 'établissement), de la Chambre de commerce et dindustie Marseiie
Provence, de I'Union pour fes entreprises 13, de ia Confédération générale des petites et moyennes
ghireprises, ef das syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFOT, CFE-CGC, CFTC |

VU 'avis du directeur départemenial du travail, de l'emplod et de la formation professionnslle en
date €U Teraolt 2007 ;

VU Favis du directeur de 1a concurrance, de la consommation et de la répression des fraudes en
date du 25 juittet 2007

VU laccord relatif & l'application du drof commun concernant 'cuverture dominicale et au
développement dansg 1a zone commerciaie de Flan de Campagne signé le 23 juillst 2007 entre {Union
Fatronale des Entreprisest3 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-LGC, CGT-FO;

Consigerant que l'aficle L 221 — 6 du Code du travail donne au prefet la possibilité d'octroyer
des dérogations de durée Gmitée & la régle du repos dominical dés fors que le repos dominical entraine
afternativernent ou cumulativement préjudice au pudlic et/ou afteinte au fonctonnement normal de
l'établissement ;



Consigérant gue la non-ouverture lg dimanche entralnerait un préjudice pour e public de
F&tablissemant L' AFFAIRE DES DOUBLES RIDEAUX habitué depuis des décennies a l'ouverurs
dominicale de cette enseigne ;

Conskdérant que ce préjudice serait méme irémeadisble pour Ia partie de [a cliantéle qui provient
des deparements périphérigques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drdme, Ardéche.... et pour laguelle le iemps de transport realisé le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette entraprize Une partie de sa
clientgle habituelle ;

Considérart ensuite gue la non—ouveriure dominicale de £ AFFAIRE DES DOUEBLES RIDEALX
porerait atkeinie & plusiewrs titres au fonctionnament normat de cet etablissement |

Considérant en effet qu'it ressort des pigéces produites au dossier de Fantreprise, que & chiffre
d'affaires realisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
Tentreprise CEAL DECOR {en 2008, 16 %, soit un pourcentage supérieur au chiffre d'affaires moyen
d'une journée de sematng) ;

Considarant qua 'entreprise démontre limpossibilite du report de ce chiffre d'affaires sur ies
autres jours de la semaine, qu'en conseguence |a noh-cuverure dominicale pourralt entrainer la perte de
tout ou partie de ce chiffre ;

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
patte réalisde avec les clignts extéricurs au département des Bouches-du-Rhéne {1500 % du chiffre
d'affaires daminical de 'enseigne L' AFFAIRE DES DOUBLES RIDEAUX en 2006) ;

Congidérant quaprés examen des pigces comptabies cerifices présenfées  (résultat
d'exploitation annuel, k25 charges fikes et varables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche ef des jours de fa semaine sur l'année) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en pé&ril le
functionnement nomnal du magasin L' AFFAIRE DES DOUBEES RIDEAUX considéré et serait
sUsceptible de faire peser un Tisgue sur sa pérennité ainsi que celle des emplois ;

Considérant avssi que la non-cuverture affecierait les safariss de I'etablissement L' AFFAIRE
DES DOUBLES RIDEAUX qui ont de longue date adapte leur vie personnelle et familale ac travait
dominical et & un repes hebdomadaire le undf et le mardi matin 2t dont le pouvoir d'achat pourrait se vair
significativemeant amputg {de 3040 a 500 € par mois) des compléments salariaux versés en contrepartie
du travaill dominical (majoration de 100% du taux horaire de base, recupsration de 2 jours et demi de
repos hehdomadaire), compléments au moing confirmes par I'accord du 18 juifiet 2007 susvisé ;

Considerant quil ressort de Fanalyse du dossier que les critéres d'octroi de dérogation 2 Iz régle
du repos dominical &dictés par I'aticle L 221-8 du code du travail sont Fun et 'autre clairement étabiis |

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant le 33 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagees en matiére de travail dominical des salardés volonfalres, réflexions
notamment conduites par la Ministre de I'economia, das finances et de 'amplo: dans le cadre de |a lettre
de missicn gue i a canfize en juillet 2007 le President de la Republique Frangaise |

SUR propositicn du Secrefaire Genaral da la Prefecture des Bouchas-du-Rhdne,

ARRETE

Article ler : L'atablissement L' AFFAIRE DES DOUBEES RIDEAUX, enseigne de la société CEAL
DECCR, siz zone commerciale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé & deroger
& l'obligation du repos hehdamadaire deg satarigs le dimanche.

Article 2 . Le perscnnel devra &fre obligatsirerment valontaire el e repos hebdomadaire du personnel
ayant fravaillé lz dimanche devra etre octroyé [e lungi toute la journge et le mardi matin.
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Article 3 ' les compensations seront attribuées conformément aux engagements et aux accords
précedemment cenclus.

Article 4 : [ 'atablissement sera obligatoirement, fermé aw public le lundi toute |2 journée et le mard matm.
Artlgle 5 - Cefte autorisation prend effet a compter du dimanshe 12 ot 2007 jusqu'ad 33 fuin 2008,

Article B : Le Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhdne, ie directeur départemental du
travail, de l'emploi et de |a formation professionnelle, le directaur departemental de la securite publigue,

et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Boushes-du-Rhdne, sont charges, chasun
en ce qui le concerng, de Pexacution du present arréfé.

Fait 2 MARSEILLE, le 1§ 3 8UT 2007

Le Fréfet,

JI\/

Michel SAPPIN

Bonlevard Paod Pextral ~ 13252 Marseille Cedex 20 — standerd : 04.91.15.60.00
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Libarsd * dgnliné » Preteniind
REMTEER]IE FRANCATSE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAT.
Rureay de 1o coordination de
I*action de I"Eiat

ARRETE

portant autorisation de déroger
a la régle du repos dominical des salaniés délivree
en faveur de la sociéte STOCK [ au hanéfice de son enseigne
n JENNYFER™ sise zone cormmerciale dé Plan de campagne
(13450 CABRIES)

Le Préfet de la Réglon Provence, Alpes, Céte o' Azur
Préfet des Bouches-du-Rhine
Chevalier de la Légion d’Honrneur
Officier de 'ordre national du Mérite

VU les dispasitions du fivre Il - titre 11 - chapitre | du code du fravall, notarmment 'aricle L 221 -3
posant je principe du repas dominical des salariés ot les articles L. 221 - 8 gt L. 221 - 7 relaiifs aux
dérogations individualles a la régle du repos hehdomadaire du dimanche ;

VU a circutaire DRT n° 84/6 du 24 mai 1994 du ministre de Yemplod et de |z solidarité

VU iz lettre par laguelle la Sociéte STOCK J a sollichg au henafice de son établissement &
Fenseigne “ JENNYFER implants - centre cormmercial Plan de Campagné - CABRIES une autorisation
de dérnger a Tarticle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaire |

Vi les resuitats des consuitations engagées par a directon départementale du travall, de
remploi et de la formation professionnaiie ke 10 juiiet 3007 aupres du Gonsell municipal de CABRIES
{cammune d'implantation de retablissement), de la Chambre de commerce ef dindustrie Marseills
Provence, de Union pour les entreprises 13, de 18 Confedération générale des pefites el moyennes
entreprises, et des syndicats de salaries CGT, CGT-FO, GFDT, CFE-CGC, CFTC,

v Tavis du directear départemental du travall, ge Fernplot et gz la formation professicnnglle en
date du 1er aofit 2007,

WU I'svis du directeur de la concurmence, de {2 consommation et de 1a repression des fraudes en
date du 17 juilet 2007,

VU Paccord relatif & rapplication du droit commun concernant T'ouverture dominicale &t au
developpement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé ke 23 juillet 2007 enire FUnicn
Patronale des Entreprises13 et les syndicals de salaries CETC, CFE-CGC, CGET-FO |

Considérant que larticie L. 221 -8B du Code du travail donne au prefet [a possibilitd d'ooiroyer
des dérogations de durée kimitee 2 la régle du repos dominical das lors que ie repos dominical entraine
siternativement ol cumulativement arajudice au public etfou atteinte @l fonctionnement normal de
iatabiissement ;



Considérant gue la non-ouverture le dimanche entrafnerat unm prejudice pour le public de
rétablissement JENNYFER habitué depuis des décennias a 'nuverture dominicale de cette anseigne

Cansidérant gue ce préjudice serait méme irrémediable pour la partie de ta cliantéle qui provient
des départements périphérigues & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais avssi Alpes-de-Haute-Frovencs,
Hautes-Alpes, Drome, Argache,... et pour laguelle le temps de transport realisé le dimanche serait
redhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente powr cette entreprise une partie de sa
clientéle hahituelle ;

Considerant ensuite gue la nen-ouverture dominicale de JENNYFER porterait atteinte 3
plusisurs titres au fonctionnament normal de cet efabliszement |

Considérant en effet qu'it ressort des pigces produites au dossier de Fentreprise, que le chiffre
d'affaires réalise le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre  d'affaire annuel de
l'entreprise STOCK J (gn 2006, 26 %, soit un pourcentage tres supérieur au chifire d'affaires moyen
d'une joumée de semaing) ;

Considérant que Fentreprise damontre [mpossibiite du report de ce chiffre d'affaires sur les
aufres jours de i3 semaine, gu'an conséquence [a nan-ouverture dominicale pourrait entrainer la perte de
tout ou partie de oe chiffre

Considérant que [a perte de ce chiffre daffaires dominical apparait notamment certaine polt 53
partie réalisée aves les chents extérieurs au departement des Bouches-du-Rhone |

Considérant qu'aptds examen des pieces comptables cerifiees  présentees  (résultat
¢exploitation annued, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur lannge) ces peres de ce chiffre d'affaires mettraik en pédl le
fonctionmement normal du magasin JENNYFER considers et serait susceptible de faire peser un fisque
sUr 53 pérennité ainsi que celle des emplois |

Censiderant aussi que la non-ouverture affecterait les salaries de I'ttabiissement JENNYFER
qui ont de Jongue date adapté leur vie personnelie et familiale au travall dominical et & un repos
hebrdamadaire e lundi et le mardi matin e dont le pouvair d'achatl pourrait se yoir significativement
amputé (de 200 & 500 € par mois) des complements salariaux verses en contrepartie du travad dominical
(majoration de la rémunération, récupération d' un jour & demi de repos hebdemadaire, 1 dimanche de
repos sur 3 pour e responsshle, 2 sur 3 pour les employas), compléments au meins confirmes par
l'accerd du 19 juillet 2007 susvise |

Congidérant qu'il ressert de analyse du dossier que les critéras d'octrol de dérogation & |a régle
du repos dominical &dictés par l'articls L. 221-8 du code du travail sont I'un et I'autre clairement £ablis

Considérant guune dérogation temporaire expirant |2 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagees en matigrs de travall dominical des salaris volontaires, réflexions
notamment conduites par 1a Ministre de Féconomia, des finances et de femplol dans le cadre de ia iettre
de missian gue |Ui a corfiée en juillst 2007 ls Président de la Republigue Francaise

SUR proposition gu Secrétaire Général de la Frafecture des Bouches-du-Rhang,
ARRETE

Articie Jer : L'établissement JENNYFER, enseigne de la sociéte STOCK J, sis zone commarciale Plan
de Campagne sur la commune de CABRIES est autoris & déroger 2 I'ohligation du repos hebdomadaire
des salariés le dimanche.

Article 2 : Le persanngl devra étre obligatoirement voiontaire et |8 Tepes hebdomadaire du parsonnel
ayant iravaiild le dimanche davra gire octroye le sundi teuke |3 journés et le mardi madin,
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Article 3 ; Les compensations seront atribuées conformément aux angagements et aux accords
precédemment concius,

Article 4 - |'établissement sera obligatoiremeant fermé au public [e lundi toute fa journée &t le mardi matin.
Article 5 ; Cette autorisation prend effet 2 compter du dimanche 12 act 2007 jusgu'au 30 juin 2008

Artlele 8 : Le Searétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhéne, le directeur départemental 4u
travail de l'emploi et de la formation prefessionnelle, e directeur dénartemental de la séourits publigue,
et le colonal, commandant ke groupement de gendarmeris des Bouches-du-Rhéne, sont chargés, chacun

en cé qui le concerne, de 'exécution du présent arréte.

Fait & MARSEILLE, o {F 8 AQDUT 2007

Le Pradet,

Michel SAPFIN

Boulevard Fanl Peytraf — [3282 Merseilie Cedex 20 — standard © 04.91. 15,6000
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RErUBLIOUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCKHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENLERAL
Burcun de 1z coordination de
I*action e 1'Etat

ARRETE

pertant autorisation de déroger
a la régle du repos dominical des salariés délivrée
en faveur de la société GBAA au bénéfice de son enseigne
* ALAIN AFFLELOU™ sise zohe commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfat de Ia Region Provenca, Alpes, Cbte d’Azur
Préfet des Bouches-gu-Rhéne
Chevalisr de fa Lagion d’'Hoaneur
Officier de I'erdre national du Mérite

Vi les dispositions du livre || - titre || - chapitre 1 du code du travail, notamment larticle L 221 -5
posant le principg du repos dominical des salariés et les articles L. 221 - 6 &t L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuelles & |a régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU la circulaire DRT n® 834/5 dy 24 mai 1954 du ministre de Uemploi et de |a solidarité ;

VU |a letire par laguelle la Sociétd GBZA 2 sclicite ar beéndfice de son &fablissement &
Fenseigne * ALAIN AFFLELOU " implanté - centre commarcial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de dercger a Uarticle | 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche s jour de repos
hHebfornadaire ;

VU les résultats des consultations engagées par la direchion dépanementate du fravail, de
l'emplar &t de |2 formation professionnells e 10 juillet 2007 auprés du Consedl municipal de CABRIES
(commune dimplantation de 'établissementl, de la Chambre de commerce et gindustrie Marsefle
Frovence, de 'Union pour les entreprizes 13, de la Confederation generale des petites et movennes
entreprisas, et des syndicats de gafaries CGT, CGT-FO, CFET, CFE-CGE, CFTE

VU ravis du directeur départemental du travail, de l'emploi et de la formation professiannske en
date du ter aolt 2007

VU l'avis du directeur de la concurrence, de la consommation et de [a repression des fraudes en
date du 17 willet 2007

YU Taccord relatif & l'application du droit commun concernant l'ouverture dominicale et au
développament dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre I'Union
Fatronale des Entreprizses1? et les syndicats da salarias CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considerant que 'article L. 221 — 6 du Cede du travail donng au préfet la possibilitsé d'ostroyer
des derogations de duree limitee & la r&gle du repos dominical dés lers que le repes dominical entraine
alternativement ou cumulativemant préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement nosmal de
fetablisserment ;



Considérant gque |la non-ouverfure i dimanche entrainerait un préjudice pour ie public de
Fétabilssement ALAIN AFFLELOU habitué depuis des décennies & louvertire dominicale de cette
enssigne |

Considérant que ce préjudice serait méme irrémédiable pour [ partie de |a clientéle gui provient
des départements périphériques 3 savoir Vauckise, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardéche,... et pour laguelie e termps de transport réalise le dimanche serait
redhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cetle entreprise une partie de =a
clientals habituslie |

Considérant ensuite que la non—ouverure dominicale de ALAIN AFFEELOU porterait atteinte 4
plusieurs titres au fanctionnement nermal de cet établssement |

Considerant en effet guil ressant des pigces produites au dossier de 'enfreprise, que le chiffre
d'affaires réalisé le dimanche représenfe un fort pourcentage du chiffre d'affaire annusi de
Fentreprise GRZA {en 2008, 20 %, soit un pourcentage trés supérisur au chiffre d'affaires moyen d'une
foumée de semaine)

Considerant que 'entreprise démontre l'impossiilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de |2 semaine, qu'en conségusnce la non-cuverture dominicale powrrait entrainer la pette de
inLit qu partie de ce chiffre ;

Considérant que s perte de ce chiffre d'affaites dominical apparait notamment certaing pour za
partie réafisée avec les clients extéricws au département des Bouches-du-Rhdne (12,00 % du chiffre
d'affaires dominical de Menseigne ALAIN AFFLELOU en 2006)

Considérant guwaprés examen des piéces complables certifites présentees {resultat
d'exploitation annusl, les charges fixes et variables, chiffres d'alfaires annued, des chiffres d'affatres das
dimanche &t des jours de fa semaine sur annge) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en peril i2
fonctionnemeant normal du magasin ALAIN AFFLELOU considéré et serait susceptible de faire peser un
risque sur sa pérennité ainst que celle des emplois ;

Considérant aussi gque la non-ouverture affecterait les salariés de 'etablissement ALAIN
AFFLELTH qui ont de jongue date adapte teur vie personnelle et familiale au iravail dominical et 3 un
repos hebdomadaire le lundi &t le mardi matin et dont |& pouvoir d'achat pourrait se vair significativement
amputé (de 300 & 500 € par mois) des compléments satariaux versés en contrepartie du travait dominical
{majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération d& 2 jours et demi de repos hebdomadaire},
compigments au moins confirmés par 'accord du 19 juillet 2007 susvise |

Cansiderant qu'il ressert de Fanalyse du dossier que 185 critéres d'octrol de dérogation & 13 régle
du repos domtinical édictés par l'article L. 221-5 du code du travail sont 'un et Fautre clairement etablis

Consigérant gu'une dérogation temporaire expirant e 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagées en matiére de travail dominical des salariés volontaires, reflexions
notamment conduites par fa Ministre de 'ésonomie, des finances et de Femploi dans |e cadre de & |ettre
de mission que U a confige en fuillet 2007 ie Président de la République Frangarse ;

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhdne,

ARRETE

Article 1er ; ['etablissement ALAIN AFFLELOU, enseigne de |2 socidgté GBE2A, sis zone sommerciale
Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé a déroger & lobligation du repos
hebdomadaire des salariés le dimanche.

Atticle 2 ; Le personnel devra étre obfigatairament volontaire et |2 repos hebdomadaire du personnet
ayant travailie le dimanche devra étre ootroye |e lundi toute |2 journae ef le mardi matin.
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Article 3 : Les compensations seront attribuges conformement aux engagements et aux accords
précédemment conclus.

Article & : L'stablissement sera ohligatoirement ferm# au public le lundi toute |a journée et te mardi matin.
Artleia 5 : Cette autorisation prend effet 8 compter du dimanche 12 acdt 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

Article § : Le Sacrétaire Général de la Prafecture des Bouches-du-Rhine, ke directeur départementat du
travail, de Femplai et de |a formation professionnelle, 1 directaur départemnental de la sdcuritd publique,

et [e colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Baouches-du-Rhane, sont chargés, chacun
en ci qul le concerne, de lexécution du present arrété,

Fait 8 MARSEILLE, Yo if3 & AT 2007

Lo Prafet,

bliche] SAPPIN

Boulevard Paul Peytral — 13282 Marseille Cedex 20— standard : 3491 15,6000




Liderhd = EEIM = Fratproind
REFUBLIGUE FRANCATSR
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
fgrean da la enovdination de
I"action de |"Erat

ARRETE

portant autorisation de déroger
4 la régle du repos dominical des salaries delivrée
en faveur de 13 société CR3S au bénéfice de son enseigns
» CHAUSSLRES BESSON" sise zone commerciale de Plan de campagne
{13170 LES PENNES MIRABEAL)

1e Préfet de 12 Région Provence, Alpes, Céte d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhine
Chevalisr de Ea Légion d'Honheur
Officier de 'ordre national du Mérite

VU les dispositions du livee It - titre t - chapitre | du code du travait, notamment Faricle L 221 -5
posant le principe du repos dominical des salaries ef les articies L. 221-6et L 221 -7 relatifs aux
gérogations individueties & la régie du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU fa circulaire DRT n° 94/5 du 24 mat 1994 du ministre de lemploi et de b solidarite |

VU g lettre par laguelle iz Sociéte CR3S a sollicité au bénéfice de son établissement &
l'enseigne * CHAUSSURES BESSON " implante - centre commercial Plan de Campagne - LES
PENNES MIRABEAU une autarisation de deroger 5 laticle L 221 - 5 du code du fravall fixant au
dimanche le jour de repos hebdomadaire |

VU les résultats des consultations engagées par la direction départementale du travail, de
templot et de 1a formation professionnelie fe 2 juillet 2007 auprés du Consel municinal de LES PENNES
MIRABEAU fcommune dimplantation de Iatablissement), de la Chambre de commerce et d'industrie
Marseile Provence, de I'Union pour les entreprises 13, de la Confédération gensrale des petites et
moyennes entraprises, et des syndicats de salariés CGT, COT-FQ, CFDT, CFE-CGC, CFTC,

VU 'avis du directeur dépariemental du ravail, de l'smploi et de la formation professionnelie &n
date du ter aclt 2007 |

VU l'avis du directeur de |z concurrence, de la cansommation et de la répression des fraudes en
date du 25 juillet 2007 |

VU Faccord relatif & Fapplication du droit commun cancemant Pouverture dominicale et au
developpement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre Flimon
Patronale des Entreprisest3 et lss syndicats de salaries CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considérant que Farticie L. 221 — 6 du Code du travail donne au préfat la possibilité d'octroyer
des dérogations de durde imiide A (2 régle du repos dominical d&s lors que e repos dominical entralne
aternativement ou cumulativernent préjudice au public stiou atteinie au fanctionnament normal de
|'dtabiissement ;



Considérant gue la non-ouverture le dimanche entrafnerat un prejudice pour le public de
lafahissement CHAUSSURES BESSON habitué depuis des décennies 4 fouvertura dominicale de cette
ENEsighe |

Considérant gus ce préjudice serait mame irrémediable pour la partie de ia client&le qui provient
des départements périphétigues & savoir Vaucluse, 3ard, War, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardéche,... st pour laguelle le temps de transport réalisé l& dimanche serait
redhibitoite pour un déplacement en semaine at qui represante pour cette entreprise une partfe de sa
clientéle habituelle |

Considérant ensuite que la non—ouverture dominicale de CHAUSSURES BESSON porerait
afteinte & plusieurs titres au fonctionnement normal de cet atablizzement ;

Considérant en effet gu'il ressort des pidces produites au dossier de Tentreprise, gue le chiffre
d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chifire daffaire annuel de
l'entreprise CR3S (en 2008, 27 %, soit un pourcentage tres supérieur su chiffre d'affaires moyen d'une
journge de semaine} ;

Considérant que l'entreprise démontre fimpessibilite du report de ce chiffre d'affares sUr 25
autres jours de la semaine, qu'en conséquence |a non-ouveriure dominicale pourrait entrainer la perte de
tout ou partie de ce chifffe

Considérant gue la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
pariie réalisée avec |es clisnts exterieurs au departement des Bouches-du-Rhones |

Cansidérant quaprés examen des pidces comptables certifiees présemtees  (resuitat
d'exploitation annued, les charges fixes &t variahles, chiffres d'affaires annuel, des chitfres ¢'affaires des
gimanche & des jours de la semaihe sur l'annde} ces pertes de o8 chiffre d'affaires medirait en péré e
fonctismnement narmal du magasin CHAUSSURES BESSCON considére &t serait susceptinle de faire
pESEr UN Tisque sur s5a pérennité ainsi gue celle des emplois ;

Considérant aussi gua la non-ouveriere affecterait les salaries ds fatablisgement CTHALUSSURES
BESSON qui ont de longue date adapté lewr vie personnelle et familiale au travail dominical &t & un
repos hebdomadaire e lundi et le mardi matin et dont le pouvoir d'achat paurrait se voir significativemarnt
amputé (de 300 & 500 £ par meis) des complaments salariaux versés en contrepartie du travail daminical
{majoration de 100% du taux horaire de base, récupération de 2 jours et detni de repos hebdomadaire, 2
ou 3 dimanches par an travaiiés par employe), compléments au moins confirmés par I'gecord du 19 juillet
2007 sugvise ;

Considérant gu'il ressort de Fanatyse du dossier que es critéres d'octroi de dérogation ala régle
du repos dominisal dictes par Farticle L. 2214-6 du code du travail sont I'un et Fautre clairement etablis ;

Considérant gu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatinle avec les
réflexions nationales engagées en matiére de travail dominical des salarias volontaires, reflexions
notamment conduites par la Ministre de 'sconomie, des finances &4 de lermpiol dans 2 cadre de la lettre
de missian que I1F a confige en juillet 2007 |e Président de la République Frangaiss ;

SUR proposition du Secrétaire Genéral de la Prefecture des Boushes-du-Rhang,
ARRETE
Article 1er @ L'établissement CHALSSURES BESSON, enseigne de la socisté GR35, sis zone
commersiale Plan de Campagne sur la commune de LES PENNES MIRABEAU est autorise a deroger &

Yobligation du repas hebdomadaire des saiariés le dimanche.

Articia 2 ; Le personnel devra &tre cbligatoirement volontaire et ls repos hebdomadaire du personnel
ayant traveltle le dimanche devra tre octroyé le lundi toute |a journée et le margi matin.
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Article 3 : les compensstions sefont affribuess conformement aux engagemants et aux agcords
précédemment conclus,

Articie 4 - L'établissement sara abligatoirament ferme au public le lundi toute la jounes &4 le mardi matin.
Article § @ Cetie autarisation prend effet & compter du dimanche 12 aolt 2007 jusgu’ay 30 juin 2008,

Article B ' Le Secrétaire Général de 1a Préfecture des Bouches-du-Rhéne, e directeur departemental du
travail, de fermplel et de fa formation professionnelle, le directeur départemental de |a securite pubiique,

et le colonel, commandant ke greupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhane, somt chargés, chacun
en cz oW ke concerne, de 'exécution du présent arrete.

Fata MARSEILLE, le & 3 AIUT 2007

La Prafat,

Michal SAPPIN
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Lshevtd -.ﬁ;a-rﬂ Fratarniné
] REPUBLIQLUE PRANCAINE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureau de la coordination de
I'action de {"Ttat

ARRETE

portant autorisation de déroger
4 la régle du repas dominical des salarids délivree
en faveur de la société SOLINE au bénéfice de 50N enseigne
" TIMBERLAND™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de 1z Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Prafot des Bouches-du-Rhéne
Chevaller de la Léginn d’Honneur
Officier de 'ordre national du Mérite

vU les dispositions du livre 1l - titre § - chapifre | du cade du travail, notamment 'article L 224 - 5
posant fe principe du repos dominical des salariés et ies atticles L 221 -8 at L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuelles & fa régle du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU la circulaire DRT n° 0415 du 24 mai 1984 du ministre de Tremplai &t de la sofidariis ;

VU |a letire par laquelle la Socicté SOLINE a sollicite au bénéfice de son stablissement a
lenseigne “ TIMBERLAND ° implanté - cantre commerciat Plan de Campagne - CABRIES une
autorhsation de déroger a laricle L 221 - § du code du travall fixant au dimanche lg jour de repos
hebdomadaire ;

Vi les résultats des consultations engagées par la direction dépasriernentale du travall, de
remploi et de la formation professionnelle le 10 juitiet 2007 auprés du Consell municipal de CABRIES
{commune dimplantation de l'atablissement), de ta Chambre de commerce et dindustrie Marseilie
Pravence, de Union pour les enfreprises 13, de la Confédération nénérale des pelites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salarigs CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC |

VU l'avis du directeur départemental du travail, de femplof et de la formation professionnelie en
date du fer aodt 2007 ;

WU Pavis du directeur de s concurrence, de la consommation et de ia répregsion des fraudes en
date du 17 juillst 2007

VU Facoord relstif & l'application du droit commun concernant Fouvertiure domvnicate et su
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signe le 23 jillet 2007 entre PUnien
Patronale des Entreprizes13 et les syndicats d= salzniés CFTS, CFE-GGC, CGT-FO

Considérant que Varticle L. 221 - & du Code du travail donne au prafet ia possibilite d'octroyer
des derogations de durée limitée & [a régle du repos dominical dés lots que le repos dominical entralne
alternativement ou cumulativement préjudics au public etiou atieinte au fonctionnement noymat de
{atablissement ; .



Consigérant gue la non-ouveriure le dimanche enirainesait un préjudice pour le public de
ratablissement TIMBERLAMD habitué depuis des décennies a l'ouverture derninicale de cetie enseigne |

Considérant que ce préjudice serait méme irémediable pour lz partie de la clientéle gui provient
des daparternents périphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour laguelle le termps de transport réalisé k= dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine &t gui reprasenté poUr cette entreprise une partie de sa
clhentéie habituels ;

Considérant ensuite que 1a non-ouverture dominicale de TIMBERLAND porerait ateinte &
plusieurs titres au fanctionnemennt normal Ge cet atablissement;

Considérant en effet gu'il ressort des pidces produites au dossier de I'entreprise, que l& chiffre
d'affsires reafise le dimanche feprésente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
Fantreprise SOLINE (en 2008, 27,8 %, soit un pourcentage trés suparieur au chiffre d'affaires moyen
d'ung journée de semaing) ; :

Considerant que Fentreprise démantre Fimpossibilite du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de i semaine, gu'en conseguence |a non-ouverture dominicale poursait entrainer la pare de
tuut o partie de ce chiffre

Considérant que la perte de ce chiffre d'affalres dominical apparait notarmment certaine pour sa
parie réalisée avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhone (25,00 % du chiffre
draffaires dominical de I'enssfgne TIMBERLAND en 2006 |

Considérant gu'aprés eXamen des pisces comptables certifides présentées (résultat
d'exploitation annuel, les charges fixes &t variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres dhaffaires des
dimanctie et des jours de la semaine sur fannée] ces pertes de ce chiffre d'affaires metirait en paril le
fonctionnement normal du magasin TIMBERLAND considéré et serait suscepiible de faire peser un
fegque sur sa perennité ainsi gue cefie des ampinis ;

Cansidérant aussi que la non-cuverture affecterait ies salaries de I'établissement TIMBERLAND
gui ant de fongue dale adapté leur vie personnelle &1 familiale au travail dominical et & un repos
hebdomadaire le lundi et le mardi matin et dont | nouvoir d'achat pourrait e voir significativement
ampute (e 300 3 B0 € par mois) des compléments salariaux versés en contrapartie du travail dominical
{majoration de 1006% du taux horaire du SMIC, travail sur 4 jours par semaine, & dimanches de repos par
an, intéressement au GA réaliss je dimanche), compléments au moing confemes par l'accord du 18 juidlet
2007 susvise

Considérant qu'it ressort de lanalyse du dassier que les critéres d'octroi de dérogation a la régle
du repos dominical édictés par l'article L. 221-6 du cade du travad sont I'un et Pautre clairement atablis |

Considérant gu'une dérogation ternporaire expirant le 20 juin 2008 est compatinle aves les
réflexions nationales engagées en matigrs de travail dominical des salariés volontaires, réfiexions
notamment conduites par la Ministre de I'économie, des finances €1 de 'amplei dans e cadre de la teftre
da mission que lui g confiés en juillet 2007 |e Prasident de |3 Républque Francaise |

8UR proposition du Secrétaire General de la Fréfecture des Bouthes-du-Rhing,
ARRETE

Article fer - | 'établissernent TIMBERLAND, enseigne de la societe SOLIME, sis zore commerciale Plan
de Campagne sur la commune de CABRIES est autorise 4 déroger & 'obligation du repos hebdomadaire
des salariés le dimanshe,

Article 2 © e personnel devra gtre obligatoirerent volontaire et le repos hebdomadaire du persohngl
ayant travaiile le dimanche devra &ire octroyé le lundi toute lz journés et i mardi matin.
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Article 3 ;- Les compensations seront atribuées conformément aux engapementz £t aux accords
précédernment conclus.

Article 4 : I 'établissement sera abligatoirement fermé au public le lundi toute 1a journae et le mardi matin.
Article 5 : Cetfte autorisation prend effet & comptar du dimanche 12 aodt 2007 jusquau 30 juin 2008,

Article 6 : L Secréfaire Géneral de [a Préfecture des Bouches-du-Rhane, le directeur déparemeantal du
travail, de l'emploi ef de la formafion professionnsfle, la diresteur départemental de la securite publique,

et le colonal, commandant l& groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhéne, sont charges, chacun
en ce qui le concerne, de lexécution dU présent arrété.

Fait 8 MARSELILLE, ie j@g AT 2007

Le Prefet,

Michei SAPPIN
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Litred v Byalisd = Fracoriind
REFIELIQIFE FRANCAIGE
PREEECTURE DES BOUCHES-DL-RHONE

SECRETARIAT GENER AL
Bureau de la coordination de
[*action de 1'Etat

ARRETE
portant autorisation de deroger
4 ia régle du repos dominical des salariés délivrae
en faveur de la sociéts LEVI' 8 JEANS au bénefice de son enseigne
w B S JEANS™ sisc zone commerciaie de Plan de campagne
{43480 CABRIES)

Le Prafet de 1a Région Provence, Alpes, Cote &’ Azur
Préfet dos Bouches-du-Rhone
Chevalier de la Légion d'Honrnaur
Officier de I'ordre national du Mérite

Vi) les dispositiens du livre I - titre !l - chapitre | du code du travail, notamment farticle L 221 - 3
posant le principe du Tepos dominical des calariés et les articles L. 221 - B et L 221 - 7 relatifs aix
dérogations individuelles & iz régle du repos tebdomadaire du dimanche ;

VU |a circutaire DRT n® 9445 du 24 mai 1994 du minisire de femploi et de la soidarité |

VU 1a Jettre par laquelle la Socigté LEVI S JEANS a sallicité au bénéfice de son établissement a
tenseigne “ LEVY & JEANS ? implantd - centre commetcial Plan de Campagne - CABRIES une
autnrisation de déroger a Farticle L 221 - 5 du code du travail fizant au dimanche i jour de Tepos
hebdomadaite ;

VU les résultats des consultations engagées par I8 direction départtementale du travall, de
Femploi et de la formation professionnglle le 10 juillet 2007 auprés du Consell municipal de CABRIES
{commune d'implaniation de Patablissement), de |3 Chambre de commerce et dindustrie Marseille
Provence, de TUnion pour les entreprises 13, de la Confedération générale des petites et mayennes
srtreprises, ot des syndicats de salariés CGT, CET-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTG

VU favis du direcieur départementat du travail, de Vemplol ef de la formation professionnelie en
date du 1er apdt 2007,

VU l'avis du directeur de fa concurrence, de la consommation et de |a répression des fraudes an
date du 17 juillet 2007

VEE Tgccord relatif & Papplication du droit comimun concernant Fouveriure dominicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre "Union
patronale des Entreprises] 3 et les syndicats de salariés CETC, CFE-CGC, CGT-FO |

Considérant que Farticle 1. 221 = 6 du Code du travail donne au prefet la passibilite d'octroyer
des dérogations de durée fimitée & ia régle du repos dominical dés lors que & repos daminical entraine
slternativerent ou cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fanctinneement normal de
Patablissemeatt |



Considérant que la non-cuverture le dimanche enirainerait ur préjudice pour e public de
I'stablissermnent LEV]' S JEANS habitué depuis des décennies & 'ouverture dominicaie de cette enseigne |

Carsidérant que ce préjudice serait mame irrémédiable pour fa partie de la chentéle qui provient
des départements périphdriques & savoir Vaucluse, Gard, ¥War, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardéche,.. et pour laguelle le temps de transport réalise le dimanche serait
rédhibitoire pour un dépiacernent en semaing et qui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientsle habituelle ;

Considérant ensuite gue 1a non—ouverture dominicale de LEVI' 5 JEANS porierait atteinte &
plusieurs titres au fonctionnement normal de cet &tablissenent

Considérant en effet gqu'if ressort des pieces produites au dossier de |'entreprise, que le chiifra
d'affaires realisé le dimanche Teprésente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
fentreprise LEVI' 5 JEANS {en 2006, 30,16 . soit un pourcentage rés supétieur au chiffre d'zffaires
mayen d'une journée de semaing] |

Considérant gue l'entreprise démontre Pimpossibilite du report de ce chifire tafiaires sur les
autres jours de fa semaine. gu'en conséquence la non-ouverture domimicale pourrait entrafner 1a perte de
teut ou partie de ce chiffre ;

Considérant gue la perte de ce chiffre d'atfaires dominical apparait noiamment certaine pour 4
partie réalisée avec les clients extérisurs au departement das Bouches-du-Rhane (53,00 % du chiffre
¢'affaires dominical de 'enseigne LEVI" § JEANS en 2006} ;

Considérant gu'aprés examen des piéces comptables cerifiées présentees  {resultat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel. des chiffres d'affaires des
diranche =t des jours de |3 semaine sur lannés) ces pertes de ¢e chiffre d'affaires metirait an pérl e
fanctiorrement normal du magasin LEVI' 5 JEANS considére st serait sisceptible de faire peser un
risqua sur $a perennité ainsi que celle das amplols |

Considérant aussi gug la non-ouverture affecterait les salaries de I'établissernent LEVY' S JEANS
qui ont de longue date adapte ieur vie personnglle et familiale au travail dominical et 4 un repos
hebdomadaire i lundi et le mardi matin &t dont le pouvoir dachat pourrait se voir significativement
amputé {de 300 & 500 € par moig) des compléments salariaux versés en cantrepartie du travail dominical
Imajoration de 100% du taux horaire du SMIC, recupération de 2 jours de repos hebdomadaire},
compléments au moins confirmés par 'accord diz 18 juillet 2007 sUsvisE ;

Considérant qu'il ressort de Manafyse du dossier que les critéres d'octrol de dérogation & a 1eg |2
du repes dominical &dictés par I'ariicle L. 221-8 du code du travail sont 'un et Fautre clairgment établis |

Considerant qu'une déregation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions hationzles sngagées en matiére ge travail dominical des salaries volontaires, réflexiong
notarmment conduites par la Ministre de I'ésonomie, des finances et de l'emplol dans le cadre de la lettre
de missicn que iU a confidée en julllet 2007 |e Président de |a Republigue Francaiss ;

StJR proposition di Secrétaire Genéral de la Prafecture des Boushes-du-Rhaéng,

ARRETE

Article ‘er : L'éiablissement LEVE S JEANS, enseigne de la socidié LEVI' S JEANS, sis zone
commersiale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé & deroger 2 Foaligation
repos hebdomadaire des salarigs le dimanche.

Article 2 . Le personnel devra &tre obfigatoirement vclontaire et |e repos hebdomadaire du persannel
ayant travaillé je dimanche devrs &tre ocirove le lundi toute 1z journées et le mardi matin.
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Aeflcle 3 ; Les compensations seront attribuges conformément aux engagements i aux accords
précedemment conclus,

Articie 4 L'atablissement sera obligatoirement fermé au public e lundi toute la journae et le mardi matin.
Articia 5 : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 12 aodit 2007 jusgu'ay 3¢ fuin 2008.

Artlcie & ; Le Secrétaire Général da 1a Préfecture des Bouches-du-Rhane, le directewr departemantal du
travail, de I'empioi et de ta formation professionnelle, le directeur départemental de la securité publique,

et |z aolonel, cammandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhéne, sont charges, chacun
en c& qui le cancerne, de lexécution du présent arréte.

Fait s MARSEILLE, lo & O ADUT 2007

Le Prafet,

Wiched SAPPIN
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Lbevd -m- Frateraitd
EEFIRLIGUE FEANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECREFTARIAT GENERAL
Bureau de 3 coordination de
1raction de I'Frat

ARRETE

portant autorigation de deroger
& |a regle du repos dominical des salaries delivrée
en faveur de la socisté SEPHORA au hénéfice de san enssigne
- GEPHORA™ sise zone commearsiale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Prafet de la Région Provence, Alpes, Cite d'Azur
Prafet des Bouches-du-Rhane
Chevalier de la Légion ¢'Honneur
Officier de 'erdre national du Mérite

Vi les dispositions du livre i - titre 11 - chapitee | du code du travail, notamment larticle L 221 - 5
posant le principe du repas dominical des saiariés et les articles L. 221 -6 et L. 221 - 7 relatifs aux
gérogations individuelies a la régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU la circulaire DRT n° 84/5 du 24 mat 1894 du minisire de l'emploi et de |z solidarite |

VU la letre par laquelie la Société SEPHORA a soliicite au bépéfice de son Stablizsemnent A
I'enseigne * SEPHORA " implanie - centre commercial Plan de Campagns - CABRIES une autorisation
de déroger & |'articke L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaire |

VU les résultats des consultations engagéss par la direction départementsie du travall, de
femplioi et de 'a formation professionnelle be 10 juillet 2007 aupres du Conseil municipal de CABRIES
(commune dimplantation de I'ttablissement}, de [a Chambre de commerce et d'industric Marseifle
Provence, de FUrioh pour les entreprises 13, de a Confédération générals des pefites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, GFDE, CFE-CGC, CFTC;

VU 'avis du direcieur départemmental du travail, de l'emploi ef de la formation professionnella en
date du 1er aoit 2007,

VU I'avis du directeur de |a concumence, de |2 consommation et de |a répression des fraudes an
date du 17 juillet 2007 ;

VU l'accord relatif & Fapplication du droit cormun concerant f'ouverture dominicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Gampagne signé e 23 juillet 2007 entre PUnion
Patronale des Enfreprisest3 et les syndirats de salariés CFTC, CFE-GGRC, CET-FO

Considérant que Particle L. 221 — 6 du Code du fravail donne au prefet la possibilité doctroyer
des dérogations de durée limitee 2 |a regle du repos dominical dés [ors que le repos dominical entraine
altarnativerment ou cumuiativement préjudice au public etfou atteinte au forictionnement narreat de
I'&tablissamant



Considérant gue la non-puverture le dimanche entrainerait un préjudice pour e public de
I'stzhlissement SEFHORA habitué depuis des décennies & Fouverture dominicale de cefte enseigne |

Considérant gue ce préjudice serait méme irrémeédiable pour |a partie de |2 clientdle qui provient
des départemnents périphérigues & savoir Vaucluse, Bard, Var, mais aurssi Alpes-de-Havte-Frovence,
Hautes-tlpes, Drome, Ardéche,... et pour 'acuelle e temps de fransport réalisé e dimanche serait
rédhibitaire pour un déplacement en semaine et qui représenta pour cette entreprise une partie de sa
clientéle habituelle |

Considérant ensuite que 8 non—cuverture dominicale de SEPHORA porderait attsinte a plusisurs
titres au fonctiohnement normal de cet stablissement |

Considérant en effet gu'il ressoet des piéces produites av dossier de Fentreprise, que fe chiffre
d'affaires résfisé le dimanche représente un fort pourcentage du  chiffre d'affaire annuel de
Fentreprise SEFHORA {en 2008, 24 %, soit un pourcentage trés supérieur au chiffre d'affaires moyen
d'une jaurnés de semaing) ;

Considérant que l'entreprise démontre l'impossibilité du report de ce chifire d'affaires sur les
aufres jours de la semaine, qu'en conséguence |a non-ouverture dominicale pourrait entrainer 1a perte de

tout ou partie de ce chiffre

Considérant sug la petie de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaing pour sa
partie réalisée avec les clients extériewrs au déparement des Bouches-du-Rhéne (30,00 % du chiffre
d'affzires dominicad de 'enseigne SEPHORA en 2008)

Considérant quaprés examen des pigces comptables cerifiées préseniges  ({résultat
d'exploitation annuel, &5 charges fixes et variables, chiffres d'affaires annust, des chiffres d’affatres des
difmanche et des jours de |a semaine sur l'année) ces pertes de ce chiffre d'afiaires mattrait an peril |2
foncticnnerment notmal du magasin SEPHORA congidérs et serait susceptible de faire peser un risque
sur 23 pérannité ainsl gue celie des emplois |

Considérant aussi gue la non-cuverture affecterait leg salariés de 'établissement SEPHORA qui
ont de longue date adapié leur wie personnalle ef familiale au travail dominical et 2 un repos
hebdomadaire le lundi et le mardi matin et dont le poauvoir d'achat pourrait se voir significativement
amnputé (de 300 & 500 € par moish des compléments salaraux verses en confrepartie du travail dominical
(rajoration de 200% du t2ux horaire de base ot récupégration de 2 jours &t demi de repos hebdomadaire],
compléments au moing confirmas par laceord du 18 juilist 2007 susvisa ;

Considérant qu'd ressort de 'analyse du dossier que les oritéres o ocirel de dérogation & la regle
du repas dominical edictés par l'article £, 221-6 du code du travail soat f'un et I'zutre clairement etablis

Considérant quune darogation temperaire expirant e 30 juin 2008 est compatible avec les
réflaxione nationales engagées en mafigre de travail dominical des safaries volontaires, reflaxions

notamment conduites par la Ministre de Féconamie, des finances et de 'emplol dans |e cadre de la lettre
de mission que i a confige en juillet 2007 le Président de la Républigue Francaise |

SUR propositicn du Secrétaire Géngral de la Préfecture des Bouches-du-Rhone,
ARRETE

Article ter : |'établissement SEPHORA, enseigne de 3 sociéte SEPHORA, sis zone commerciale Plan
de Campagne sur i@ communs de CABRIES est autorizé & déroger & labligation du repos hebdomadaire
des salarigs le dimanche,

Article 2 1 Le personnel devra &tre obligatoirement volontaire et le repos hehdomadsire du personrnel
ayant fravaillé ie dimanche devra dtre nctroys | lundi touts |a journae et l& mardi matin,

Bonlevard Paut Feytral — 13282 Marscitle Cedex 20 - sterdard @ 0481 ES6IL00



Articie 3 : Les compensations serent attribuées conformément aux engagements et aux accords
précédemment conclus,

Article 4 ; | '2tablissement sera obligatoirement farmé au public ke lundi toute la journes et le mardi matin,
Article § ; Cafte autorisation prend effet & compter du dimanche 12 gait 2007 jusgrau 30 juin 2008

Article & : L2 Secrétaire Genéral dz la Préfectura des Bouches-du-Rhioneg, e directeur départemental du
travall, de 'amplol et de |la formation professicnnelle, & direstsur départemenial d= fa securité publique,
et e colonel, commandant lz grospement de gendarmerie des Bouchas-du-RBhane, sont chargés, chacun

en ce qui le concerne, de 'execution du présent améta.
Fait a MARSEILLE, le [ 8 AQUT 2007

Le Prafet,

A

Michal SAPPIM

Bneferard Mael Peytraf — 13282 Marseille Cedex 20— standuard 1 0491, F5.60AH



Ltbarid Fratareit
REPUBLICIUE FRANCALSE i
PREFECTIRE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Dureau de la coordination de
I"action de 17Etar

ARRETE

portant autorisstion de deroger
& 1z régle du repos dominical des salariés délivies
en faveur de la sociéte J. ZIMBLER au bénéfica de son enseigne
» FIMBLER* sise zone cornmerciale de Plan de campagne
{1348¢ CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Gite d*Azur
Préfet des Bouches-du-Rhone
Chevalier de la Légion d'Henneur
Officier de Pordre national du Mérie

VU les dispositions du livre 1 - tire If - chapitre | du code du travail, notamment [aricle L 221 -5
posant le principe du repes domivical des salaries of les articles L. 221 -6 ot L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individueiles & la regle du repos hebdormadaire du dimanche ;

Vi 1z circulaire DRT n° 8445 du 24 mai 1994 du ministre de Femploi &t de la solidarits ;

VU |2 letire par laguelie Iz Société J. ZIMBLER a sollicité au banéfice de son &iablissemeant a
renseigne * ZIMBLER " implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation de
déroger & I'article | 221 - 5 du code du travall fixant au dimanche ke jour de repos hebdomadaire |

VU les résultats des consultations engagées par la direction départementale du ravail, de
remplol et de |a formation professionnelle fe 10 juiliat 2007 auprés du Consefl municipal de CABRIES
{commune dimplariation de établissement, de la Chambre de commerce et dindustrie Marseille
Provence, de FUnion pour les entreprises 13, de la Corfaderation genérale des pelites et moysnnes
entreptises, et des syndicats de salariés CGT, CBT-FO, OFDT, CFE-CGC, CFTC;

Vij I'avis du directeur départernental du travail, de I'emplol et de la formation professionneile en
clate du 1er agit 2007

VU I'avis du directeur de ta concrrence, de |a consommation et de la répression des fraudes en
date du 17 juillet 2007 ;

VU laccard relatif & Pappfication du droit commun concarhant Fouvariure dorminicale =f au
développerment dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 antre Flnion
Patronaie des Enfreprises13 et les syndicats de salaries CFTC, CFE-CGC, CGT-FO |

Considérant que I'articie L. 221 — § du Caode du travail donne 2u préfet la possibiiite d'octroyer
des dérogations de durée limitee a ta régle du repos dominical dés lors que e repos dominical entraine
alternativerent ou cumulativement préjudice au public etiou atteinte au fanctionnement normai da
I'établigsement ;



Considérant oue la nom-ouverture e dimanche entrainerait un préjudice pour le public de
[établissermnent ZIMBLER habitué depuis des décennies i |'ouveriure dominicate de cette enseigne |

Considérant gue ce préjudice serait méme irrémédiable pour la partie de la clientéle qui provient
des départements périphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour iaguelle je femps de transpon réglise la dimanche serait
rédhibitaire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette enfreprise une partie de sa
cligntéle habilvete

Considerant ensuite gque |a non—ouverture dominicale de ZIMBLER porerait atteinte & plusisurs
titres au fonctionnemeant normal de cet atablissement

Considérant en effet quil ressort des pigces produites au dossier de l'entreprise, gue le chiffre
d'affaires réafise le dirmanche représents un fort pourcentage du chiffre d'affaire annued de 'entreprise L
ZIMBLER (en 2008, 27 %. soit un pourcentage trés supéreur au chiffre d'affaires moyen d'une journée
de semaine] ;

Considérant que l'entreprise démontre Fimpossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur fes
autres jours de |a semaine, qu'en conséquence |a non-ouverture dominicale pourrait entratner {a petie de
tout ou partie de ce chiffre

Considérant que la perte de ce chifire d'affaires dominical apparait notamiment certaine pour s
partie réalisée svec les clients extérieurs au departament des Bouches-du-Rhong (20,00 % du chiifre
d'affaires dominical de 'enseigne ZIMBLER en 2008 ;

Consigérant qu'aprés examen des pigces comptables certifites présentees  {resultat
d'axploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chifires d'affarres des
dimanche et des jours de la semaine sur I'annés) ces pertes de ce chiffre d'affaires mattrait en péril le
fanetionnement normal du magasin ZIMBLER consldéré et serait susceptible de faire paser un sisgque sur
=3 pérennité ainsi que celle des emplois |

Considérant aussi gue la non-ouverture affecterait les salariés de I'établissement ZIMBLER qui
ont de longue date adapté iewr vie personnelle et familiale au travadl dominical et & un repos
hebdamadaire e lundi et le mardi matin et dont e pouveir d'achal pourralt se voir sigrificativemnant
amputé {de 300 & 500 € par mois} des compléments salariaux versés en contrepartie du fravail dominical
{majoration de 100% du taux horare du SBIG, récuperation de 2 jours de repos hebdomadaira},
complgrments au mains confirmes par 'sccord di 19 juillet 2007 susviss

Considérant gU'll ressort de I'analyse du dossier que les oritéres d'octral de dérogation 2 la régle
du repes dominical édictés par I'article L. 221-8 du code du travail sont 'un et lauire clairermnent atablis ;

Constdérant quune dérogation termporaire expirant le 30 juin 2008 est compaftible avec les
reflexions nationales engagées en matiére de fravaill dominical des salaries volontaires, reflexions

notamment conduites par la Ministre de '&conornie, des finances et de l'emplel dans te cadre de la letire
de mission que lui a confige en jullet 2007 le Président de fa Républigue Frangaise

SUR propasition du Secrétaire Géndral de |a Préfecture des Bouches-du-khane,
ARRETE

Article 1er : | 'atablisserment ZIMBLER, enseigne de la socigté J. ZIMBLER, sis zone commerciale Plan
de Campagne sur fa comrune de CABRIES est autorise & déroger & I'obligation du repos hebdamadaire
des salariés le dimanche.

Articie 2 ; Le personnel devra &tre obligatsirernent wolontaire et le repos hebdomadaire du personnel
ayant travailig le dimanche devra &tre octroye le lundi toute la journae at le mardi matin.
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Article 3 | Les compensations seront attribuses conformément aux engagemsnts et aux ascords
precedemment conchis.

Article 4 - | 'étabiissement sera obligatoirement farmé au public le lundi foute Ja journee et le mardi matin.
Article 5 : Cette autorisation prend effet 4 compter du dimanche 12 acfit 2007 jusqu'au 30 juin 2008

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhane, ie dirsctsur départemental du
travail, de l'emploi et de ia formation professionnelie, te directeur départemental de la sécurite publigue,

et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont chargés, chasun
BN G8 gui le concerne, de Texécution du présant arrété.

Fats MARSEILLE, f6 & O T 2001

te Prefet,

Michel SAPPIN

Bowlevard Poul Peytreal — 13282 Marseitle Cedex 20 — slandurd £ 04.91.15.60.00



Lt Agutid
REFUBLIOUE FRANGAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DHU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Buresn de la coordination de
["action de 1'Fiat

ARRETE

partant autorisation de déroger
a la régle du repas dominical des salarias déliviée
en faveur de la société SAEP TRUPHEME au bénsfice de son enseigne
" TRUPHEME"™ sise zons commergiale de Pian de campagne
(13480 CABRIES)

Le Préfat da la Région Provence, Alpes, Cite d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhine
Chevaller de fa Légion d’'Honneur
Officter de Pordee nafionai du Marite

VU les dispositions du livea 1 - titre 1l - chapitre | du code du travail, notamment Marticle L2241 -5
posant le principe du repos domintcal des salariés ef les articles L 221 -8 et L 221 - 7 relatifs aux
dérmgations individuelles 4 la régie du repos hebdomadsire du dimanche

VU ta circulzire DRT n* 84/5 du 24 mai 1994 du ministre de f'emploi of de 3 solidarits

VU Iz letire par faquele la Sociéte SAEP TRUPHEME s soliiciié au héndfica de son
afablissement & Fenseigne “ TRUPHERE ~ implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES
une autorisation de déroger a Farticle | 2271 - 5 du code du travall fixant au dimanche le jour de repos
hehdomadaire

VI les résultais des consullations engagees par la direction déparementale du travail, de
Femploi ef de la formation professionnette le 10 juiilst 2007 auprés du Consell municipal de CABRIES
feommune dimplantation de '&ablissement), de la Chambre de commerce et dlindustrie Marseifls
Frovance, de tUnion pour les enfreprises 13, de fa Confédémation générale des petites et moyennes
ertreprises, of des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGG, CFTC .

VU l'avis du directeur départemental du travail, de Femplai 2t de la formation professionnslls en
date du {1er aodt 2007 ;

VU Vavis du directeur de la concurrence, de fa consommation et de la répression des fraudes en
date du 17 juillet 2007 ;

VU l'accord relatif & Fapplication du droi commun concernant Fouverture dominicale et au
developpement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juiliet 2007 entre Union
Patronale des Entreprisest3 ef kes syndicats de salanigs CFTC, GFE-CGC, CCT-FO:

Conzidérant que larticle L. 221 — § du Code du travail donne au prefet fa possibilite d'octrover
des dérogations de durée limitée a la régle du repos dominical dés fors que e repos dominical entratne
slternativement ou cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de
['&tabliseement @



Considérant gque la non-ouverure e dimanche entrainerait un préjudice pour ie public de
l'stablissement TRUPHEME hahitué depuis des décanmias & 'ouverture dominicale de cette enseigne |

Caonsidérant gue ce préjudice serait méme irémediable pour 13 partie de ia clientéle gui provient
des départements périphériques 4 savoir Vaucluse, Gard, Var, mats aussi Alpes-de-Haute-Frovence,
Haules-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour laquelie le temps de transport Tealisé |e dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une pariie de sa
clentéle hahituells ;

Considérant ensuite que la non—ouveriure dominicale de TRUPHEME porterait atteints a
alusizurs titres au fonctishnement normal de cet stablissement |

Considérant en effet qu'it ressort des piéces produites au dossier de Pentreprise, que ie chiffre
d'affaires réalisé de dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
fantreprise SAEP TRUPHEME (2n 2008, 24,04 %, soit un pourcentage trés superieur au chiffre d'zffaires
moyen d'ung journées de semaine) |

Corsidérant gue Pentreprise d¢émontre Fimpossibilité du report de ce chifffe d'affaires sur les
autres jours de fa semaine, qu'en conseguence |a nen-guvertura deminicale poursait entrainer la pene de
tout ou partie de ce chiffre ;

Considérant gue |a pere de ce chiffre daffaires dominical apparalt notamment cerfaing paur 53
partie realises avac les clients extéreurs au dépariement des Bouches-du-Rhéne |

Considérant gu'aprés examen des pigces complables cerfifiees présentées (resultat
d'exploitaticn annusel, les charges fixes et variables, chiffres d'affatres annuel, dos chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur annse} ces pettes de ce chiffre d'afisires mettrait en péril I
fonctionnement normal du magasin TRUPHEME considéré et serait suseeptible de faire peger un fzque
5UF 5@ parennite ainsi gue celle des emplois |

Considérant aussi que la non-ouverure affecterait les salariés de fetablissement TRUFHEME
gui ont de longue date adapté leur vie personnelle et familiale au travail dominical et & un repos
hebdomadaire e lundl et le mardi matin et dont le pouveir d'achat pourrait se voir significativerment
amypute {de 300 4 500 € par mois) des compléements salariaux verseés en aontrepartie du fravail dominical
(majoration de 100% du taux haraire du SMIG, recuparation de 2 jours et demi de repos hebdomadaire),
compléments au moins canfirmas par Faccord du 19 juillet 2007 5USViES |

Considérant qu'il ressort de Fanalyse du dossier gue les critéres doctrol de dérogation & la régie
du repos dominical &dictés par Tarticle L 221-6 du code du travat! sont Fun et Fautre clairement établés |

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réfiexions nationales engagées en matigre de travail dominical des salariés volontaires, réflexions
notamment conduites par ta Minisire de léconomie, des finances et de I'emplol dans te cadre de fa lettre
de mission que Ui a confiée en juillet 2007 le Président de 1a Republigue Francaise ;

SUR proposition du Sacrétaire G&néral de la Préfecture des Bouches-du-Rhéne,

ARRETE

Article 1er @ {'&tablissement TRUPHEME. enseigne de ta société SAEP TRUPHEME, sis zons
commerciale Plan de Campagne sur ia cammune de CABRIES est autorise & daroger a lobligation du
repos hebdomadaire des satariés le dimancha.

Article 2 : Le personngl gevra étre obligatoirement volontaire 2t le repos hebdomadaire du personnes
ayant ravailé le dimanche devra &tre octrayé e lundi toute 1 journee et le mardi matin.

Eoulevard Paul Peytraf— 13282 Marseille Codex 2} —standard : 04514 0000



Article 2 : Les compensations seront attribuées conformement aux engagements et aux accords
précedemiment conclus.

Article 4 © L'etablissement sera obligatoirement fermé au public l& lundi toute |a joumnee et |e mardi matin.
Article 5 : Cette autarisation prend effet & compter du dimanche 12 aodi 2007 jusquau 30 juin 2008,

Article § : Le Secrétaire Gensral de ta Préfecture deg Bouches-du-Rhdne, e directeur dépariemental du
travail, de lemploi et de |a formation professionnelle, |e directeur départemental de la sécurite publique,

et iz colanel, commarndamt le graupement de gendarmerie des Bauches-du-Rhane. sont chargés, chasun
en ce qui ke concerne, de Mexécution du présent arréte.

Faita MARSEILLE, le & 8 80UT 2007

Le Préfet,

Michel SAPPIN

Boubevard Paol Peytrad — 13282 Marseille Cedex 20 — standard : G401, 15 ALAHD



Lifnreé Frateraild
) REMIZLIQUE FRANCAISE
PREEECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GEMERAL
Burean de la coondination de
I"action de 17Etat

ARRETE

portant asiorisation de déroger
4 la réghe du repos dominical des salarics déliviee
en faveur de la sociste HEROS au bénsfice de soh enseigne
n SCOOTER LINE™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfat ¢e la Réagion Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhone
Chevalier de fa Légion ¢'Honneur
Officier de Fordre national du Mérite

VLI les dispositions du livre 1l - titrs Il - chapitre | du code du travail, nofamment larticle L 221 -5
posant fe principe du repos dominical des safarigs et les articles L. 221 -6 et L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individueltes & |2 régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU Ia circulaire ORT n° 94/5 du 24 mai 1294 du ministre de fempiol et de 1a solidarité ;

VU Iz letire par laquelle la Société HEROS a sollicite au bénsfise de son établissement 2
renseigne * SCOQTER LINE " implante - cenlre commercial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger & larticle L 221 - B du code du travail fivant au dimanche e jour de repos
haebdomadaire |

vU les résultats des consultations epgagées par k3 direction dspartementzle du travail, de
remploi et de la formation professionnelie le 10 juillet 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
{commune dimpiantation de rétablissement), de s Chambre de commercs ei dindustrie Marseille
Proverce, de 'tnion pour las entreprises 13, de la Confédeération générale des petites ef moyennes
entreprises, et des syndicats de satariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, OF TS ;

VU Pavis du directeur depariemental du travall, de l'emploi el de 13 formation professionnelle en
date du ter godt 2007 ;

Vi 'avis du directeur de |a concurrengs, de [a consommation et de |a repression des Taudes en
date du 17 juillet 2007 |

Vi Paceord relatf 4 Papplication du droit comeun concemnant fouveriurs dominicale =t zu
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé ie 23 juillet 2007 entre FUnion
Patronale des Entreprises13 st les syndicats de salaries CFTC, CFE-CGC, CET-FO

Considerant que article L, 221 - 6 du Code du travail donns au prefet la possibilite d'octroyer
des dérogations de durée limitée 2 |a régie du repos dominical dés lars que ke repos dominical eniraing
aernativernent ou cumulativement préjudice au public etfou etisinte au fonctionnement nomal de
['&izblissement



Considérant gue |2 nan-ouverture |e dimanche entrainerai un prejudice pour e public de
I'stablissement SCOOTER LINE habitug depuis des décennies & [ouverture dominicale de cette
BMSEIGNE |

Considérant que ce préjudice serait meme irrémediable pour ja partie de la cligntala qui provient
des départements périphériques 4 savoir YWaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Hauta-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,.. et pour laquelle le temps de transport réalise le dimanche serait
rédhibitolre pour un dépiacement en semaine et qui représente pour cetle entreprise una pariie de sa
clientéle habijuelle

Considérant ensuite que la non—ouverture deminicale de SCOOTER LENE porterait atteinte &
plusieurs titres au fonctionnemant notmal de cet etablissement |

Cansidérant en effet qu'it ressort des pigces produites au dossier de I'entreprise, gue g chiffre
d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre daffaire annugt de
I'entreprise HEROS {en 2008, 30 %, soit un pourceniage trés supérigur au chifffe d’affaires moyen d'une
journse de semaine) |

Considérant que 'entreprise deémontre l'impossibilitd du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, qu'en conséguence ia non-cuverture dominicale pourrait entrainer ta pere de
fout ou partie de ce chiffre ;

Censiderant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notamment certaing pout $a
partie réalisée avec les clients extérieurs au département dos Bouches-du-Rhéne (20,00 % du chiffre
d’affzires dominical de Fenseigne SCOOTER LINE en 2036) |

Considérant Gu'aprés examen des pigces comptables cerifiées  présentéss  (rEsultat
d'exploitation annuel, les charges fixes ef variables, chiffres d'affaires annue!, das chiffres d'affaires des
dimanehe et des jours de la semaine sur l'année) ces peites de ce chiffre d'affaires metirait en péril e
foncfionnemant normal gu magasin SCOCTER LINE considére et serait susceptible gde faire paser Un
risque sUr 53 perennitd ainsi gue celle des emplois ;

Considérant aussi que la non-ouverure affecterait les safaries de I'etablissement SCOOTER
LINE qui ont de longue date adapté leur vie personnelle et familizle au travail dominical et & un repos
hebdemadaire e lendi et le mardi mafin et dont le pouveir d'achat pourrail se voir signiicativerment
amputé {de 300 4 500 € par mois) des complements salariaux versés en contrapartie du travail dominical
{majoration de $00% du taux horaire du SMIC, récupération de 1 jour et germni de repos hebdomadaire),
compiémnents au mains confirmés par Faccerd du 18 juillet 2007 susvise |

Considerant qu'il ressor: de I'analyse du dossier que les critéres d'octrot de deragation a la régie
du: repos gominical edictés par Farticie L. 221-6 du code du travail sont ['un et I'autee clairement étaklis |

Considerant qu'une gérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compathle aves les
réflexians nationales engagees en matigre de travall dominical des salaries volontaires, réflexions

notamement conduites par la Ministre de Féconomie, des finances et de Yemploi dans le cadre de la lettre
de mission que lui a confige en juillet 2007 le Président de 1a Républigue Frangaisa |

SUR proposition du Secrétaire (3énaral de |3 Préfecture des Bouchas-du-Rhdne,
ARRETE
Article 1er : L'atablissement SCOOTER LINE. enseigne de la societé HEROS, =is zZone commerciaie
Flan de Campzgre sur la commune de CABRIES est autorise a déroger a I'obligation du repos

kehdomedaire des salariés le dimanche.

Article 2 Le persannel devra étre obligatoirement volontaire et le repas hebdomadaire du personnegt
ayant travaiie le dimanche devra dtre octroye le lundi toute la journée at e mardi matin.
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Article 3 : les compensations seront atribuées conformément aux engagements el aux accords
précédermment canclus.

Article 4 : | 'stablissement sera obligatoirement fermé au public le lundi toute Ia journge et le mardi matin.
Articie § ; Cette autorisation prend effet & compler du dimanche 12 aoit 2007 Jusgu'au 3G juin 2008,

Article & : Le Secrétaire Genéral de la Préfecture des Boushes-du-Rhéne, je directeur epartemeantal du
fravail, de Femploi ef de |a formation professionnelle, |g directsur départemental de i3 securité publique,

et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-gu-Rhéne, sont chargés, chacun
&0 ¢e gui ke concerne, de Mexécution du présent arété.

B8 AT 2007

Fait & MARSEILLE, le

e Préfat,

Michel SAPFIN
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Librrii rm anmu
REFUBLIQUE FRANGAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureat de la coordination de
*meton de 1'Etat

ARRETE

portznt auforisation de deroger
4 la régle du repos dominical des calarids délivree
an faveur de la société SAN MARINA au bénéfice de son enseigns
v sAN MARINA™ sise zone commercialg de Plan de campagne
{12480 CABRIES)

Le Préfat de la Réglon Provence, Alpes, Cote d’Azur
Piéfet des Bouches-du-Rhone
Chevaiier de la Légion ¢'Honneur
Officier de Pardre national du Mérite

Vi les dispositions du livre il - titre i - chapitre | du code du travail, notarmment Farticle L 229 - 5
posant le principe du repos dominical des salariés ef les articlas L. 221 - 6 at L. 221 - 7 refatifs aux
dérogations individuelies 4 la régle du repas hebdomadaire du dimanche

Vi iz circulzire PRT n® 9445 du 24 mai 1884 du rmintstre de lemplot ot de la solidariie |

VU la lettre par laguetie ia Socigte SAN MARINA =z soticits au hénéfice de sOR établisgement 2
renseigne * SAN MARINA ° implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger & fasticle L 221 - 5 du code du fravail fixant au dimanche ie jour de repos
habdomadairs |

VU les résultats des consultations engagées par |a diraction départemantaie du tavai, de
lemplioi et de la formation professionnelie le 10 juillet 2007 aupres du Conseit municipal de CABRIES
(commune dimplantation de ratablissement), de la Chambre de commerce et d'industrie Marseille
Provence, de FUnion pour les entreprises 13, de la Confédération générale des pefites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC

VU V'avis u directeur départemental gu travail, de femplot et de 1a formation professionnefie en
date du fer acat 2007 ;

VU I'avis du directeur de e concurrence, de la consommation ef de ia répression des fraudes en
date du 17 juillet 2007,

VIS raccora relatif @ Papplication du droit cotamon concernani Pouveriure dominicale et au
développement dans la zons commerciale de Plan de Campagne signe le 23 juiiiet 2007 entre ['Union
Botranale des Entreprisesi3 ef les syndicats de saiafiés CFTC, CFE-CGC, CGTFO

Considérant gue larticle L. 221 ~ 6 du Code du travail donna au préfet la possibitité o' octroyar
des dérogations de durée limitée a ia ragle du repos dominical dés lors que & repos dominical entraine
aernstivament ou cumulativerment prejudice au public etfou aileinte au fancionnement normal de
I'établissement



Considérant que ia non-ouverture e dimanche entrainerait un préjudice paur le public de
Fetablissernent SAN MARINA habitud deouis des décennias & 'ouverture domirucale de cette ensainne |

Considérant que ce préjudice serait méme iramédiable pour a partie de fa clientéle qui provient
des départements périphériques 4 savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpas-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour imgquells lg temps de transport réalizg le dimanche serait
rédhibiteire pour un déplacement en semaineg et qui représente pour cette mhtreprise une partie de sa
cliantéle habituelle ;

Considérant ersuite que la non-ouverture domiricale de SAN MARINA porerait afteints a
Fiusisurs titres au fonctionnemeni normai de cet atablissament |

Considerant en effet qu'il ressort des piéces produites au dossier de I'enfreprise, gue e chiffre
Jafisires realise le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'sfiatre  annuel de
l'entreprise SAN MARINA (en 2006, de 27 & 30 % selon |a saison, s0it un pourcentage tres suparieur au
chiffre d’affaires moyen d'une journée de semaine) ;

Considérant gque Pentreprise demontre l'impossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaing, gu'en conséguence la non-ouverture dominicale pourrait entrainet |z pene de
tout ou partie de ce chiffre |

Considérant que |a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notamment certaine pour sa
rarie réalisée aves les clients extétieurs au departement des Bouches-du-Rhane ;

Considérant guaprés examen des pidces comptables cerifiges  presentees {resultat
d'exploitation annugl. les charges fixes ot variables, chiffres &'affaires annuel, des chififes d'affaires des
dimanche et des jours de la semaing sur l'année) ces pertes de ¢ chiffre d'affaires metirait en périt 18
fonctionnement normal du magasin SAN MARINA considére et serait susceptible de faire peser un risgue
sur sa pérennité ainsi que celle des emplois |

Considérant aussi que ia non-ouverture affecteralt les salariés de Petablissemant SAN MARINA,
gui ont de iongue date adapté leur vie parsonneile et familiale au travail dominical et & un repas
hebdomadaire le lundi &t le mardi matin 2t dont le pouvair d'achat poursait se veir signisicativernent
ampLte {de 300 a 500 € par mois) des compléments salariaux versés en contrapartie dus travail dominical
{majoration de 130% du taux horaire de base, récupération de 2 jours € demi de repos hebdomadaire),
compléments au mains confirmas par l'accord du 19 juiliet 2007 susvise |

Consigérant gu'il ressort de I'analyse du dossier que les critéres d'octroi de dérogaticn a la régle
du repos dorminical edictés par Farticke L 2216 du code du travail sont fun et 'autre clairement etablis |

Cansidérant quune dérogation temporaire expirant s 30 juin 2008 est compatible avec [les
reflexions nationales engagées en matiére de travail dominical des salariés volontaires. reflexions

notamment conduites par la Ministre de 'éconormis, des finances et de 'emploi dans le cadre de ia iaftre
de mission que lui a confide en juillet 2007 le Président de la Republique Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Genéral de la Prefesture des Bouches-di-Rhane,
ARRETE

Article 1er ¢ L'atabiissement SAN MARINA, enseigne de |2 sociéie SAN MARINA, sis zane commerciale
Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé & dernger & I'chligation du repos
hetdomadaire des salariés i dimanche,

Article 2 : Le personnel devrs &tre cbligatoirement volontaire et le repos hebdomadaire du parsonnet
ayant travaillé le dimanche davra &fre octroye le lundi ioute |z journée et le mardi matin.

Bonlevard Paud Peytenl - 3282 Marseille Cedex 28 — staplard @ 0491156000



Article 3 Les compensations seront attribuées conformément aux engagemants et aux accords
précacemment conclus.

Arficle 4 - U'stablissement sera obligatoiremnent fermé au public le lundi toute & journse et le mardi matin,
Articie 5 : Cette autorisation prend effet 4 compter du dimanche 12 ac(t 2007 jusqu’au 30 juin 2008
Article B @ Le Secrétaire Génsrat de la Préfecture des Bouches-du-Rhéne, iz directeur dépariemental du

travail, de lemplei et de fa formation professionnelle, je directeur déparemental de la securité publique,
ot fe colonal, commandant te groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhane, zoni chargés, chacun

&M ce qui ke concerne, de I'exécution du présent amata.

Fait 2 MARSEILLE, 1o aF & AT 2007

L= Prefet,

Michet SAPPIN
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Libarid v Fgaltté = Fratarsind
. KEMIBLIGUE FEANGAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GUENERAL
Burean de la cooedination de
I"action de Fltat

ARRETE

portant autorisation de déroger
A la rdgle du repos dominical des salanés délivrée
en faveur de |z societé STORE STOCK au béndfice de son enseigne
™ STREET STQCK"™ sise zone comimerciale de Plan de campaghe
(13450 CABRIES)

Le Préfet de {a Région Provence, Alpas, Céte d"Azur
Préfet des Baouches-du-Rhdne
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de Pordre national do Mérite

VU les dispositions du livre It - titre 11 - chapitre | du code du travail, notamment larticle L 221 -5
pasant ke principe du Tepos dominical des salariés &t les arficles L 221 -G et L 221 - 7 relatifs aux
derogations individuellas 2 la régle du repos hebdomadaire du dimenche

VU |a circulaire DRT n® 84/6 du 24 mai 1984 du ministre de Femplot et de ia solidarité ;

YU |z letire par laquelke la Société STONE STOCK 2 sollicité au bénafice de son établissement &
l'enseigne = STREET STOCK " implanté - centre cammercial Plan de Campagne - CABRIES une
sutorisation de déroger & faricie L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repos
habdomadaire

Vi) les résultats des consuitations engagées par la direction départemeniale du fravall, de
lemplot &t de fa formation professionnelie e 10 juillet 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
(commune dimplantation de établissement), de la Chambre de commerce et dindustrie Marseifle
Provence, de 'Union pour les entreprises 13, de ta Confédération générale des pefites et moyennes
entreprises, ot des syndicats de salanés CGT, CGET-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTL

VU l'avis d directeur departementat du travail, de 'emploi et de 2 formation professionnelie en
date du 1er aol 2007

VU Favis du directeur de |3 concurrence, de 3 consommation et de fa repression des fratdas en
date du 17 juiliet 2007

Vi} l'accord relatif & Fapplication du droit commun concemant 'ouveriure dominicale ef &u
développemant dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 22 juiliet 2007 entre MUnion
Patronale des Entreprisesi3 et les syndicals de salariés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considérant que larficle L. 221 — § du Code du fravail donne au préfet fa possibilite d'octroyer
des dérogatiohs de durés limités & |a régle du repos dominical dés lors que le repos dominical entraine
afterpativement ouU cumulstivemant préjudice au public etfou afteinfe au fonclionnement nommal de
Iétabiissement ;



Considérant gue la non-ouverture de dimanche entrainerat un prejudice pour |2 public de
l&tablissement STREET STOCK hebitug depuis des décennies 4 [ouverture dominicale de cette

angeigne

Considérant que ce préjudice serait méme irrémédiable pour la pariie de ia clientéle qui provient
des départements parphésiques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Mautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour laquelle le temps de transport réghsé le dimanche sarait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cetle entreprise une paris de sa
clisntate habituele ;

Considésant ensuite que la non—ouverture dominicale de STREET STOCK porterait atteinte &
plusieurs tifres au fonctionmement normal de cet etabiissemeant |

Considérant en effet quil ressort des pidces produites au dossier de I'entreprise, que le chifire
dafaires réalisé ie dimanche représente un fort pourcertage du chiffre dafiaire anouel de
l'entreprise STONE STOCK (en 2006, 25 %, soit un pourcentage trés supérieur au chiffre d'affaires
moyen d'une jolrnée de semaing) ;

Cansidérant que l'entreprise démontre 'fmposstilité du regor: de ce chifire d'affaires sur les
altres jours de la semaing, qu'en conséquence la non-cuverturs dominicale pourrel entrainer la perte de
touk ou partte de ce chiffre

Cansidérant que la perte ge ce chilfre d'affaires dominical apparalt notarmment certaing pour sa
nartie régfisée avec les clienis extéreurs au deparemeant des Bouches-du-Rhéne (12,00 % du chiffre
d'affaires dominical de F'enseigne STREET STOCK en 2006} .

Considérant qu'aprés examen des pigces comptables cerifiges présentees (r&sultat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'afiaires ces
dimanche et des jours de la semaine sur I'année] ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrall en perit |z
fonctionnement normal du magasin STREET STOCK considéré et serait susceptible de faire psser un
risgue sur sa perennité ainst que sefle des emplois |

Considérant aussi que la non-ouverture affecterait les salarigs de I'dtablisserment STREET
STOCK qui ort de longue date adapté leur vie personnelle et familiale au travail dominical 28 & un repos
hebdomadairs le lundi et le mardi matin &t dont le pouvoir d'ashat pourrait se voir significativement
ampute {de 300 & 500 € par mois) des compléments salariaux verses en contrepartie du travail domanical
(majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération de 1 jour et demi de repos hebdamadaire},
complémerts au moins confirmés par 'accord du 19 juitlet 2007 susvist |

Consig&rant gu'it ressort de 'anatyse du dossier aue les critéres d'octrof de dérogeiion a la ragle
du repos dominfcal &dictes par l'article L. 221-8 du code du travail sant ['ury et 'autre clairement établis ;

Consigérant qu'une dércgation temporaire expirant e 30 juin 2008 est compalible avec les
réflaxions nationales engagées en matiére de travail dominical des salariés volontaires, réflexions
notamment conduites par la Ministre de Péconomie, des finances ef de ['emplot dans e cadra de la [etire
de mission que Ui 2 canfidge en jullist 2007 le Président de la Republique Francaise

SUR propositicn du Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhdne,
ARHRETE

Articie 1er : L'établissement STREET STOCK, enseigne de la société STONE STOCK, sis zone
commerciale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé a déroger a I'chligation du
repos hebdomadaire des salaries e dimanche.

Article 2 : Le personnel devra &tre obligatoirement volentaire et le repos hebdamadaire du personnel
avant travafllé le dimanche devra étre ectroyé le fundi toute la journée &t le mardi matin,
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Article 3 : Les compensations serent attribuges conformement aux engagements et aux Accords
précademment canclus,

Article 4 - |'atablissement sera obligateirement fanmé au public le lundi toute |a journge et le mardi matir.
Article 5 : Cete aulorisation prend effet & compter du dimanche 12 a0t 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

Arlicie & : Le Secrétaire Genéral de |a Préfeciure des Bouches-du-Rhing, |e directeur dapartemental du
travail, de lemplai et de 1a formation professiannelle, le directeur départernenial de la securite publigue,

ot [& colonel. cormmandant ke groupemant de gendarmerie des Bouches-du-Rhéne, sont charges, chacun
en ¢ qui le conserne, de 'exécution du présent arréfé.

Fait 8 MARSEILLE, 1= f¢ @ BOUT 2607

Le FPrafet,

———

A\

Michal SAPPN

Botlevard Paul Peytend - 13282 Marseitie Cedex 20 — standard : 84.91.15.60.40



Libarsé v 1&“:155 « Braisroité
REFIFALIQUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Burean de la coordingiion de
Faction de |°Fiat

ARRETE

portant autorisation de déroger
a la regle du repos dominical des salarias délivree
en faveur de la sociéié LE CLUB DES MARQUES au hénéfice de son enseigne
" LA COMPAGNIE DES MARQUES™ sise rone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Réglon Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhone
Chevalier de la Légion d’'Hoaneur
Officier de |'ordre national du Mérite

VU les dispositions du livre I - titre It - chapitre | du code du fravail, notamment Tarticle L 221 -5
posart le principe du repos dominical des salariés et les arficles L. 221 - 8 et L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individusiles & Ia régle du repos hebdomadaire du dimanche :

VU ta circulaire ORT n® B4/5 du 24 mai 1894 du ministre d2 'emplol et de la solidarié ;

YU I3 lettre par laquelle fa Société LE CLUB DES MARGQUES a sollicié au bénsfice de son
etablissement a l'enseigne © LA COMPAGRIE DES MARQUES ™ implanté - centre commercial Plan de
Campagne - CABRIES une zutorisation de déroger a ariicle L 221 - 5 du code du traval fizant au
dimanche la jour de repos hebdomadaire ;

VU les résultats des consuliations engagées par la direction départementale du fravail, de
l'emptol et de ia forrmation professionnelle le 14 julliet 2007 auprés du Consell municipal de CABRIES
{commune dimplantation de latablissement}, de |2 Chambre de cormerce et dindusite Marseille
Provence, de [Union pour les entreprises 13, de la Confédération générale des petites et moyennes
entraprises, &t des syndicats de salariés CGT, CET-FO, CFOT, CFE-CGC, CFTC

VU ('avis du directewr déparemental du travail, de Memplal et de la formation professionnells en
date du 1er aondt 2007 ;

VYU l'avis du direcleur de ks concurrence, de |z consommation et de fa répression des fraudes en
date du 17 juilfet 2007 |

VU Vaccord relstif & Fappiication du droit commun concernant Fouverture dominicale st au
développement dans la zone commerciale de Pian de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre Finion
Patronale des Entreprisestd et les syndicals de salariés CFTC, CFE-CGC, OGT-F0O:

Considérant que Farticte L. 221 — 6 du Code du travail donne au préfet 12 possibiifé doctroyer
des derogations de durée limitée 4 la régle du repos dominical dés lors que e repos dominical entraine
ghtemativernent o cumwativement préjudice au public etfor atieinte su fonclionnement nofmal de
I'&tablissement ;



Considérant que la non-ouverture le dimanche entralnerait un préjudice pour le public de
Fetablissement LA COMPAGNIE DES MARQUES habitué depuis des désennies a l'ouverture dominicale
e celfe enseigne ;

Considerant que ce préjudice serait méme irémeadiable pour la partie de [a clientéle qui provient
des départemenis périphériques & savoir Vaucluse, Gard, var, mais aussi Alpes-te-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drdme, Ardacha, . et Powr laquelle le temps de transport réafisé le diranche serait
redhibitoire pour un déplacernent en semaine et qui représente pour cette gntreprise Une parie de sa
cigntéle habituelle ;

Considérant ensuite que la ron—cuverure dominicale de LA COMPAGNIE DES MARQUES
porterait atteinte & plusieurs titres au foncionnement narmal de cet etablissement ;

Considérant en effet qu'il ressort des bisces produites eu dossier de 'entreprise, gue lg chiffre
d'affaires réalisé |e dimanche raprésente un fort pourcentage du chiffre daffaire annuel de Pentreprise LE
CLUBE DES MARQUES (en 2008, 25,564 %. soit un pourcentage trés supérisur au chiffre d'affaires mMayen
d'ne journée de semaine) ;

Cansidérant que l'entreprise démantre limpossihilite du report de os chiffre d'affaires sur les
altres jours de la semaine, qu'an consequence [a non-ouverture dominicale pourrait entrainer |a perte de
taut ou partie de ce chiffre

Considérant gue la perte de ce chiffre d'affaires dominical appara®t notamment sefaine POUr S8
partie régfisée avec les clients sxtérieurs au départernent des Bouches-du-Rhdne (12,00 % du chifre
d'affaires dominical de 'enseigne LA COMPAGNIE DES MARQUES en 2008) ;

Considarant gqu'aprds examen  des pigces comptables cedifices présentées  (résultat
d'exploitation annuei, les charges fixes st vatiables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanshe et des jours de fa semaine sur Fannée; ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait an el e
fonclionnement normal du magasin LA COMPAGNIE DES MARCHES consideré et serait susceptible de
faire paser un risque sur sa pérennité ainsi que celle des emalois ;

Considérant aussi que la non-ouverture affectersit les salaries de 'établissement LA
COMPAGNIE DES MARQUES qui ont de longue date adapté leur vie personnelle et familiale ay travail
dominical ef & un repes hebdomadaire la lundi ef |s mardi matin et dant d& pouvoir d'achat pourrailt se voir
significativement amputé (de 300 a 500 € par mois) des compléments salariaux versés en conirepartie
ou travail dominical {majoration de 100% du taux horaire du SMIC, rénupération de 4 jour et demi de
repes hebdomadaire), campléments au moins confirmées par l'accord du 19 juilet 2007 susviss -

Considérant qu'fl ressort de I'analyse du dossier que leg critéres d'octrod de dérogation 4 Ia régie
du repos dominical édictés par l'adicle L 221-3 du code du tegvaif sont |'un =t I'autre clairement établis ;

Considérant gu'une dérogation temparaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec las
reflexions nationales engagées en matitre de travai dominical des salarigs voloniaires reflexions
nofamment conduites par la Ministre de l'ecenamie, des finances ef da Femploi dans le cadre de i3 letire
de mission que Iui a confide en juillet 2007 le Président de i République Frangaise

SUR proposition du Secrétaire Ganéral de o Prefecture des Bouches-du-Rhene,

ARRETE

Article ler : L'établiszement LA COMPAGNIE DES MARQUES, enseigne de |a socigte LE CLUB OES
MARQUES, sis zone commercisle Pian de Campagne sur la commune de CABRIES est altorise 4
deroger a obligation du repos hebdomadaire des salariés |e dimanche,

Article 2 : Le personnal devra &tre obligatoirement volontaire et |e repos hebdomadaire du personng
ayant travaill® le dimanche devra atrs aotroye le lundi teute Ta journés et le mardi matin,
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Articla 3 ; Les compensations seront attribuees conformément aux engagements et aux accords
précedemment concius,

Articte 4 'établissernent sera obligatoirement fermé au public ie lund: toute la journées &t le mardi matin.
Article 5 ; Catte autorisation prend effet 4 compter du dimanche 12 aoiit 2007 jusqu'au 30 juin 2008.

Article & : Le Secrétaire Genéral de la Préfecture des Bouches-du-Rhéne, je directeur départementat du
travail, de lemploi et de la formation professionnelle, le directeur départemental de ja séourite publigus,

ot la solanel. commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhéne, sont chargés, chacun
en cé qui le concerne, de l'exécutian du présent arrata.

Eats MARSEILLE, | © 9 AQUT 2007

Lz Prefet,

Wichal SAFFIN

Boulevard Pool Peyiral — 13282 Marscilie Cedex 2 — standard 114,91, 15,60,



rt.i %ﬂt&'- F-l':mru
RAFURLICUE PRANGAISE
PREFECTURE BES BOUCHES-GU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Burgab de la coordination de
Faciion de "Fiat

ARRETE
poriant autorisation de dérnger
g ia regle du repos dominical des salariés délivrée
en faveur de la société EX TENSION au bénéfice de son enseigns
" VIA SUD" sise rone commerciale de Plan de campagne
{13480 CAERIES}

Le Préfet de |a Région Provenice, Alpes, Cote d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdne
Chevaiier de la Léglon d'Honneur
Officier de I'ordre natlonal du Mérits

VU les dispositions du livre |} - fitre I - chapitre | du code du travail, notamment l'article L 221 - 5
pasant le principe du repos dominical des salariés et les articles L. 221 - 8 et L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuslles 4 la régle du repos hebdomadaire du dimanche

VU ta circulaire DR n° 84/5 du 24 mai 1994 du ministre de femplol st de |z solidarié

VU |a ietire par laquelle Iz Société EX TENSION a soflicite au hénéfice de son établissement 3
l'enseigne " VA SUID " implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une sutorisation de
déroger & Farlicle L 221 - 5 du code du fravail fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaire

Vi les resultals des consuffations engagées par la direclion départementaie du travail, de
fempiol &t de Ia formation professionnelle ke 10 juillet 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
feommune dimplantation de (‘&tablissement), de la Chambre de commerce et dlindustrie Marseille
Provence, de FUnion pour ies enfreprises 13, de la Confédération générale des petites et moyennes
entreprises, ef des syndicats de safariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC

VU l'avis du directeur départemental du travail, de Pernploi et de la formation professionnslle en
date du 1ar andt 2007

VU I'avis du directeur de fa concumence, de la consommation &t de fa répression des fraudes en
date du 17 juillat 2007 ;

VU Faccord refatif 4 FPapplication du droit commun concernant Fouverture dominicale et au
developpement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre Plnion
Fatronals des Entreprises13 el les syndicats de satariés CFTC, CGFE-CGG, CGT-FO

Considérant que I'article L 221 — § du Code du travail donne au préfet |2 possibilité d'octrover
des derogations de durée fimitée 3 a régle du repos dominical dés lors que le repos dominical entraine
alternativement ou cumulativenent préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normat de
['Bfablizsement ;



Considérant que la non-ouverture fe dimanche enfrainerait un prejudice pour le public de
I'Stablissement VIA SUD habiug depuis des décennies & 'ouverture dominicale de cette enseigne |

Consigérant que ce préjudice serait méme irréméadiable pour la partie de da clientéle qui provient
des départements périphérigues & savolr Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drime, Ardéche,... et pour laguells le temps de transport realise le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représents pour cette entreprise une cardie de sa
clientéle habituslle ;

Cansidérant ensuite gue la non-ouverture dominicale de VIA SUD porerait attzinte & plusisurs
titres au fonctionnement normal de cet &tablissement ;

Congiderant en effet quiil ressont des piéces produites au dossier de 'entreprise, gue le chiffre
d'affaires réalisé le dimanche représents un fort pourcentase du chiffre d'affaire annuel de Tentreprise EX
TENSION {en 2008, 25 %, soit un pourcentage trés supérieur au chiffre d'affaires moyen d'une journes
de semaing)

Considérant gue l'entreprizse démontre l'impossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaing, gu'en conséquence la non-cuverture dominicafe pourrait entrainer la parie de
tout ey partie de ce chiffre ;

Considérant que la pere de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notarmment cantaineg pour 53
partie réalisee avas los clients exterieurs au département des Boushes-du-Rhdne |

Considérant qu'aprés  examan des  pigces comptables  cerifites  orésentées  (résultat
d'exploitation annued, les charges fixes ot variahles, chiffres d'affaires snnuel, des chiffres d'affaires des
dirnanche st des jours de la semaine sur 'annéel ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en peril le
fonctionnement normal du magasin WA SUD considérs et serait suscaptible de faire pessr un risgue sur
sa pérennité zinsi que celle des emplois |

Considérant aussi gue la non-ouverture affecterait les salariés de M'établissement V1A SUD g
ont de longue dale adapté leur vie personnelle et famitale au travail dominical 2t & un repos
hebdarmadaire 12 lendi et le mardi matin et dont [e pouveir d'achat pourrait se voir signficativement
ampuid {de 300 & 500 £ par mois) des compléments salariaux varsés £n contrepartie du travail dominical
(majoration de 100% du taux horafre du SMIC, recupération de 1 jour et demi de repos hebdomadake),
compiéments au moins confirmés par 'aceerd du 19 juillet 2007 susviseé |

Considérant gu'll ressort de l'analyse du dossier que 128 oritéres d'octrol de deragation a s régle
du repos dominical dictés par 'article L. 221-8 du code du travail sont ['un et 'autre clairemeant etablis ;

Considerant gu'une dércgation temporaire expiant & 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationaies engagess en matiére de travall dominical des salaries volontaires, reflaxions
notamment conduites par la Ministre de 'économie, des finances et de 'emplel dans iz cadre de fa letire
de mission que iui 2 confige en juillet 2007 le Président de la République Francaise

SUR oropogition du Secretaire (Géneral de |z Préfecture des Bouches-du-Rhdne,
ARRETE

Article 1er: L'&ablissement VIA SUD, enseigne de 13 societé EX TEWSION, sis zone commearciale Plan
de Carmpagne sur la commune de CABRIES st 2utorise a déroger & 'obligation du repos hebdomadake
des salariés le dimanche,

Article 2 © Le persannel devra &tre obligatoirement volentaire et i2 repos hebdomadaire du perscnnal
ayant fravaill@ & dimanche devra &tre octroye le lundi foute 13 jeurnée et le mardi matin.
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Article 3 : Les compensations seront atribudes conformément aux engagements st aux accords
nracédemmeant conchus.

Article 4 ' L'atablisserment sera obligatoirement fermé au pubiic le undi toute ia journée e le mardi matin,
Articte 5 : Cette autarisation prend effet 8 compter du dimanche 12 aodt 2007 jusqu'au 30 juin 2008

Article B © Le Secrétaire General de |a Fréfecture des Bouchas-du-Rhone, le directaur gépartemental du
travail, de l'emploi et de la formation professionnelie, |e directeur departernental de la sécurite publique,
et l= colanel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhone, sont chargés, chasun
en ce gui & concerne, de Mexécution du présent arreie,

Fait & MARSEILLE, le {08 Bl 2007

Lo Prefet,

-

Wishel SAPPIN

Boalevard Papl Peytral — 13282 Marseille Cedex 20 —standard : 04.35 15.470.00



Al
Librersé v Bgalisd ~ Prameied
. REFUBLISUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAT,
Burany de ta coordination de
1'peiion de PRt

ARRETE

portant autorisation de déroger
a 1a régle du repos dominical des salaries délivrae
en faveur de ia societé BNICA au bénéfice de son enseigne
v cASH EXPRESS™ sise zonhe commerciale de Plan de campagne
(13480 CABRIES})

i & Préfet de |la Réglon Provence, Alpes, Cate d Azur
préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de ia Légion d'Honneut
Officier de I'ordre national du Mérlte

VU les dispositions du livre 11 - titre It - chapitre | du code du travail, notamment Yarticle L 221 - 5
posant le principe du repos dominical des salaries et los articles L 221 -8et L 221-7 relatiis aux
dérogations individuellas & la régle du repos hebdomadsire du dimanche |

Vil la circulaire DRT 5° 94/5 du 24 mai 1994 du ministre de Femplol et de & solidanite |

VU 3 lettre par laquelle la Socigte UNICA a sollicité au benéfice de son &iablissement 2
I'enseigne “ CASH EXPRESS " implanié - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une
sutorisation de déroger & Particle L 221 - 5 du code du travai fixant au dimanche le jour de repos
hebdornadaire ;

VU es résuliats des consuitations engagées par |3 direction départementale du travail, de
femploi et de la formation professionnetie Iz 10 juiflet 2007 auprés du Conseil muriicipal de CABRIES
(commune dimplantation de l'établiszement}), de ia Chambre de commerce et dindustrie Karsailis
Provence, de PUnion pour les entreprises 13, de la Confédération génerale des petites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salaries CGT, CGT-FO, OFDT, CFE-CGC, CFTC

Vi I'avie du directeur départemental du travall, de Femplot et de la formation professionnetie en
date du 1er ao0f 2007,

VU Tavis du direcieur de la concumence, de la consomimation et de fa reprassion des fraudes en
gate du 17 juillet 2007 ;

VU l'accord relelif & Papplication du drolt commaun concemant Fouverkure dominicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé te 23 juillet 2007 entre "Urricn
Patronale des Entreprises13 et les syndicats de salarias CFTC, CEE-CEC, CGT-FO

Considérant que Farticle L. 221 — 6 du Code du travail donne au préfet la possibilits d'octroyer
des dérogations de durée limitez 3 la régle du repos dominical dis lors que le repos dominica! entraine
sfernativement ou cumuiativerent préjudice au public atiou atteinte au fonctionnement normal de
I'atabligsement ;|



Ceonsiderant que la non-cuverture le dimanche entraimerait un préjudice pour 2 public de
letablissement CASH EXPRESS fabitué depuis des décennies & l'ouverture dominicaie de cette
ENSEIGNE |

Considérant que ce préjudice serait méme irrémeédiahle pour la partie de ia clientéle qui provient
des départemants périphériques & savoir Vauclise, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... st pour laquelle e temps de transpor reafisé le dimanche serait
rédbibitoire pour un daplacement en semaine et gui represents paur cette entreprise une parte de sa
alizntéle habitusiis

Considérant ensuite que la nor—guvarture dorminicals de CASH EXPRESE ponerait atteinte &
piusieurs titres au fonctionnement normal de cet etablissemeant |

Considérant en effet quil ressort des piéces produiies au dossier de l'entreprise, que le chiffre
daffaires realisé je dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
l'entreprise UNICA [en 2008, 25,05 %, sof un pourcentage trés supérieur au chiffre d'affaires moven
g'une journée de semaing} |

Considérant gue Fentreprise démontre lmpossibilité du report de ce ohiffre d'affaires sur les
autres jours de fa semaine, qu'en conséguence 1a nan-ouveriure gominicale poutrait entrainer la perte de
fout ou partie de ce chiffre ;

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment cartaine pour 33
partie réalisée avec les clents extérieurs au département des Bouches-du-Rhiing |

Considérant qu'aprés examen des pidces comptables certifiées presenices (resultat
d'exploitation annuel, tes charges fixes et variables, chiffres d'affaires annugl, des chiffres d'affaires des
dimanche ot des jours de Ja semaine sur 'année) ces pentes de ce chiffre d'affaires mettrait en pérl le
fonctiannement normal du magasin CASH EXPRESS considéré et serait susceptible de faire peser un
rfsque sur sa perennite ainsi que celle des emplois

Considerant aussl que la non-ouverture affecterait les salariés de I'stablissement CASH
EXPRESS qui ant de fongue date adapté leur vie personnelle et familiale au fravad dominical et 8 un
repes hebgomadaire [2 undi et te mardi matin et dont je pouvolr d'achat mourratt se vair significativemant
amplté {de 300 & 500 € par mois) des sompléments salariaux versas &n conjrepartie du travail dominical
{majoration de 100% du taux heraire du SMIC, récuperation de 2 jours et demi de repos hebdomadaire, 5
dimanches ge repas par and, complémants au mains confirmes par 'aceord du 19 juillet 2007 susvise ;

Cansidérant gu'il ressort de Fanalyse du dossier gue les critéres d'octrol de gerogation A la régle
du repos dominical édictés par Farticle L. 221-8 du code du travail sont fun et I'autre lairement &tablis

Cansidérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compalible avec les
réflexions nationales engagées en matigre de travail dominical des salaries voiontaires, reflexions
notamment conduites par 1a Ministre de 'économie, des finances et de I'emploi dans le cadre de la lettra
de rmission que IH a confiés en juillet 2007 fe Président de 1a République Frangaise

SUR proposition du Sacrétaire Général de la Préfecturs des Bouches-du-Rhdne,

ARRETE

Adticle ter : L'établissement CASH EXPRESS. enseigne de la socisté UNICA, sis zone commerciale
Plan de Carmpagne sur la commune de CABRIES ast autorise 4 deroger a Tobligation du repos
hebdomsdaire des salanas e dimanche.

Article 2 : Le personnef devra étre obligatoirement voloniaire ef le repos hebdomadaire du personnel
ayant travaille le dimanche devra étre octroye le lundi toute la journée at le mardi matin.
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Articie 3 : Fes compensations seront attribuses comormament aux engagements st aux accords
precedemment conclus.

Arficle & L'&tablissemnent sera ohligatoirement fermé au public le lundi toute ia journés 1 le mardi ematin.
Article 5 : Cette autorisation prend effet a compter du dimanche 12 aalt 2007 jusgu'ay 30 juin 2008.

Articie B : Lo Scorétzire Gendral de la Préfecture des Bouches-du-Rhbne, le directeur départermental du
travail, de letmplai et de |a farmation professionnedle, |e directeur départermental de |a securite publigue,

et e coionel, commmandant |2 groupement de gendanmernie des Bouches-du-Rhdéne, sont chargés, chacun
en ca qui le concarne, de Texacution du présent arraté,

Faita MARSELLE. le (' 8 AOUT 2007

be Préfet,

Micheal SAPFIN
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Labarid « paliré » Franmitd
. REPURLIQUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAL GRENERAL
Bureau de la eoordination do
I"acton de 1'Erat

ARRETE

portant autorisation de deroger
& la régle du repos dominical des salarias déliviésa
&n faveur de ta société PAPETERIE PROVENCALE au bénéfice de san ensaigne
» cASHDECOR™ sise zonhe commerciale de Flan de campagne
{13170 LES PENNES MIRABEAU)

Le Préfet de la Région Provensce, Alpes, Cote d'Azur
Prafot des Bouches-du-Rhkdne
Chevalier de ta Légion d'Hosineur
Dfficiar de 'ordre nationat du Nirite

VU les dispositions du livre it - titre Il - chapitre | du code du fravail, notamment Tarticle L 221 -5
posant ig principe du repos dominicat des salariés ef fes articles L. 2721 - 8 et L. 221 - 7 relatifs aux
derogations individuelles a fa regle du repos hebdomadaire du dimanchs ;

VU la circulaire DRT n° 94/5 du 24 mai 1984 du ministry de l'emploi et de 12 solidarts |

YU |a lettre par laguelle la Sociéte PAPETERIE PROVENCALE a soflicie au bénéfice de s0m
atablissement & Penseigne ¥ CASH DECOR * ymplantd - centre commemial Plan de Campagne - LES
PENNES MIRABEAL une autorisation de demger a rarticle L 221 - § du code du travail fixant au
dimanche le jour de repas hebdomadains |

VU les résuitats des consultations engagses par la direction départementale du travail, de
Femnplo ot de ia formation professionnaile ke 10 juiliet 2007 auprés du Consail municipal de LES PENNES
MIRABEAU {commune dimplantation de 'établissement), de la Chambre de commerce et dindustrie
Marseille Provence, de Flnion pour les entreprises 13, de 13 Confédération générale des petites et
moyetines entreprises, et des syndicats de salaries CGT, CGT-FO, CFRT, CFE-GGO, CFTC

VU Favis du directeur départemental du travail, de Femploi et de la formation profassionnetie en
tlate du 1er aolt 2007 ;

v 'avis du directeur de [A CONCUIVENGE, de la consommation ef de la répression des fraudes en
date du 17 juillet 2007 ;

Vi Paccord refatif @ l'application du drof commun concernant Fouverture dominicale et au
developpement dans la zong commerciale de Flan de Campagne sighe le 23 juiliet 2007 entre I'Union
Patronaie des Entreprisas13 et les syndicats o calaries GF1C, CFE-CGC, CGT-FO;

Considérant que Tasticle L. 221 - § du Code du travatt donne au prefet la nossibiite d'ocoyer
des dérogations de durée limitee 2 12 régle du repos dominicat des jars que e repos dominical entraing
alternativement ou cumulativement préjudice au public stfou attminte 2u fonctionnement normal de
Petablissement |



Conziderant que la non-ouverture 2 dimanche entrainerait un argudice pour le public de
I'ttablissement CASH DECOR habiié depuis des décennies a fouverture dominicale de cette enssigne

Considérant que ce préjudice serait m&me irrémédiable pour 1z partiz de la clientéle qui provient
des departements péripharigues & saveir Vaucluse, Gard, Var, mais sussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... st pour faquells le temps de fransport reéalizé le dimanche serait
rédhtbitoire pour un déplacement en semaine et qui représenis pour cette entreprise une parie de sa
clientele habituslle ;

Considérant ensuite que la non—ouverture dominicale de CASH DECOR porterait atieinte a
plusieurs titres gu fonstionnement narmal de cet établissement ;

Considerant en effat qu'il ressort des pigces produites au dossier de 'entreprise, qua lg chiffre
d'zffaires réalisé e dimanche représente un fort powrcentage du chiffre d'affaire annuel de
fenfreprise PAPETERIE PROVENCALE (en 2006, 46 ", soit un pourcentage superieur au chiffre
o'affaires moyen d'une journes de semaine) |

Considarant que P'enfrepnse demaontre l'fimpossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, qu'en conegquence 1a non-ouverture dominicale pourrait entrainer ia pere de
tout ou partie de ce chiffre ;

Considérant que |a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
pattie réalisée avec les cliznis extérizurs au département des Bouches-du-Rhéne

Ceonsidérant guaprés examen des pisces complables cestifiées  présentéss  {résultat
d'expiaitation annuel, les charges fixes ot variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche & des jours de la semaine sur lannéde) ces pertes de ce chiffre d'affaires metirait en peésil e
fonctionnement normal de magasin CASH DECOR considérg ef serait susceptible de faire peser un
risgue sur sa pérennite ainsi que calle des emplois |

Congidérant aussi gue |2 nen-ouvenure affecterait les salariés de 'établissement CASH DECOR
gui ont de longue date adapté leur vie personnalle et familisle au travail dominical et & un repos
hebdomadaire le fundi et lz mardi matin et dont le pouvair d'achat pourrait se voir significativement
ampute {de 300 & 500 € par moig) des compléments salariaux versés en contrepartie du travail dominical
{majcration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération de 2 jours et demi de repes hebdomasdaire),
compléments au maoins confifmés par faccord du 19 juillet 2007 susvisé

Considérant qu'il tessart de 'analyse du dossier que les oritéres d'octroi de dérogation 4 la régle
du repos dominical edictés par l'aficle L. 221-6 du code du travait sont 'un et Fautre clairement étahblis ;

Congidérant qu'une dérogation temperaie expirant l& 30 juin 2008 est compatisle aves les
refiexions nationales engagées en matiére de travail dominical des salarkés volontaires, séflexions
notamment canduites par la Ministre de I'économie, des finances et de l'emploi dans le cadre da [a letira
da mission que lui a confiee en juillet 2007 e Président de la Répubiigue Frangaise |

SUR propasition du Secrétaire Genéral de fa Préfacture des Bouches-du-Rhéne,

ARRETE

Article {Ter : L'atablissemeant CASH DECOR, enseigne de la société PAPETERIE PROVENCALE, sis
zone cemmerciale Plan de Campagne sur la sommune de LES PENNES MIRABEAU est aulorisé &
déreger & I'ohligation du repos hebhdomadaire des salarigs le dirmanche.

Article 2 © Le personnel devra &tre ohligatoirement valontaire et le repos hebdomadaire du personnel
ayant travaillé i dirmancha devra &tre astroye 12 lundt toute la journée et le mardi matin.
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Article 3 : Les compensaticns seront atribuées conformément aux engagements et aux accords
oprecédamment conclus.

Article 4, |'¢tablissernent sera abligatairement fermé au public fe lundi foute [a journge at fe mardi matin.
Article § ; Cette autorisation prend effet 4 compter du dimanche 12 aoit 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

Article & : Le Secrétaire Général de la Préfeciure des Bouches-du-Rhéne, | diresteur départemantaf du
travail, de lemplai et de la formation prafessionnelle, te directeur départemental de |a sécurité publigue,

&t |z colanel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhane, sont charges, chacun
en ce qui fe concerne, de MNexécution du présent arrété.

Fait 2 MARSEILLE, le 0& &0UT 2007

Le Prafet,

Wichal SAPPIM
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Libarsé = Egoited » Fratarsif

FRANGAIE
PREFECTURE DES 8OUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Rureau de ta coordination de
I"agrion de 1'Elar

ARRETE

portant autorisation de deroger
4 la régle du repos dominical des salaries delivrée
en faveur de la société INCA au béngfice de son enseigne
= SENUCTION DU CUIR™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Gote d'Azur
Prafet des Bouches-du-Rhdne
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier de I'ordre national du Mérite

Vi les dispositions du livee b - titre | - chapifre 1 du code du travall, notamment faticle L 221- 5
pasant e principe du repos dominical des salariés of les articies L. 221 -6 et L. 221 - 7 relatifs aux
dérog ations individuslles 4 Ia régle du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU la circulaire DRT n° 94/5 du 24 mai 18594 du ministre de Femploi et de [a solidarits |

U fa lettre par laquetie 12 Société INCA a sollicité au benefice ge son établissement & 'enseighe
« SERUCTION DU CUIR * implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation
de déroger & farticle L 221 - 5 du code du fravail fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaire ;

VU les resultate des consullations engagées par la direction déparementsis du ravail, de
remploi et de la formafion proiessionnalie te 10 juillet 2007 auprés du Consedl municipal de CABRIES
(commune dimplantation de Métabliissement), de la Chambre de commerce et d'industrie Marselle
Provence, da Union pour les entreprises 13, de fa Confedération générale des petites &t moyennas
entreprises, et des syndicats de salariégs CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC

VL Favis du direcieur départemental du fravail, de Tempiol et de la formation professiannete en
dafe du 1er aolt 2007 ,

VL F'avis du directaur de ia concurrence, de ia consommation et de ia réapression des fraudes en
date du 17 juiliet 2007 ;

Vi l'accord relatif & Fapplication du droit commun concemant Fouverture dominicale ef au
developpament dans la zone commerciale de Plan de Campagne sighé le 23 julllet 2007 entre FUnion
Fatronale des Entreprises’3 et les syndicats de sataries CFTG, OFE-CGC, CGT-FO;

Considérant que larticle L. 221 - 6 du Code du fravail donne au préfet ks possibifite d'octroyer
des darogations de durde limitée & la régle du repos dominical dés fors gue le repos dominical entraine
sitemativerment ou cumulativernent préiudice au public etiou afteintz au fonctionnement normal de
'stablissement ;



Considerant que la non-cuverture le dimanche entranerat un préjudice pour e public de
latshiszement SEDUCTICN DU CUIR habitué depuis des décennies & louverture dominicale de ceite

EnsSeigne |

Considérant que ce prejudice serait méme irémédiable pour la partie de la clisntele qui provient
des départements périphériques @ savoir Vaucluse, Gard, Var, mais ausst Alpes-de-Haute-Pravence,
Haues-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour laquelle le temps de transport réalise le dimanche sarait
rédhibituire pour un deplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientéle habituelle ;

Considérant ensuite gque fa non—ouverture dominicale de SEDUCTION DU CUIR porteralt atteinte
3 plusieurs titres au fonctionnement normal de cet etablissermnent |

Considérant en effet gu'il ressort des piéces produites au dossier de 'entreprise, que le chiffre
d'afaires realisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
Pentreprise INCA (en 2006, 25 %, soit un pourcentage trés superieur au chiffre J'affaires moyen d'une
jolrmée de semaing} ;

Considérant que I'entreprise démontre lmpossibilite du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaing, qu'en conséguence la non-ouverture dominisate pourrait entrainer 1a pere de
taut ou partie de ce chiffre;

Considérant gue la perte de ce chiffre d'affaires dominicat apparalt notamment ceriaing pour sa
partie réalisée avec les clients extérieurs au départernent des Boushes-du-Rhane (38 00 % du chiffra
taffaires dominical dz Fenseigne SEDUCTION DU CUIR en 2006} ;

Considérant gu'sprés examsen des pidces comptables ceriifiées présentses [rasuitat
d'exploitation annual, les charges fixes ef variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'afiaires des
dimanche et des jours de la semaine sur l'année) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en péril le
fanctionnement normal du magasin SEDUCTION DU CUIR considérg et serait susceptible de faire peser
un fegue sur sa pérennitd ainsi gue celle des emplois |

Considérant aussi que 1 non-ouverure affecterait les salaries de letablissement SEDUCTION
U CUIR  gui ont de longue date adapté leur vie personnelle et famiiale au trervall dominical et & un
repos hebdomadaire le lundi et le mardi matin et dont le pouvair d'achat pourrait s& vair significativement
amputé (de 300 & 500 € par mofs) des compléments salariawx verses en contrepartie du travail dominical
(majoration de 130% du taux horaire du SMIG, récuperation de 2 jours et dami de repos hebdomadaire, B
dimanches de repos par an, plus prime de 64 eurcs par dimanche travaills), compléments au moing
confirmés par Faccord du 19 juille 2007 susvise |

Considérant gu'il ressont de 'analyse du dossier que les criteres d'octroi de gdé&regation & la ragle
U repos dominical edictés par Farticle L. 221-6 du code du travad sonk ['un et l'autre clairement établis |

Considérant gu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions mationzles engagées en matiére de travail dominical des salariés volontaires, réflexions
notamment conduites par & Ministre de 'économie, des finances et de Pernploi dans le cadre de la lethe
de migsion gque luf a confiée en juillst 2007 le Président de la Republique Francaise ;

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhéne,
ARRETE

Article der : L'stablissernent SEDUCTION DU CUIR, enseigne de |z socigte INCA,  sis zone
commerciale Plan de Campagre sur la commune de CABRIES est autarise 8 deroger 4 I'ghligation du
repos hebdomadaire des salariés le dimanche.

Article 2 - Le personnel devra éfre obligatairement volantare et le repos hebdomadaire du persannel
syant fravailé le dimanches devra &fre ociroys e lundi tout fa jourrge et le mardi matin.
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Article 3 - Les compensations seront adtribugées conformément aux engagements et aux accords
pracademment concius,

Article & - L'établissemant 2era obligatoirement farmé au public le undi toute |a journee et le mardi matin,
Article 5 @ Cefte autorisation prend effet 4 compter du dimanche 12 anit 2007 jusqu'a 30 juin 2005

Atticle § * Le Secrétaire Génaral de |a Préfecture des Bouches-du-Rhone, le directeur departemnenial du
travail, de Femploi et de la formation professionnelle, ie directeur dépariementat de |a securité publigue,

gt le colonel, commandant ke groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sani chargss, shacln
en ce gui k& canceme, de |'exécution du présent améte.

0S5 AT 2007

Fait 8 MARSEILLE, |2

Le Préfet,

ar—

Wichel SARFIN
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Lierzé v Egalité » Framraitd
REMMLIGUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Pureau de s coprdination de
Taction de 1"Erat

ARRETE

portant autorisation de déroger
a la régie du repos dominical des salaries delivrés
an faveur de | sociaté INCA su bénéfice de 50N enseigne
“ SACCADE" sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Prafet de la Région Provense, Alpes, Cote d"Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier de I'ordre national du Nérite

VU les dispositions du livre Ii - fitre If - chapitre | du code du travail, nofamment 'article L 221 - §
posant le principe du repos dominical des calariss et les articles L. 221 -6 et L, 221 - 7 refatits aux
dérogations individuelles & la régle du repos hebdomadaire du dimanche ;

\AJ |a circulaire DRT n° 94/5 du 24 mai 1994 du ministre de f'emplot &t de la solidarité ;

VU la letire par laguelle [a Socigté INCA a sollicite au hénafice de son élablissement & Tenseigne
« SACCADE " implant® - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation de déroger
& Farticle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche lg jour de repos hebdomadaire |

VU fes résiftats des consultations engagées par la direction depariementale du favail, de
remploi et de la formation professionnelle e 10 juillet 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
{commune dimplantation de Iétablissement), de la Chambre de commerce et dinduside Marseille
Provence, de 'Union pour les enfreprises 13, de la Confadération génerale des pelites ef moyannes
entreprises, ot des syndicats de salariés CGT, CET-FO, CEDT, CFE-CGC, CFTC;

ViU Favis du directeur départemental du travail, de lempioi et de la farmation professionnetis en
date du 1er andt 2007 ;

WU Tavis du directeur de la concurrence, de la consommation et de ia répression des fraudes en
date du 17 juillet 2007,

VU PFaccord relatif 3 Papplication du droit commun concernant fouverture dominicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juiliet 2607 enire Filnicn
Datronale des Entreprises]3 et les syndicats de salaries CETC, CFE-CGC, CGT-FO,

Considérant que l'article L. 221 — 6 du Cade du travail ¢onne au préfet |a possibilite d'octroyer
des dérogations de durée limitée & la régle du repos dominicat des lors que ke repos dominical entraine
slternativernent ou cumulativement préjudice au public eiou atteinte au fonctionnement normal de
rétahlissement |



Considerant gue ja non-ouverture e dimanche entrainerait un préjudice pour e public de
I'Sahliszement SACCADE habitug depuis des décennies & I'ouverture dominicale de cette enasighe |

Considérant que ce prajudics sersit méme irréméadiable pour ta partie de (@ cligntéle qui provient
des départemants périphériques A sevair Vaucluse, Gard, Var, mais ausst Afpes-tge-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drime, Ardéche, .. et pour laguells g temps de transport réalisé e dimanche serait
redhibitoirg pour un déplacemant en semaine of qui représente pour cetée entreprise une pardie de sa
clientdle habiuelle ;

Considérant ensuite que ia non—oLverture dominicale de SACCADE parterait atteinte & plusieurs
titres au fonctionnement normal de cet stablissement ;

Considérant en effst quit ressort des pidees produites au dossier de 'entreprise, gue e chiffre
d'affaires realisé = dimanche représente un fort pourcentage du chifire d'affafre annuel de
Fenfreprise INCA (2n 2008, 26 %, soff un poursentage frés supérieur au chiffre d'affaires moyen dune
fovrngs ds semained |

Considerant que lMentreprise demontre fimpessibilite du report de ce chifire d'affaires sur les
autres fours de la semaing, gu'en conséguance |2 non-cuveriure dominicale pourrait entrainer |3 perte de
tout ou partie de ce chiffre

Considérant que |a perie de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaing pour sa
partie realisee avec les clients extérieurs au dépantement des Bouches-du-Rhéne (35,00 % du chiffre
d'affasres dominisal de Fenseigne SACCADE en 2008} ;

Considérant gquapres axamen des pidces complables cerifiées présentess  {resultat
drexpioitation annuel, J&s charges fixes et vanables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur l'année) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en péril le
fonctionnement normal du magasin SACCADE considéré et serait susceptible de faire peser un risque
BUr S8 pérennité ainsi que celle des emplois ;

Considérant aussi que ta non-cuverture affecterait les safariés de 'Sablisserment SACCADE qui
ont de longue date zdapté leur vie personnelle et familizle au travail dominical et & un repos
hebdomadaire 2 lundi et le mardi matin et dont le pouvair d'ackat pourrait s veir significativerment
amputé (de 300 & 500 € par mois) des compléments salaraux versés en contrepartie du travail dominical
imajoration de 100% du taux horaire du SKIC, récupération de 2 jours et demi dé repos hebdomadaire, &
dimanches de repos par an, plus prime da 84 euros par dimanche travaillé), complémanis au mains
confirmés par Faccord du 19 juillet 2007 susvisé ;

Considerant guwil ressort de 'analyse du dossier gue les critéres d'octroi de dérogation a la régle
du repos dominical édictés par l'article L. 221-8 du code du travall sont Fun e 'autre clairernent atablis |

Considérant gu'une dérogation temporsire expirant le 30 juin 2008 est sompatble avec les
réflexions nationales engagéss en matiére de traved dominicel des salariés volontaires, réflexions
nefamment conduites par la Ministre de 'économiz, des finances et de Pemplci dans le cadre de la isfire
de mission que [ui a configés en juillet 2007 |2 Président de la République Frangaise ;

SUR proposition du Secrétaire Genéral de B Fréfecture des Bouches-du-Rhine,
ARRETE

Articte ter ; L'établissement SACCADE, enseigne de la sociéte INCA, sis zone commetsiale Plan de
Campagne sur fa commune de CABRIES est autaris# & déroger a Fobfigation du repos hebdomadaire
des safarids le dimanche.

Article 2 ' Le personnel devra &tre obligatairement volontaire et le repos hebdomadaire du personneal
gyant travaiiié le dimanche devra étre octroyé e lundi toute 1a journée st le mardi matin,
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Article 3 : Les compensations seront attribusss conformément aux engagements et aux accords
précadermmeant soncius.

Article 4 L'#tablissenent sera obligatoirement fermé au publis & lundi toute a journée &t le mardi matin,
Article 5 ' Cette autorisation prand &ffet & compter du dimanche 12 aolt 2007 jusgu'au 30 juin 2008.

Artlcle 8 ; Le Secrétaire Général de la Préfeciure des Boushas-du-Rhone, le directeur départementas du
travail, de Yempioi et de |2 formation professionnelle, le directeur départamental de |2 séourité pubbaue,
at |2 colonel, commandant ke groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhone, sont charges, chacun
en ce g & cancerns, de 'exécution du présent arrsta.

Faita MARSEILLE, le # & ADUT 7007

| = Prafet,

{-

Michet SAPFIN
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mm@sum « Prateratid
. REFIELIGIE FEANCAIZE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECETTARIAT GENERAL
Bureau de la coordination de
Faction de 1"Erat

ARRKRETE

portant autarisation de Gerbger
2 1a régle du repos dominical des salarics délivrée
an faveur de |B sociste JULES au bénéfice de son enseigna
» JLES™ sise zone commerciate de Flan de campagne
{12480 CABRIES)

Le Préfat de ka Région Provence, Alpes, Cate d*Azur
Prifet des Bouches-du-Rhdne
Chevalier de la Léglen d"Honneur
Officier de I'ordre nationa! du Mérite

VUi las dispositions du tvre 1l - tire I - chapitre | du code du travail, notamment larticle £ 221 - 5
posant le princips du repas dominical des salariés et fes articles L. 221 -6t L 221 - T relgtife aux
dérogations individuelles & la régle du repos hebdomadaire du dimanche |

V1 ia circulaire DIRT n° 94/5 du 24 mai 1884 du ministre de Pemplei et de la solidarits ;

VU Ia ietre par faquelle la Societe JULES a sollicits au bénéfice de son établissement a
repseigne * JULES " implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES una autorisation de
déroger & Farticle £ 221 - S du code du travail fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaine |

VU les résultsts des consultations engagées par la direction départementale du travail, de
femploi st de la formation professionnelie o 10 juillet 2007 auprés du Conseit municipal de CABRIES
(commune dimplantation de Patablissemnent), de la Chambre de commerce st dindustrie Marseille
Provence, de (Union pour les entreprises 13, de la Confédaration ganérale des petifes et moyennes
entreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC

VU l'avis du directeur départementat du travail, de femplal et de la formation professionneile en
date du 1er aolt 2007 |

Wi 'avis du directeur de la conclfrence, de la consommation st de la répression das fravdes en
data du 17 juillet 2007,

vU l'accord relatif & Fapplication du droit commun concetnant louverture dominicale et au
développement dans fa zone commerciale de Plan de Campagne sighé te 23 juillet 2007 enfre 'Union
Batronzhe des Entreprises3 et les syndicats de salargés OFTC, CFE-CGC, CGT-FO,

Considérant que laticle L. 221 — 6 du Code du ravail donne au préfet la possibilité o'octroyer
des darogations de durée limitée a la régle du repos dominical dés lors gue le repos dominical entraine
alternativemnant ou cumulativemant préjudice au public atiou atteints au fonctionnement nomal de
Tétabiissement



Considérant que Ja non-ouverture le dimanche entraineraif un préjudice pour iz public de
l'stablisserment JULES hatitué depuis des décennies & louverure dominicale de celte enseigne |

Considérant gue ce préjudice serait méme irrémédiable pour 1z partie de i clientéle qui provient
des départements péripheriques 4 savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provencs,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche, .. et pour laguelle e temps de fransport réalise ¢ dimanche serait
redhibitoise pour un déplacerment en semaine et GUi représente pour cette entreprise une partie de sa
clientdlz habituelle ;

Cansidérant ensuite que la non—ouverture dominicale de JULES portarait atteinte a plusieurs
titres au fonctionnement narmat de cet Stablissement |

Considérant en effet qu'il ressort des piéces produites aU dossier de I'entrenrise, gue le chiffre
d'affaires réaliseé le dimanche représentz un fort pourceniage du chiffre d'affaire annuet de
lentreprise JULES (en 2008, 25,55 %, soit un pourcentage tres supérieur au chiffre d’alfaires moyen
d'une journés de semaing} ;

Considérant que l'enfresrise démontre Fimpessibiité du report de ce chiffre d'affaires zur les
autres jours de la semaing, qu'en conséquence la non-ouvertiire dominicale pourraid entrainar la perte de
taut ou partie de ce chiffre

Considérant gue la pere de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour €2
partie réalisés avec les clients extérieurs au depariement des Bouches-du-Rhone |

Considérant quapres examen des pitces comptables certifiees  présentees (résultat
d'exploitation arnuel, les charges fixes et variables, chifires f'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur fannée) ces pertes de ce chifire d'affaires mettrait en peril e
fonctionnement normal du magasin JULES considéré et serait susseptible de faire peser un risque sur =3
perenrite ainsi gue celle des emplois |

Consigérant aussi que la non-ouverture affecterait les safaries de 'elablzsement JULES quiont
de longue date adapté leur vie parsonnelle et familizle au travail dominical e a un repos hebdomadaire le
lundi et le mardi matin et dont l& pouvoir d'achat poutrait s voir significativernent ampule {de 300 a 500 €
par mais] des compléments safariaux verses en conirepartie du traveil dominical (majoration de 100% du
taux horaire du SMIC, récupération de 2 jouss de repos hebdomadaire), compléments au maing
confirmés par 'accerd du 19 juillet 2007 susvise |

Cansidérant qu'il ressort de I'analyse du dossier gue les critéres d'oclrol de dérogation 2 la regie
du repos dominical édictés par Farticie L. 221-8 du code du travail sont 'un et I'autre clairement &tablis ;

Corsiderant gqu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réfiexions rafionales engagées en matigre de travail dominical des salaries volontaires, reflaxions

notammesnt conduites par la Ministre de Féconomie, des finances at de remploi dans le cadrs de |z Isttra
de mission que 1uf a confide en juillet 2007 le Président de la Republigue Francaise |

SUR proposition du Secrataire Ganéral de la Préfecture des Bouches-du-Rhone,
ARRETE

Article 1er : L'stablissement JULES, enseigre de la sociéte JULES, sis zone commercizle Plan de
Campagne sur la commune de CABRIES est autorise & déroger & Yobligation du repos hebdomadaire
des salariés e gdimanche.

Article 2 - Le personnal devra &re abligatoirement volentaire et le repus hebdomadaire du personnel
ayart travaillé le dimanche devra etre actroyé le lundi toute la journée et lg mardi matin.
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Article 3 ; Les compensations seront attribuses conformemeant aux engagemenis et aux accords
précedemment concius.

Article 4 : L'atablissement sera obligatoirement fermé au public i lundi toute 1a journée &t le mandi matin.
Artlcle 5 Cette autarisation prend effet & compter du dimanche 12 aont 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

Article 6 @ Le Secrétaire Gangral da la Prefecture des Bouches-du-Rhéne, |e directeur départemental du
travail, de Fempiol et de Ta formation professionnelle, le directaur departemental de la sécurite puoligue,
et le colonel, commandant le groupemeni de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont charges, chacun
en c& qui Ik cancemne, de l'exécution du présent arrete.

Faita MARSEILLE, te (3 © ADUY 2007

Le Frafet,

Michet SAPPIM
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Libart# » Bgalitd = Froperaii
BArUBLIQUE FRANCAGE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureau de la coprdinalion de
I"action de 1"Flat

ARRETE
portant sutctisation de déroger
a la régle du repos dominicat des satanes délivrée
en faveur de la sogieté CDD au benéfice de son enseigne
" LAFQIR' FOUILLE™ sise rzune commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES}

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhbne
Chevalier de la Légion d’"Honneur
Officler de #ordre national du Meérlte

VLU lgs dispositions du livre | - titre |1 - chapitre | du code du travall, notamment laricle L 221 -5
posant |z principe du repos dominical des salariés ek les articles L 221 -6 ot L 221 - ¥ relatifs aux
dérogations individuelles 3 |a ragle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU [a circulaire DRT n° 5445 du 24 mai 1994 du ministre de femplol et de la solidarita |

VU |a lettre par laguelle 1a Sociste CDD a sollicité au bénefice de son &tablissement a I'enseigne
“ LA FOIR' FOUILLE ° implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une auvtorisation de
deroger & larticle L 221 - & du sode du fravail fixant aus dimanche le jour de repos hebdomadairg |

VU les résuliats des consultations engagées par la direction dépanementalz du travail, de
l'emplot et de |a farmation professionnelle fe 10 juillet 2007 auprés du Congeil municipal de CABRIES
fcommune dimplaniation de I'&tabliszement), de fa Charmbre de commerce et d'industrie barseille
Provence, de I'Union pour &5 emtreprises 13, de [a Confédération générale des petites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salargs CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC,

VU l'avis du directeur départemental du travail, de Fempioi et de ta formation professionnelle en
date du 1er acdt 2007

Vi 'avis du directeur de la concurence, de la consommation et de |a repression des fraudes en
date du 17 juiltet 2007 ;

VU lacoord relatif  a Papplication du droit commun concernant l'ouverturs dominicale et au
developpement dans |a zone commerciale de Plan de Campagne signe le 23 juillet 2047 entre FUnion
Patronale des Entreprises13 et les syndicats de salarigs CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considérant que l'article L. 221 — § du Code du fravalt donne au prefet |a possibilite d'octroyer
des dérogations de durée limitée & ia régle du repos domimical ¢és lors que le 7epos dominicat ertraine
glternativement ou cumulativament préjudice au public etfou atteinte au fonclionnement normal de
I'établissement ;



Considérant que la nom-ouverture & dimanche entralnerait un préjudice pour le public de
Fetablissement LA FOIR' FOUILLE hapitug depuis des décennies 3 fouverture dominicale de cotte
Bnseigne |

Cansiderant que ce préjudice serait méme irrémédiable poUr s partie de la clientéle qui provient
des départements periphériques & savolr Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour faguelle le temps de transport réafisé le dimanche serait
redhibitoire powr un déplacement en semaine et qui Tepresente pour cette entreprise une partie de sa
chentale hahituelle ;

Considérant ensuite que la non—ouverture dominicale de LA FOIR' FOUILLE porsrait atteinte &
piusieurs fitres au fonclionmement normal de cet &tablissemant :

Considérant en effet qu'il ressort das pieces produites au dossier de l'enfreprise, jue le chiffre
d'affaires realisé le dimanche représente un fort pourcentage  du chiffre d'affaire annuel de
I'entraprise COD {en 2008, 28 %, soit un pourcentage trds supérisur au chiffre d'affaires moyen d'une
jourmnée de semaine) ;

Considérant que fentreprise démaontre fimpossibilitd du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres Jours de ja semaine, gu'en conséquence la non-ouvertre dominicals pourrait entrainer la pare de
tout ou partie de ce chifire

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical appargl notamment certaing pour sa
partie réalisée aves les clients extérfeurs au département des Eouches—du-Rhﬁne :

Considérant qu'aprés examen des picces comptables  certifiées présentées  {résultat
d'exploitation annued, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, dee chiffres Faffaires des
dimanche et des jours de la semaine sur fannée} ces pertes de ¢ce chiffre d'affaires mettrait en pér le
fonctionnement normat du magasin LA FOIR' FOUILLE considéré et serait susceptible de faire peser un
TiSgUE SUr a3 perennité ainsi gue celle deg emplois ;

Caonsidérant aussi que i non-ouverfure affecterait fes salariss de |'établissement L4 FOIR
FOUILLE qui ont de longue date adapté leur vie personnefle et familiale au travail dominical et & un
repos hehdormadaire le lundi et le mardi matin et dont e pouvoir d'achat pourrait se voir sigreficativement
armnpute (de 300 & 550 € par mois) des compleéments satariaux versés en contrepartie du travail dominicat
{majoration de 200% du taux horaire de base et récuperation de 1 jour et demi de repos hebdomadaire),
compléments au mains confimeés par 'accard du 19 fuillet 2007 susviss

Considérant guil ressor de 'analyse du dossier que les criteres d'octroi de dérogation & fa regle
dur repos dominical edictés par 'article L. 221-8 du code du travail sont Fun et 'autre Clairement &tahlis ;

Considérant qu'une dérogation temperaire expirant e 30 juire 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engapgées en matigre de travail dominical des salaras valontaites, réflaxions
notamment conduites par la Ministre de 'économie, des finances et ge l'emploi dans e cadre de ta letire
e mission gus li a confiée en juillet 2007 le President de I3 Bepubligue Francaise

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture das Bouches-du-Rhone,

ARRETE
Article 1er ; {'établissement LA FOIR' FOUILLE, enseigne de la socigté COD, sis zone commerciale
Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorse 3 dereger & l'sbligation du repos
hebdomadaire des salariés le dimanche.

Artlcle 2 ; Le parsonnel devra étre obligatoirement velontaire et le repos hebdomadaire du perscnnel
ayant travaillé le dimanche devra &tre octioyé le lundi toute 1a journée et ke mardi matin.
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Arflete 3 - Les compensations seront attribuges conformément aux engagements ef aux accords
précedemment conclus,

Article 4 ; | 'établissemant sera obligatoirement fermé au pubfic le fundi toute |2 journés et le mardi matin.
Article § : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 12 ap{t 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

Article & ; Le Secrétaire Geéneral de |a Préfacture des Boushes-du-Rhéne, le directeur départemental du
travail, de l'emploi et de |a formation professionnetle, le diractewr départemental de la securiteé publique,
et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bauches-du-Rhane, sont charges, chacun
2n ce Jui le concerne, de fexecution du présent arrété.

Fait 4 MARSEILLE, le §3 9 SOUT 2007

Le Prafet,

P

Michel SAPFIN
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ddbrrad m  Fraterati
] REMIBLIQUE FRANCAIGE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

EECERETARIAT GENERAL
Bureaw de ia coprdination de
I"action de PRzt

ARRETHR

‘portant autorisation de géroger
a la régle du repos dominisak des salariés délivies
en favaur de la socigté BATICARD au bansfice de son enseigne
® BATICARO™ sise zone comenearciaie de Flan de campagne
{1348¢ CABRIES}

Le Préfet de a Région Provence, Alpes, CHte d'Azur
Préfot des Bouches-du-Rhone
Chevalier de la Léglon d"Honneur
Officier de I'ordre national du Mérite

VU les disposiiions du livre IE - titre | - chapitre | du code du travail, notamment larticls L2217 -3
posant le principe du repos dominical des salarigés et les articles L. 221 -5 et L 221 - 7 relafifs aux
dérpaations individuelles 3 |z regle du repes hebdomadaire du dimanche

VU |z circulaire DRT r® 84/5 du 24 mai 1994 du ministre de 'emploi et de [z solidarite ;

VU 1z lettre par faquelte fa Socisté BATICARO a sollicite au bénéfice de son etablissement a
lenseigne * BATICARG * implant# - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation
de déroger & 'article £ 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repss hebdomadaire

VU fes résuitats des consultations engagées par fa direction départementale du travail, de
lemploi et de ta formation professionnelie e 10 juillet 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
{commune dimplantation de '$abissement), de i@ Chambre de commerce ef dindustrie Marseille
Provence, de I'Union peur &8s enfreprises 13, de fa Confédération géndrale des petites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salarigés CGT, CET-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC

VU l'avis du directeur déparemental du travail. de l'smplot et de la formation professionnelle en
date du 1ar golt 2007 ;

VU Favie du directeur de la concurrence, de la consarmmation et de la réprassion des fraudes en
data du 17 juillet 2007 ;

VU l'accord relatif & l'application du droit comemun concermant 'ouverture dominicale ef au
développemeant dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre 'LUnion
Patronate des Entreprises13 et les syndicats de satariés CFTC, CFE-CGG, CGT-FO |

Considérant gue l'article £, 227 - 6 du Code du travail donne au préfet |a possigilité d'octroyer
des derogations de durde limitée 4 1a régle du repos dominical dés lors que s repos dominicat entralne
akternativermant ol sumulativernent préjudice au public etou atteinte au fonctionnemant normal de
fetablissement ;



Considérant que la non-ouverture e dimanche entramerait un préjudice pour le public de
Iétablissement BATICARC habitué depuis des décennies & Fouverture dominicale de cette enseigne |

Considarant que ce préjudice serait méme irémediable pour la partie de fa ciientéle gui provient
des departements périphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour lagqueile i temps de transport réglizé le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientéle habitustie ;

Considérant ensuite gue |a non—guverfure dominicale de BATICARG porterait atteinte & plusieurs
titres au fonctionnement normal de cet &tablissement ;

Considérant en effet quil ressart des pidces produites au dossier de Tentreprise, gue le chiffre
d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
fentreprise BATICARD (en 2006, 16 %, soit un pourcentage supérieur au chiffre d'affaires moyen d'une
journee de semaine)

Considérant gue l'entreprise démontre Mimpossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres iours de la semaine, gu'en conséquence la non-ouverture dominicale pourrait entraines ta pene de
tout au partie de ¢ chiffre ;

Considérant gue la perte de oe chiffre d'affaires dominical apparait notamment ceriaine polr sa
partie réalisée aver les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhdne {36,00 % du chiffre
d'sffaires dominicat de Tenssigne BATICARO en 2008) ;

Considérant qu'aprés examen des pidces comptables certifices présentées  (resuitat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimancke et des jours de la semaine sur l'année} ces peries de ce chiffre d'affaires mettrait en péril fe
fonctionnement normal du magasin BATICARD considére et serait susceptible de faire peser un risgus
surF sa pérennite ainsi que calle des emplais

Consigérant aussi que la non-ouverture affecterait les salarigs de I'établissement BATICARO 4ui
ont de longue date adapi® leur vie personnelle et familiale au travail dominical et 3 un repos
hebdomadaire fe lundi &t le mardi matin et dont le pouveir dachat pourrait se voir significativement
amputé {de 200 3 500 € par mois} des compléments salatiaux verses en contrepartie du travail dominical
(majoration du salaire, 1 dimanche sur 2 travaillé, récupération de 2 jours de repos hebdomacaire
conséculifs pour chaque dimanche travaillé), compléments au moins confirmés par Faccord du 19 alillet
2007 susviss ;

Considérant qu'il ressort de Fanalyse du dossier gue les critéres doctroi de dérogation & la régle
du repos dominical &dictés par Farticls L 221-6 du code du travail sont l'un et Fautre clairernent Etablis |

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagées en matiere de travall dominical des salariés volontaires, réfiexions
notamment conduites par la Ministre de l'économie, des finances et de 'emploi dans le cadre de |a letire
de mission que lui a confiée en juillet 2007 |e Président de ta République Francaise ;

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfectiire des Bouches-du-Rhéne,

ARRETE

Article ter : 1'etablissernent BATICARD, anseigne de |a société BATICARO, sis zone commerciale Pian
de Campagne sur la carmmung de CABRIES est autorisé & déroger & l'obligation du repos hebdomadaire
des salariés |e dimanche.

Atticle 2 : |e persannel devra &tre obligatoirement volontaire et le repos hebdomadaire du personnel
ayant travaillé le dimanche devra &fre octroyé ie lundi foute Ia journée et le mardi matin.
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Article 3 ;. Les compensations seront aftribudes conformeément aux engagements &t aux accords
précédemment conclus.

Article 4 ; { ‘&tabliszernant sera cbligatuirement fermé au public le jundi toute la journee et e mardi matin,
Article 5 ; Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 12 aoit 2007 jusqu’au 30 juin 2608,

Article & : Le Secrétaire Général de la Fréfecture des Bouches-du-Rhdne, le directeur dépanamental du
travail, de l'emplot et de |z formatian professionnelie, le directeur départemental de 1a sécuritd publigue,
2f le colonel, commandant le groepement de gendarmerie des Bouches-du-Hhéne, sont chargés, chacun
en ce gui fe concerne, de fexacution du présent arréte,

Fait a MARSEILLE, le (1 2 AT 2637

Le Frefet,

Riichel SAPPIN
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BEFTRLIOCE FRAMCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Beregu de b coordination de
I"agtion de 1°Elal

ARRETE

portant autorisation de déroger
a8 la régle du repos dominical des salanigs délivrée
en faveur de ia socigté BATIK au bénéfice de son enssigne
™ BATIK® sise rone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cate d*Azur
Prétet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de la Légion d’'Honneur
Dfiicier de I'ordre national du Mérlte

VYU las dispositions du fivre |l - titre It - chapitre 1 du code du travail, notarmment larticle L 221 - 5
pusant le principe du repos dominical des salariés ef les articles L. 221 -6 et L. 221 - 7 relatifs aux
derogations individuetes 2 Ia régle du repos hebdemadairs du dimanche

VU ia circufaire DRT n” 94/5 du 24 mai 1984 du ministre de femploi et de |a solidarité -

VU |z feftre par laquelie la Société BATIK a sollicité av bénéfice de son étshlissement 2
I'enseigne “ BATIK " implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation de
deroger a l'article L 221 - S du code du travail fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaire -

VU les resufiats des consultations engagées par la direction départermentale du travail de
femploi et de la formation professionnells le 10 juillet 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
(commune dimplantation de établissement), de la Chambre de commerce ef dlindustrie Marseile
Provence, de flnicn powr les entreprises 13, de |a Confédération générale des petites et moyennas
entreprises, et des syadicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGE, CFTC

VU l'avis du directeur départemental du travail, de femploi et de ta formation professionnelle en
date du 1ar aolt 2007 ;

VU l'avis du directeur de fa concurrence, da la consommation et de |a répression des fraudes en
dake du 17 juiffet 2007 ;

VU Yaccord relatif a r'application du droit comimun concernant l'ouvenure dominicate et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre I'Union
Patronate des Entreprises3 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considérant que farticle L 221 — & du Code du travail donne au préfet la possibilite o' octreyer
des derogations de durée limitée & la régie du repos dominical dés lors que le repos dominicaf entraine
alternativernent ou cumulativement préjudice au public etiou atteinte au fonctionnememnt normal de
['Btablissament ;



Considérant gue la non-puverture le dimanche entrainerait un préjudice pour e pubfic de
l'établissement BATIK habitué depuis des décennies a ouveriure dominicale de cette ens&igne ;

Considérant que ce préjudice serait méme irémediahle pour la partie de ta clientéle qui provient
des départements périphériques & savolr Vauciuse, Gard, Var. mais aussi Alpes-de-Haute-Provenca,
Hauvtes-Alpes, Drome, Ardéche,... ef pour laguelle le temps de transport réalise le dimanche serait
redhibitoire pour un déplacemeant en semaine at qui représente pour cette entreprise une partie de sa
clienigle hahiturelle ;

Gongiderant ensuite que la non—cuvenure dominicale de BATIK porterait atteinte & plusieurs
fitres au fonctionnemsant normal de cet établissement :

Considérant en effet qu'il ressort des pidces produites au dossier ge Pentreprise, que le chiffre
daffaires realise le dimanche représente un fort powrcentage du chiffre d'affaire annuel de
lentreprise BATIK {en 2006, 26 %, soit un pourcentage trés supérisur au chiffre d'aHaires moyen d'uns
iournes de semainal ;

Considerant que I'entreprise démontra limpossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur tes
autres jours de la semaine. gu'en conséquerice la non-ouwverture dominicale paurrait entrainer 1a perte de
tout ou partie de ce chiffre ;

Considerant que la perie de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour 53
parie réalistée avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhéns 15,00 % du chiffre
d'affaires dominical de I'enseigne BATIK en 2008) ;

Considérant qu'aprés examen des piéces comptables certifides  presentées {resultat
d'exploitation annual, les charges fives et variabies, chiffres d'affaires annuet, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur fannée) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en péEsl le
fonctionnement narmal du magasin BATIK considéré et serait susceptitle de faire peser un risque sur sa
perennité ainsi gus celle des emplais ;

Lansiderant aussi que la non-ouveriure affecterait les salariés de Fétablissement BATIK qui ont
de longue date adapte leur vie personnelle et familiale au travail dominical et & ur repas hebdomadaire ke
undi et |e mardi matin et dont la pouvoir d'achat pourrait se voir significativemant ampute {de 300 & 500 €
par mois) des complfements salariaux versés en contrepartie du travail dominical (majoration de $00% du
taux horaire du SMIC, récupération de 2 jours et demi de repos hebdomadaire}, compléments au mains
confirmes par faccord du 18 juillet 2007 susvise ;

Caonsiderant gu'# ressort de 'analyse du dossier que les critéres J'octrol de derogation & la régle
du repos dominical &dictés par I'article L. 221-8 du code du travail sont 'un et 'autre clairement établis ;

Consigérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagées en matidre de fraval dominical des salariés volontaires, reflexions
notamment conduites par la Ministre de I'économie, des finances et de 'emploi dans le cadre de |a lattre
de mission que Ui & confiée en juillet 2007 |e Président de la République Frangaiss

SUR propesition du Secrétaire Général de fa Préfecture des Bouches-du-Rhsne,

ARRETE
Artlcle 1er : ['¢tablissement BATIK, enseigne de fa societé BATIK, sis zone commerciale Pian de
Campagne sur i commune de CABRIES est autorisé 3 dérager & Fobligation du repos hebdomadaire
des sakariés |e dimanche.

Article 2 : Le personnel devra &fre obligatairement volontaire ef le repos hebdomadaire du personnel
gyant travaiiie le dimanche devra &tre octroyé e lundi toute [a journée et le mardi matin.
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Article 3 - les compensations seront atiribuges conformément aux engagements et aux accords
precédemment conclus.

Article 4 ; L'stablissement sera obligatoirement fermé au public le lundi kouke |3 journse et le mardi matin.
Article § ; Cette auinrisation prend effet 4 compter du dimanche 12 acdt 2007 jusqu’ay 30 juin 2008

Article § : Le Secrétaire Géngral de la Préfecture des Bouches-du-Rhéne, le directeur dapariamental du
travail, de l'emplot et de la formation professionnelie, le directeur départemental de fa sécurité publique,

el le colonet, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhiine, sont chargés, chacun
en ce qui le concarnea, de lMexécution du présent arrété.

FaitamarselLLe, e G 8 A0GT 2607

Le Prefet,

s

Michel SAFPFIN
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) BAFIRIIGUE FRANCARE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAT.
Bureaw de Ia coordimation de
I'agtion de 1'Etat

ARRETE

" portant autorisation de déroger
a |z régle du repos dominical des salarigs delivres
en faveur de ta societé CARNET DE VOL au bénéfice de son ensaigne
" CARNET DE VOL"™ size zong comnerciale de Plan de campagna
{12480 CABRIES)

l.e Préfet de ia Réglon Provence, Alpes, Cdte d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdne
Chevaller de la Légion d’'Honneur
Officier de Pordre national du Mérite

VU les dispositicns du fvra || - titre 1§ - chapitre | du code du travail, notamment Marticle 1L 229 - 5
posant je principe du repos dominical des salariés ef les articles L. 221 - 6 et L. 221 - 7 relatife aux
dérogations individuelles & I régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU |z citculaire DRT n° 8445 du 24 mai 1994 du ministre de 'emploi et de fa sclidarits ;

VU [a letire par laquelle i3 Sociéte CARNET DE VL a sollicite au benefice de son stablissement
4 'enseigne © CARNET DE VOL * implant - centre commercial Flan de Campagne - CABRIES une
autarisation de déroger & l'atticle £ 221 - 5 du code du fravail fixant av dimanche le jour de repos
hebdomadaire |

VU |es resultats des consultations engagees par 13 direction départementale du travail, de
Fermploi et de la formation professionnelle le 10 juillet 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
(commune d'imglantation de établissement), de la Chambre de commerce et dindustrie Marseille
Provence, de |'Union pour les entreprises 13, de la Confédération générale des petites et moyannes
entraprises, et des syndicats de salarigés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-LGC, CFTC

VU Favis du directeur départemental du travail, de Femploi et de [a formation professionnelie en
date du 1er gout 2007 ;

VU I'avis du directeur de 1a concurrence, de la consormation et de |a répregsion des fraudes en
date du 17 juiiiet 2007 ;

VU l'accord retatif & I'application du droit cammun concerrant 'ouverture dominicale ef au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signe le 23 puillst 2007 entre Flinion
Patrongie des Entreprisesi3 et les syndicats de salanés CFTC, CFE-CGE, CGT-FO

Considérant que 'arficle L. 221 — 6 du Code du travall donne au prefet fa possitilite d'octroyer
des dérogations de durée limi#ée & |a régle du repos dorninical dés lors gue ie repos dominical entraine
alternativament ou cumulatvement préfudice auv public etfou atteinte au fonctionnement normal de
I'&tablisserment ;



Considérant ¢ue |a non-ouverture le dimanche entralnerait un préjudice pour le public de
I'stablisserment CARNET DE WOL hahitué deps des décennies a l'ouveriurs dominicale de cette
ENESigna |

Considerant que ce préjudice serait méme irrémédiable pour la partie de la clientéle qui provient
des départements périphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche.... et pour laqueile le temps de transport realisé le dimanche serait
redhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette enfreprise une partie de =a
cliantéle habitusis ;

Congidérant ensuite gue la non—ouverture dominicale de CARNET DE VOL porterait atteinte a
plusieurs titres au fonctionnement notmal de cet stablissement |

Considérant en efet gu'il ressort des pidces preduites au dossier de 'entreprise, que e chifffe
d'aftaires 7éalisé le dimanche représente un fort pourcentage ou chiffre d'affaire annuel de
Fentreprise CARNET DE VYOL (en 2008, 25,3 %, soit un pourcentage trés supériedr au chiffre d'affaires
moven d'une journée de semaing) |

Considérant gue |'entreprise démontre |'impossibilité du repert de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaing, gu'en conséguence fa non-ouverture dominicale pourrait entraimer la perte d&
tout ou partie de ce chiffre

Considérant que la perte de ca chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhone (50,00 % du chiffre
o atfaires dominical de Penseigne CARNET DE VOL an 2008)

Considérant quaprés examen des pigces comptables certifiees presentees {resultat
d'exploitation annust, les charges fixes ot variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affatres des
dimanche et des jours de la semaine sur l'annés) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en péril e
fonctionnement normal du magasin CARNET DE WOL considéra et serait susceptible de faire peser un
risgueé suUr 53 perennité ainsi que celle des emplois |

Considerant aussi que la non-ouverturs affecterait les salariés de 'ttablissement CARNET DE
WOL qui ont de longue date adapté leur vie personnelle et familiale au travail dominical et & un repos
hebdamadaire ke lundi et k2 mardi matin et dant le pouvoir d'achat pourrait se voir significativement
amputé {de 300 a 500 € par mois} des compléments salatiaux versés en contrepartie du travall dominicat
{majoration ge 200% du taux horaire de base et récupération de 1 jour et demi de repos hebdomadairg),
compléments au moing confirmes par 'accord dur 19 puillet 2007 susvise |

Considérant quil ressort de l'analyse du gossier que les oritéres doctrol de derogation & la regle
du repos dominical édictés par Farticle L. 221-6 du code du travail sont fun et Faulire clairetnent efablis ;

Considérant qu'une dérogation temporaite expirant fe 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagéss en matigre de travail dominical des salariés volontaires, réflexions
notamment conduites par |a Ministre de Féconomie, des finances et de 'emplot dans le cadre de 1a letre
de mission que lui a confiée en juillet 2007 le Président de fa Républigue Francaise |

SUR proposition du Secrétaire Général de la Prefacture des Bouches-du-Rhine,

ARRETE

Article 1er : L'établissement CARNET DE VOL, enseigne de ia societé CARNET DE VOL, sis zone
commerciale Plan de Campagne sur la sommune de CABRIES est autorise 4 deroger & Fobligatian du
repos hebdomadaire des satariés te dimanche.

Article 2 © Le personnel devra tre obligatairement volontaire et e repos hebdomadaite du perscnnel
ayart fravaillé le dimanche devra étre ootroyé |e lundi toute ta journee et le mardi matin,
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Atticle 3 : Les compensations sefont attibuges conformément aux engagements et aux accords
précedemment conclus.

Articie 4 : | 'atablissement sera chligatoirement ferme au public le undi toute fa journée et le mardi matin.
Article 5 : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 12 ao0t 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

Article B @ Le Secrétaire Genéral de la Préfecture des Bouches-du-Rhone, te directeur départementat du
travail, de Temploi et de a formation professionnalle, le directeur départemental de la securite publique,

et le colonel, commandant & groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhone, sont chargés, ¢chacun
en ce qui le concerme, de l'exéoution du présent arréte.

Fait a MARSEILLE e £} § AT 2007

La Prefet,

Michel SAPPIN
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REPUBLIOQUE FRANCALSE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECHRETARIAT GENERAL
Birean de la coordination de
I'action de 1"Elat

 ARRETE

partant autorisation de deéroger
3 la régle du repos dominical des salaries delivree
en faveur de |a société CAP AT TWGC au bénéfice de son enseigne
m CAP AT TWO" sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cite d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhine
Chevalier de la Légion d’Hoennetr
Dfficier de 'ordre nationat du Mérlte

VU les dispasitions du livee |l - Gitre 1 - chapiire | du code du fravail, natamment larticle L 221 -5
posant le principe du repes dominical des salaries et ies articles L. 221 - Bet L 221 -7 relatifs aux
dérogations individuelies & fa régle du repos hebdomadaire dit dimanche |

VU iz circulzire DRT n® 84/5 du 24 mai 1994 du minisire de Femploi et de la solidarité |

VU |z letire par lagquelle 1a Société CAP AT TWO a sollicité au bensfice de son éfablissemeant 4
lenseigne “ CAP AT TWO * implanté - centre commercial Plan de Campagne - CAERIES une
autorisation de deroger & Taricle L 221 - 5 du code du travall fixant au dimanche e jour de repos
hebdomadaire ;

VU les résultats des consultations engagées par la direction départementale du travail, de
Femploi et de la formation professionnelle le 10 juiliet 2007 auprés du Caonseil municioat de CABRIES
{commune dimplantation de Pétablissernent), de la Chambre de commerce ot dindustrie Marseills
Provence, de |'Union pour les entreprises 13, de la Confedération géndrale des petites et moyennes
entreprises, et des syndicats de satariés CGT, CGT-FOQ, COFDT, CFE-CGC, CFTEG

VU l'avis du directeur departiemental du travail, de 'emploi et de ta formation professionnelte en
date du ler acdf 2007

VU |'avis du directeur de |a concurrence, de la consommation &t de |3 répression des fraudes en
date du 17 juiflet 2007 ;

VU l'accord relalif 4 Papplication du droit commun concemmant 'ouverture dominicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre 1'Union
Patronale des Entreprises13 et les syndicats de salanies CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Consigérant gue Varticle L. 221 — 6 du Code du travail donne au prefet ta passibilite d'octroyer
des dérogations de durée limitée & |a régle du repos dominical des lors gue le repos dominical entratne
alternativement ou cumuiativerment préjudice au public etou afteinte au fonctionnement normal de
Fatabiissement |



Considérant que la non-puverture e dimanche enfrainerait un prejudice pour le public de
I'stablissemant CAP AT TWO habitué depuiz des décennies 4 'ouveriure dominicate de cetle ensatgne ;

Considarant gue ce préjudics serait méme irémédiable pour la partie de fa clientde qui provient
des departements pariphérigues & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provencs,
Hautes-Alpes, Drome, Ardache, .. et pour laguelle le temps de transport réalisd le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientéle hatifusie |

Considérant ensuite que ia non—ouverture dominicale de CAP AT TWO porterait atieinte &
plusizlrs fitres au fonctionnement normat de cet etablissement |

Considérant en effet qu'il ressort des pisces produites au dossier de l'enfreprise, que le chifire
d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chifffe d'affaire annuel de
lantreprise CAP AT TWO {en 2008, 32,4 %, soit un pourcentage trés supeérieur au chiffre d'affaires
mayen d'une journée de semaine) |

Considérant que I'entreprise démontre I'impossibilité du report de ¢ chiffre d'affaires sur les
autres jours de 1a semaing, qu'en canséquence la non-ouverture dominicale poumrait entrainer la perte de
tout ou partie de ce chiffre |

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires domirical apparalt notamment certaine pour sa
nartie réalisée avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhdne (43,00 % du chiffre
o'affaires dominical de 'enseigne CAP AT TWO en 2008)

Considérant guaprés examen oes pidces comptables certifices présentées (reésultat
d'exploitation annuel, les charges fixes et varables, chiffres d'affaires annuel, des chifires d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur 'année) cas pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en peril lz
fonctionmemeant normal du magasin CAP AT TWO considéré et serait susceptible de faire paser un rsque
suF sa parennite ainsi gue celle des emplois |

Considérant aussi gue la non-cuveriure atfecterait ies salarés de ['atablissement CAP AT TWO
qui ont de longue date adapté leur vie personnelle et familiale au travad dominical &t a un repos
hebdomadaise e lundi et l& mardi matin et dont & pouvoir d'achat pourrait se voir significativemnant
amputé [de 300 & 500 € par mois) des compidments satarfauwx versés en contrepartie du travail dominical
{prime de 68,16 euros par dimanche travaillé, récupération de 2 jours de repos habdomadaire, &
dimanche de repos par an), compiéments au mains confirmes par 'accord du 18 juillet 2007 susvisé |

Considérant gu'il ressort de |'analyse du dossier que les critéres d'scirob de dérogation a ia régle
du repas dominical &dictés par 'articie |, 221-8 du code du travail sont 'un et 'autre clairement etablis ;

Considérant gu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatibie avec les
reflexions nationales engagées en matiére de travelt dominical des salaries volonkaires, reflexions

notarmment conduites par la Ministre de Péconomie, des finances et de l'emploi dans |e cadre de |2 lettre
de mission que lui a canfige en juillet 2007 12 Président de fa Republique Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Genéral de la Préfecture des Bouches-du-Rhane,
ARRETE
Article 1er : U'stablissement CAP AT TWO, enseigne de ia société CAP AT TWO, sis zone commerciale
Plan de Gampagne sur la commune de CABRIES est aulorise a dérnger 3 lobligation du repos

hebdomadaire des salariés & dimanche.

Article 2 © Le personngl devra étre obligatoirement volontaire at le repos hebdomadaire du personnel
ayant travaillé |e dimanche devra étre octroyé le lundi foute fa journee et e mardi matin.
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Article 3 . |es compensations seront atiribuées conformé&ment aux engagements et aux accords
précédemment conclus.

Article 4 : 1 'etablissement sera obligatoirement ferme au public le lundi taute ta journee et le mardi matin,
Article 5 ; Cette autorisation prend effet 2 compter du dimanche 12 aalt 2007 jusqu'au 30 juin 2008

Article & : Le Secrétaire Général de 1a Préfecture des Bouches-du-Rhdng, te directeur départementat du
travail, de femploi et de |a formation professionnelle, le directeur départemental de la securite publigue.

et |z colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont charges, chacun
en ce qui le concerne, de Pexdoution du présent arréte.

Fait s MARSEILLE, le b & AOUT 2007

Le Prefet,

Wichet SAPRPIN

Boulevard Paul Peyiral — 13242 Maorseifle Cedex 2 — stumTard @ 04.95.15.00.00
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. RAPUELICNTE FRANCADE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RMONE

SECRETARIAT GLENERAL
Bureau de la coordination de
1*aetion de Etat

ARRETE
portant autorisation de deroger
a%ta régle du repas dominical des safaries delivrée
en faveur de |a société CANNELLE au bénéfice de son enseigne
= CANNELLE™ sise zone commearciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

La Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhone
Chevalier de la Légien d'Honnaur
Officler de ordre natiena! du Mérite

VU les dispositions du livre | - titre | - chapitre | du code du travail, notamment article L 221-58
posant le principe du repos dominical des salaries et les articles L. 221 - B et L. 221 - 7 refatifs aux
derogations individuelles & la régle du repos hetdomadaire du dimanche |

Vil I3 circutagire DRT n° 94/5 du 24 mai 1894 du ministre de M'emploi et de |2 solidarits |

VU |a lettre par laguelle la Société CANNELLE a sollicité au benefice o2 son établissement 4
fenseigne * CANNELLE " implanté - centre commerciat Plan de Campagne - CABRIES une autorigation
de déroger 4 I'aticle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaire |

VU les résultats des consultations engagées par la diection dépastementale du travail, de
l'emplot et de 1a formation professionnefie le 10 juillet 2007 aupres du Consel§ municipal de CABRIES
feommune dimplantation de Fétablissement), de la Chambre de commerce et d'indusirie PMarseille
Provence, de TUnion pour les entreptises 13, de la Confedeération generale des petites &t moyennss
antreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFOT, CFE-CGE, CFTC,

VU l'avis du directeur départemnental du travall, de Temploi et de la formation professionnelle en
date du ter acit 2007

VU I'avis du directeur de la concurrence, de la consommation et de la répression des fraudes en
date du 17 juitet 2007 |

VU I'scsord refatif & 'application du droit commun concernant 'ouvertlre dgaminicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2607 entre ['Union
Patronate des Entreprises1? et les syndicats de salariés CFTC, CFE-GGC, CET-FO,

Considérant que I'article L. 221 - 6 du Code du travad donne au préfet 12 possibilité d'ocirayer
des derogatians de durgs limitée & la régle du repos dominical des lors que le repos dominical entraine
alternativernent au curmutativement préjudice au public etiou atteinte au fonctionnement mormal de
Fetablissement |




Considérant gue la non-cuverture lg dimanche entrainerait un préjudice pour le public de
[établssement CANNELLE hahbitué depuis des décennias a 'ouverture dominicale de cette enseigne .

Considérant gue ce préjudice serait méme iremadiable pour la partie de la clientsie qui provient
des départements périphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,.. et pour faguelle le termps de transport realise le dimanche serait
redhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une partie de sa
cligntele hahituetie

Considérant ensuite que la non—ouverure deminicale de CANNELLE porterat atteinte a
plusteurs titres au fonctisnnement normal de cet atablissement

Considérant en effet quil Tessort des pidces produites au dossier de l'enfreprise, que |e chiffre
d'affaires reéalise le dimanche représents wn fort pourcertage du chiffre d'affaire annust de
Pentreprise CANMELLE (en 2008, 23,31 %, soit un pourcentage trés supérieur au chiffre d'affaires moyen
d'ung journee de semaing} ;

Considérant que Tentreprise démontre Fimpossibilité du repart de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de ta semaine, gu'en conségquence la non-ouverture deminicale pourrail entrainer 1a perle de
tout ou pariie de ce chiffre |

Considérant que ta perte de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients exterieurs au département des Bouches-du-Rhine (18,00 % du chiffre
daffaires dominical de 'enseigne CANMNELLE sn 2006) ;

Considérant qu'aprés examen des piéces comptables cedifiees présentées (résuitat
d'exploitation annued, tes charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur 'annge) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en peril le
fonctionnement narmal du magasin CANNELLE considéré et serait susceptible de faire peser un nsque
sUr 5a parennité ainst gque celle des emplais |

Considérant aussi que la non-ouveriure affecterait les salariés de 'établissement CANNELLE
qui ont de longue date adapté leur vie personnelle &t familiale au fravail daminical et 8 un repos
hebdomadaire le lundi et e mardi matin et dont le pouvoir dachat pourrait se voir significativement
amputé (de 300 & 500 £ par mois} des compléments salariaux verses en contrepartie du travail dominicad
{majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération d'une journce & demi de repus
hebdomadaire), compléments au moins confirmés par Paccord du 18 fuillet 2007 susvise |

Cansidérant qu'il ressort de 'analyse du dossier que les critéres doctrel de dérogation a ia régle
du repos dominical edictés par Faricte L. 221-6 du code du travait sont 'un at 'aufre clairement établis |

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 jun 2008 est compatible avec les
réflexions natipnales engagées en matiére de travail dominical des salariés volontaires, réflexions
notamment conduttes par la Ministre de Féconomve, des finances et de l'emploi dans le cadre de |z |etre
de rmission que Iui 2 confige en juillet 2007 le Président de ta République Frangaise |

SUR proposition du Secritaire Genéral de |a Préfecture des Bouches-du-Rhone,

ARRETE

Article 1er : U'stablissement CANNELLE, enseigne de ia societeé CANNELLE, sis zone commerciale
Flan de Campagne sur la commune de CABRIES est autarisé 3 déroger a lobligation du repos
hebdomadaire des salariés l2 dimancha.

Article 2 . Le persornsl devra &tre obligatoirement volentaire et le repos hebdomadaire du personnel
ayart travaillé le dimanche devra &tre octroye ls lundi foute la journée =t le mardi matin,
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Article 3 ° Les compensations seront atiribuées conformément aux engagements ef aux accords
pracedammant conclus.

Artlels & : L'stablissement sera obligatoirement farmé au public le lundi toute ta journee et le rmardi matin.
Article 5 : Cette autorisation prend efiet & compter du dimanche 12 aoit 2007 jusgu'aw 30 juin 2008,

Article 6 : Le Secrétaire Genéral de |la Préfecture des Bouches-du-Rhéng, le directeur dépastemental du
travail, de femploi at de |a formation professionnelie, le dirscteur départemental de ta securite pubiique,

et le colonel, commandant e groupsment de gendarmeria des Bouches-du-Rhane, sonk chargss. chacun
&h cg qui le concerne, de l'exécution du present arréte.

Faita MARSEILLE. le i} & AOUT 2007

Le Prafet,

Michel SAPPIN
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. REFUBLICHTE PEANCAISE 3
FREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENEEREAL
Burean de la coordination de
Favlion de 7Bt

ARRETE

portant autorisation de déroger
& la régle du repos dominical des salarigs délivree
en faveur de ka societé L' GKIA au bénafice de sun enseigne
" L'OKIA™ zize zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de 1a Région Provence, Alpes, Cote d*Azur
Préfet des Bouches-ffu-Rhone
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de Fordre national du Mérite

VU les dispositions du livre |t - titre Il - chapitre | du code du travail, notamment ladicle L2421 -5
posant le principe du repas dominical des salariés ef les articles L 221 -6 ot L. 227 - 7 relatifs aux
dérogations individueltes 4 la regle du repos hebdomadaire du dirmmanche |

VU ia circulaire DRT n® 9405 du 24 mai 1884 du ministre de Femploi et de la solidarité

VU ia lettre par laguetle |2 Sociéte L' OKIA  a sollicité au bénéfice de son Sighblissement a
fensaigne “ L' OKIA * implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une aulorisation de
déroger & l'article L 221 - 5 du ¢ode du travail fixant au dimanche |8 jour de repes hebdomadaire |

VU les résultats des consuliations engagées par la direction départementale du travail, de
Femploi &t de la formation professionnate le 10 juillet 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
{commune dimpiantation de 'établissement), de la Chambre de commerce of d'industrie Marseills
Provence, de I'Union pour es entreprises 13, de |a Confédération géndrale des petites et moyennas
entreprises, ef des syndicats de salarés CGT, CGT-F2, CFDT, CFE-GGC, GFYC

VU 'avis du directeur départemental du travail, de l'emploi et de ia formaiion professionnells en
date du fer an(t 2007 ;

ViU favis du directeur de |a concurrence, de la consommation 24 de |a répression des fraudes an
dabe du 25 juillet 2007 ;

VU l'accord relatid & Pappiication du droft commun congernant l'cuverture dominicale et au
développerment dans |a zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre I'Union
Patrunale des Entreprises13 et les syndicats de salariés OFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considérant gue Paricle L 221 — & du Code du traval donne au préfet la possibifité d'octroyer
des deragations de durés limitée a la régle du repos dominical dés lors que le repes dominical entraine
alternativerment ou cumulativement préjudice au public effou atteinte au fonctionnement normal de
Fetablissemant |



Considérant que la non-ouverture le dimanche entrainerat un préfudice pour le public de
letablissement L' OKIA habitug depuis des decennies & 'ouverture dominicale de cette enseigne .

Considérant que ce préjudice serait méme irrémadiable pour la partie de [a clientle gui provient
des départements périphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... &t pour jaguelle le temps de transport realise le dimanche serait
rédhititoire pour un déplacement en semaine et qui reprasente pour cefte enfreprise une partie d& 5&
clientéle habitusile

Considérant ensuite que la non—ouverture dominicale de L' OKIA porteralt atteinte a plusieurs
titres au fonctionremeant normal de cet établissement ;

Considérant en effet quil ressort des pidces produites au dossier de l'entreprise, que le chiffre
d'affaires réalisé le dimanche represents un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuet de I'entreprise L
OKIA (en 2008, 25 %, soit un pourcentage trés supérieur au chiffre d'affaires moyen d'une journee de
semaing} ;

Considérant gue I'entreprise démontre impossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur tes
auires jours de la semaine, qu'en conséguence la non-olverture deminicale pourralt entrainer [a perte de
tout ou partie de ce chiffre

Consigérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparaft notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extériewrs au département des Bouches-du-Rhone (25,00 %% du chiffre
d'affaires dominical de 'enseigne L' QKIA en 2008} ;

Considérant gqu'aprés examen des piéces comptables cerifidges  presentees {resultat
dexploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annued, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de 1@ semaine sur l'année} ces pertes de oe chiffre d'affaires mettrait en pért le
fonctionnement normal du magasin L' OKIA considérs et serait susceptible de faire peser un risque sur
sa phrennite ainsi que celle des empleis |

Considérant aussi que la non-ouverture affecterait les salariés de Pétablissement L' OKIA quiont
de longue date adapt® leur vie personnalle et familiale au travail dominical et a un repos hebdomadaire ke
lundi et le mardi matin et dont le pouvoir d'achat pourrait se voir significativernent ampute (de 300 & 500 €
par mois) des compléments salariaux versés en contrepartie du travail dominical (majoration de 100% du
taux horaire du SMIC, récupération de 2 jours de repos hebdomadairs), complements au moing
confirmés par 'accord du 19 juillet 2007 susvise |

Considérant qu's ressost de 'analyse du dossier que les critéres d'octroi de dérogation 4 la régle
du repos dominical édictes par I'artice L. 221-8 du code du travall sont Fun et 'autre glairement etabls ;

Considérant gu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compstible aves 25
réflexions nationales engagées en matidre de travail dominical des safariés volontaires, reflexions
notamment conduites par la Ministre de 'économie, des finances et de Fempiai dans e cadre de (3 fettre
de mizsion que Wi a confiée an juillet 2007 |e Président de |a Reépublique Frangaise ;

SUR proposition du Secrétaire Géndéral de la Préfecture des Bouches-du-Rhéne,

ARRETE
Article 1er @ Létablissemant L' OKIA, enssigne de la socigté L' OKIA, sis zone commerciale Plan de
Campagne sur la communs de CABRIES est autorisé & deroger a fobligation du repos hebdomadaire
des =zalariés le dimanche,

Article 2 - Le personnel devra étre obligatoirement volontaire et le repos hebdomadaire du parsonel
ayant travaillé lz dimanche devra étre notroye e lundi toute la journees et e mardi mafin,
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Atticie 3 : Les compensations seront attribuéss conformément aux engagements el aux accords
précédemment canclus.

Article 4 - L'établissement sera obligatoirement fermé au public le lundi toute la jounse et le mardi matin,
Article § : Cette autorisation prend effet 8 compter du dimanche 12 aoGt 2007 jesqu au 30 juin 2008,

Article B : Le Secrataire Général de la Préfeciure des Bouches-du-Rhéne, le directeur dapartementad du
travail, de Templot ot de la formation professionnelle, ke directeur départernental de |a sécurité publique,

et le cotonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhone, sont charges, chacun
en ce qui le concarne, de lexécution du present arrete.

Fait 2 MARSEILLE, 1o & & S0UT 2087

L& Prefet,

Michel SAPPIN

Boulevard Paal Feytral — 13282 Marseille Cedex 20 — standard : 04.91.15.60.00



e b
Librrsé v Egalled = Fravornind

. REFMIBLIQUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-BU-RHONE

SFORETARIALT GENERAL
Ruorean de la coordination de
I"action de FEtat

ARRETE

ponant autorisation de déroger
3 la régle du repos dominical des salaries delivree
en faveur de |3 socigté MARESE au bénéfice de son enseigne
. AQXOD™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Chie d*Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdne
Chevalier de la Légion d’Honneur
Offlcier e "'ordre national du Aérite

VU tes dispositions du tivre 11 - titre || - chapitre | du code du travail, notamment larticle L 221-5
posant le principe du repos dominical des salariés et les articles L, 221 - B et L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individusiles  |a régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU I3 sirculaire DRT n® 84/5 du 24 mai 1934 du ministre de {emploi et de |a solidaite |

VU la fettre par laguele 1a Socigte MARESE  a sollicite au bensfice de son &tablissement &
Fenseigna * OOX0Q * implantd - centre commerciat Plan de Lampagne - CABRIES une auterisation de
déroger a I'article L 221 - § du code du travai fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaire |

VU les résultais des consultations engagées par la direction départementale du travail, de
l'emploi et de la formation professionnelle Je 10 pillet 2007 auprés du Conself municipal de CABRIES
(commune dimplantation de I'établissement), de la Chamnbre de commerce et dindustrie Marseile
Provence, de 'Union pour les entreprises 13, de la Confédération genérale des petites &t mMoyennes
entreprises, et des syndicats de salaries CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGE, CFTC,

VU l'avis du directeur départemental du travail, de l'empioi &t de fa formation professionnells en
date du er asit 2007 ;

VU I'avis du directeur de la concurrence, de |z consommation et de 1a répression des fraudes en
date du 17 juiflet 2007 ;

VU l'mccord refatif & Papplication du droft commun concernant Pouverture daminicale et au
developpement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre [Union
Patronale des Entreprises 3 et les syndicats de salarias CFTC, CFE-GGC, CGT-FO,

Considérant gue 'article L. 221 — 6 du Code du travail donne au prédet fa posswilité d’octroyer
des dérogations de durée limitée 4 |a regle du repos dominicat dés lors que ke repos dominicat entraine
alternativernant ou cumutativernent préfudice au public etou atteinte au fonctionnement hormal de
Fetabfizsement ;



Comsidérant gue lz non-ouverturs le dimanche entrainerait un préjudice pour de public de
I'stablissament OOXO0 habitué depuis des décenntes a Fouverture dominicale de catte enseigne |

Congsidérant gue ce préjudice serait méme iremédiable pour la partie de la clientéle qui provient
des départements périphériques & savoir Vaucluse, Gard, War, mais aussi Alpes-de-Haute-Pravence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,.. et pour lagquelle le temps de transpost réalisg le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientéle habitueie |

Considérant ensuite que la non—ouverture dominicate de OQOX00 porierait atteinte & plusieurs
titres au foncticonement normal de cet atabliissement |

Considérant en effet qu'li ressort des pigces produites au dossier de l'entreprise, gue le chiffre
d'affaires réalise l& dimanche Teprésente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuet de
I'entreprise MARESE {en 2006, 20 %, soit un pourcentage trés superieur ay chiffre d'affaires moyen
d'une journese de semaine} ;

Considérant que Pentreprise démontre [impossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de fa semaine, qu'en conségquence la non-ouverture dominicale pourrait entraier la perte de
tout ou partie de & chifre |

Considerant que 1a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhéng

Considarant qu'sprés examen des piéces comptables certifiées présenifes ({resulfat
dexploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annued, des chiffres d'affaires des
dimanche &t des jours de e semaing sur fann2e) ces pertes de ce chiffre d'affaires metiraif en péril &
fonctionnament nommal du magasin OOX00 considéré et serait susceptible de faire peser un risque sur
sa pérennite ainsi gue celle des emplols |

Considérant aussi que la non-ouveriure affecterait les salariés de I'établissement COX00  qui
ont de longue date adapté leur vie personnelle et familiale au travall dominical et 8 un repos
hebdomadaire le tundi et te mardi matin et dont ke pouvoir d'achat pourrait se voir significativernent
amputé (de 300 & 500 € par mois} des compléments salariaux verses en contrepartie du travall dominical
(majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération de 2 jours et demi de repos hebdomadaire),
complémenis au moins sonfirmés par Facoord du 18 Juillet 2007 susvisé |

Considérant qu'il ressort de 'analyse du dossfer que ies critéres d'ectrol de dérogation 2 ta regie
du repos dominical &dictés par Tarticle L. 221-6 du code du travail sont Fun et fautre clairernent etablis |

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant ke 30 fuin 2008 est compafible avec les
reflexions nationales engagées en matiére de travail dominical des salariés volontaires, reflexions
antamment conduites par 1a Ministre de I'économie, des finances et de 'emplot dans |e cadre de |a letire
de mission que lui a confiée en juillet 2007 |e Président de la République Frangaise |

SUR proposition du Secretaire Géneral de la Préfecture des Bouches-du-Rhdne,

ARRETE

Article ter : L'stablissement QOX00, enseigne de la société MARESE, sis zone commersiale Plan de
Campagne sur la commune de CABRIES est autorise & déroger & lobfigation du repos hebdomadaire
des salariés e dimanchsa,

Atficle 2 : Le personnel devra &fre obligatoirsment valontaire et le repos hebdomadaire du persannel
ayant travaillé te dimanche devra étre octroyé le lundi toute [a journge et le mardi matin.
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Artigle 3 - les compensations seront attribuges conformément aux engagements et 2ux ascords
nrécedemment conclus.

Artlcte 4 L'établissement sera obligatoirement farmé au public le lundi toute la journée et le mardi matin.
Article 5 © Cette autorisation prend effat & compter du dimanche 12 aclt 2007 jusquay 30 juin 2008,

Articla 6 : Le Secrétaire Génaral de la Préfecture des Bouches-du-Rhone, le directeur deparemental du
travail, de lremploi &t de |a formation prefessionnelle, le directeur departemental de la sacurité publigue,

et lg colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhine, sont chargés, chacun
ah o2 qui le concerne, de l'exécution du present arréte,

Fait &2 MARSEILLE, 12 |®g AT 2007

Le Préfet,

4

Michel SAPPIM

—
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REETRLIGHE FRANCAISE .
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT (GEMERAL
Buresa de fa coorditadion de
I"actiomn de §"Edat

ARRETE

porant autorisation ge dérager
4 la regle du tepos dominical des salarigs delivige
en faveur de la socigte EURDPA QUARTZ au bénéfice de son ensaigne
"™ GALAXIE™ sise zone commaerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES}

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhona
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier de Mordre national du Mérite

Vil les dispositions du livee |l - titre |1 - chapitre | du cods du travail, nctamment Farticle L 221 -5
posant i principe du repas dominical des salariés et les articles L. 221 -8t L 221 -7 relatifs aux
dérogations individuelles & 1a régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU !a circulaire DRT n® 94/5 du 24 mai 1594 du ministre de l'emploi et de ia solidarite |

VU la lettre par laquelle la Socigté EUROPA QUARTZ  a solicite au benefice de son
établissement A l'enseigne * GALAXIE " implanté - centre commercial Pian de Campagne - CABRIES
une autorisation de déroger & Farticle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche ie jour de repos
hebdomadaire ;

VU les résultats des consultations engagées par la direction départtementale du travail, de
lemploi et de la formation professionnefie le 10 juillet 2007 auprés du Consell municipal de CARRIES
(commune dimplantation de établissement}, de 12 Chambre de commerce et d'industrie Marssile
Provence, de TUnion pour les entreprises 13, de la Confédération generale des petites et moyennes
entreprises, et des syndicats de satariss CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGE, CFTE |

VU Tavis du directeur départemental du travail, de l'emploi et de la formation professionnelle en
date du 1er aonflt 2007 ;

VU Favis du directeur de ta concurrence, de fa consommation et de |a répression des fraudes en
date du 17 juillet 2007 ;

VU l'accord relatif & 'application du droit commun concernant Fouverture dominicale et au
dévelappement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signe le 23 juillet 2007 entre 'Union
Patronale des Entreprisest2 et les syndicats de salaries CFTC, CFE-CGC, CET-FD

Considérant gue ['article L. 221 = 6 du Code du travail donne au prefet 1a passibilite d'oclroyer
des dérogations de durés limitée & la régle du repos dominical dés lors gue |e repos dominicat eniraine
alternativerment ou cumativement préjudice au public etou afteinie au fonctionnement normal de
Fetablissement |




Considérant que la non-ouverture le dimanche entrainerait un préjudice pour le public de
Fetabiissement GALAXIE habitué depuis des décennies & l'ouverture dominicale de cetie enseigne ;

Considérant que ce préjudice serait méme irémediable pour |a partie de fa clientéle qui provient
des départements périphérigues & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardéche,. .. st pour laguelle e temps de iransport réalise le dimanche serait
rédhibitotre pour Un déplacement en semaine et qui représente paur cette entreprise une partie de sa
clienisie habitualle ;

Considérant ensuite que la ron-guverture dominicaie de GALAXIE ponerait atteinte a plusieurs
fitres au forctionnement normal de cat atablissement

Considérant en effst qu'il ressort des piéces produites au dossier de Fentreprise, que e shiffre
d'affaires réalise le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
Fentreprise EUROPA QUARTZ {en 2006, 26 %, soit un pourceniage tres superieur au chifire d'affaires
moyen d'une journge de semaine) |

Considérant que l'entreprise démontre l''mpossibilite du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, qu'en conséquence la non-ouverture dominicale pourrait entrainer ja perts de
tout ou partie de ce chiffre ;

Caonsidérant que |z perte de ce chiffre d'affaires dominical appara®t notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients exterieurs au departement des Bouches-du-Rhane {4500 % du chiffre
d'affaires dominicat de Fenseigne GALAXIE en 2006}

Considérant qu'aprés examen des piéces comydables cerifiees présentées [resultat
d'exploitation annuet, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur l'annge) ces pertes de ce chiffre d'affaires meltrait en péril le
fonctionnement norma du magasin GALAXIE considers et serait susceptible de faire paser un risque sur
sa perenniié ainsi que celle des emplais |

Considérant aussi que la non-nuverture affecterait les salarigs de I'établissement GALAXIE qui
ont de longue date adapté leur vie personnelle et famifiale au travail dominical &t & un repos
hebdomadaire ke lundi et le mardi matin et dont le pouvoir d'achat pourrsit se voir significativernent
amputé {de 360 & 500 € par mois} des compiéments salariaux versés en contrepartie du trava#l dominical
{paiemnent des heurss travaiflées sur une base de 50 % du faux horaire du salarie, majoration
supplémentaire par heure travailiée sur une base de 100 % du SMIC horaire, récuperation d'un jour et
demi de repos hebdomadaire), compléments au moins confirmas par I'accard du 18 juillet 2007 susvise |

Considérant su'# ressort de 'analyse du dossier que les critéres d'ostrol de dérogatian a la régle
du repos dominical édictés par I'article L. 221-6 du code du travail sont l'un et Fautre clairement &tabhs

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant fe 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagées en matiére de travail dominical des salariés volontaires, réflexions
notarment conduites par |z Ministre de I'économie, des finances et de l'amploi dans le cadee de i tettre
de mission que lui a confige an juillet 2007 |e Prasident de |a République Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture des Boushes-du-Rhéne,

ARRETE

Article 1er : L'gtablisserment GALAXIE, enseigne de ia sociéte EUROPA QUARTZ, sz zone
commerciale Plan de Campagne sur |a commune de CABRIES est autarisé 4 déroger a ebligation du
repos hebdomadaire des salaries & dimanche,

Articie 2 © Le personns! devra &fre obligatoirement velontaire &f le repas hebdomadaire du personneg
ayant travaifié & dimanche devra &tre octroye (2 |lundi toute #a journée et le mardi matin.

Boulevard Panl Prytral — 13232 Marseille Cedex 20 — standard : 04,21.15.60.00



Article 3 : les compensations seront attribudes conformément aux engagemsents et aux accords
précedemment conclus.

Articie 4 | 'tablissement sara obligatoirement fermé au public e jundi toute |a journse et le mardi matin.
Article 5 : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 12 acit 2007 jusquiau 30 juin 2008,

Article 6 : Le Secrétaire Général de |a Préfecture des Bouches-du-Rhidne, |2 directeur départemental du
travail, de femploi et de la foremation professionnelle, le directeur départemental de la séourité publique,

et e colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhane, sont chargés, chacun
en ¢e qui le concerne, de I'exécution du présent arrété,

Faita MARSERLE, le O & ADUT 20t

La Prefet,

)

-

N\

Miched SAFPIN
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REFURLIGIE PRANCAISE )
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureau de ln coordination de
Facticn de FPREat

" ARRETE

portant auterisation de déroger
a la régle du repos dominisal des salariés defiveee
en faveur de 1a société EURCPA QUARTZ au bénéfice de son enseigne
®» EUROPA QUARTZ™ sise zone commercisie de Flan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de la Légian d™Honneur
Officier de Pordre national du Mérite

VU les dispositions du livre || - titre I} - chagitre | du code du travall, notamment Particle L 221 -5
pasant le principe du tepos dominical des salariés et les arficles L 221 - 6 et L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuelles & la régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU |z circulaire DRT A" 84/5 du 24 mai 1884 du ministre de lemploi et de [a solidarité ;

VU la tefire par faguelle ta Société EUROPA QUARTZ  a sofficite au bengfice de son
stablissement a I'enseigne © EURQPA QUARTZ " implants - centre conwnercial Plan de Campagne -
CABRIES une autarisation de déroger a Marticle L 221 - 5 du code du travait fixant au dimanche le jour de
repos hebdomadaire ;

VU les résulfats des consuftations engagéss par ta direction départementals du travail, de
l'ermploi et de la formation professionnelle le 10 juilist 2007 auprés du Gonsell municipal de CABRIES
(commune dimplantation de dtablissement), de la Chambre de commerce ef d'industrie Marseilie
Provence, de 'Union pour tes entreprises 13, de la Conféderation générale des petites et moyennes
antregrises, et des syndicats de salaries CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC

VU I'avis du directeur départementat du iravail, de 'emplai et de |a formation professionnelie en
date du 1er ac0t 2007 ;

Vi ['avis du directeur de la concurrence, de la consammation et de la réprassion des fraudes en
date du 17 juillet 2007 ;

VI I'acoord refatif & fapplication du droit commun concernant l'ouverture dominicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signe |e 23 juiliet 2007 entre I'Linian
Patromale des Entreprises 13 et les syndicats de salarigs CFTC, CFE-CGC, CGT-RO

{onsidérant gue farticle L, 221 — 6 du Code du travail donne au préfet la possibilite d'octroyer
des dérogations de durée limitée a ta régle du repes dominical des lors que ke repos derminical entraine
alternativement ou cumulativement préjudice au public etiou atteinte au fonctionnement norma! de
I'Etablissement ;



Considérant que ja non-ouverure le dimanche entrainerait un préjudice pour |e public de
t'établissement EURCOPA QUARTZ habitug depuis des décennies & louverture dominicale de cette
enseigne

Considérant gue ce préjudice sersit méma krémeadiable pour ia partie de la clientaie geli provient
des départements périphérigues 3 savolr Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Frovence,
Hautes-Alpas, Dréme, Ardéche,... et pour laguelle le temps de transpert realisé le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacemsnt en semaine et qui represente pour cette entreprise une partie de sa
chantéle habituellg ;

Considérant ensuite que la non—ouveriure dominicale de EURDPA QUARTZ porteralt atteinte 4
plusisurs fitres au fonclionnement normal de cet établissement |

Considéarant en effet au'il ressort des pigces produites au dossier de Tentreprise, que le chiffre
d'affaires réalize le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
lentreprise EUROPA QUARTZ {en 2005, 25 %, soit un powrcentage trés superieur au chiffre d'affaires
mayen d'une jourmnee de semaine) |

Considérant que 'entreprise démontre Nmpossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur fes
altres jours de la semaine, qu'en conséquence la non-ouverture dominicale pourrait entrainer la perte de
tout ou partie de ce chiffre |

Considérant gue |2 perte de ce chifire d'affaires dominical apparait notamment cartaine pour sa
pariie réafisée avec les clients extérisurs au dépariement des Boushes-du-Rhone (45,00 % du chiffre
d'affaires dominical de I'enseigne EUVROPA QUARTZ en 2008)

Considérant qu'aprés examen des piéces comptables certifiges préseniées (resulat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annue!, des chiffres daffaires des
dimanche et des jours de la semaine sur 'année) ces pertes de ce chiffre d'affaires metirait en péril le
fonctionnement normal du magasin EURCPA QUARTZ considéré et serait susceptible de faire peser un
risgue sUT sa pérennite ainsi que celle des emplols ;

Congidarant aussi que |a non-ouverture affecterait les salaries de l'etablissement CUROPA
QUARTZ qui ont de longue date adapté leur vie personnelle ot familiate au travail dominical et & un
repos hebdomadaire le lundi et le mardi matin &t dont te pouveir "achat pourrait se voir significativement
ampLté (de 300 4 500 € par mais) des compléments salariaux verses en contrepartie du travait dominicat
(paiement des heures travaillées sur une base de 50 % du taux horaire du safarie, maforation
supplémentaire par heure fravaillée sur une base de 100 % du SMIC horaire, récupsration d'un jour et
demi de repos hebdomadaire), compléments au moins confirmés par faccord du 18 juillet 2007 susvisa |

Considérant qu'il ressort de 'analyse du dossier gue les critéres d'oectroi de dérogation a la regle
du repos dominical &dictés par Tarticle k. 224-6 du code du travail sont Fun et 'autre clairement établis |

Considérant gqu'une dérogation temporaire expirant J2 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagées en matidére de travail dominical des salariés voloniaires, rédlexions
notamment conduites par la Ministre de Feconomie, des finances et de I'emplal dans le cadre de [a leftre
de mission que lui a confiée en juillet 2007 je Président ge ta Republique Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Géngral de 1a Préfecture des Bouches-du-Rhone,

ARRETE

Article ler ; L'établissement EURCPA QUARTZ, enseigne de la socigté EUROPA QUARTZ, sis zone
commerciale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé 4 deroger a I'obligation du
repos hebdomadaire des salariés |e dimanche.

Article 2 ; Le parsonngl devra étre obligatoirement volontaire et fe repos hebdomadatre du personnet
ayant travaiiie le dimanche devra &tre cetroyé le lundi toute fa journee at le mardi matin.
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Article 3 : Les compensations seront attribudes conformément aux engagements el aux accords
précédemment conclus.

Articie 4 - |'&tablissement sera abligatoirement ferme au public le lundi toute |a jourree et le mardi matin.
Article 5 : Cette autorisation prend effet 4 compter du dimanche 12 acdt 2007 jusgu’aw 30 juin 2008,

Aricle 6 ; Le Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-gu-Rhone, e directeur departemental du
travail, de I'empioi &t de |a formation professionnelle, e directsur départementst de 1a sécurnte publigue,

et la colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhane, sont charges, chacun
en ce qui fe consarne, de [exécution du présent amété.

Fait 4 MARSEILLE, le 0 8 ADUT 207

1o Profat,

A_,.

Michel SAFFLIN
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. REFUBLICUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bireau de la coordination de
I*action de PEtal

ARRETE

postant aukorisation de deroger
3 la régle du repos dominical des salarids dédiveée
en faveur de 1z socigté FLASH QR au béngfice de son enseagne
"™ FLASH CR"™ sizs zone commerciate de Plan de campagne
(12480 CABRIES}

Le Prsfet de la Région Provence, Alpes, Céte d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de fa Légion d'Honneur
Ofticier de 'ordre national du Mérite

VU |es dispositions du livre I - titre 11 - chapiire | du code du travail, notamment farticle L 229 - 3
posant e principe du repes dominical des salariés et les articles L. 221 - G et L 221 - 7 relatife aux
dérogations individualles 4 la régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU |3 circulaire DRT n® 9405 du 24 mai 1984 du ministre de 'emploi et de |a solidarite

VU ia lettre par laguelle la Société FLASH DR a solicité au benafice de son &tablissement 2
l'enzeigne ¥ FLASH DR " implanté - centre cammercial Plan de Campagne - CABRIES une autorization
ge déroger a 'article L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche Ie jour de repos hebdomadatre |

VU les résultsts des consultations engagées par iz direction départementale du travail, de
l'emplol et de la formation professionnelle fe 10 juillet 2007 auprés du Consedt municipal de CABRIES
(commune d'implantation de l'éstablissernent), de fa Chambre de commerce et dindustrie Marseile
Provence, de I'Union pour les entreprises 13, de ja Confédération génerale des petfites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGE, CFTG

Vi Pavie du directeur départemental du travail, de 'emplot et de 3 formation professionnelle en
date du 1er anit 2007

VU I'avis du directeur de |a concuriense, de 3 consommation et de ja répression des fraudss en
date du 17 juillet 2007

VU I'accord relatif & I'application du drelt commun concernant 'ouverture dominicale et au
developpement dans la zone commerciale de Plan de Gampagne signé ke 23 juillet 2007 entre 'Union
Patronale des Entreprises13 et les syndicats de salatiés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO;

Considérant que l'atticle L 221 — & du Code du tfravail donne au préfet la possibilite d'octroyer
des deérogations de durée limitée & la régle du repos dominical dés lors que e repos dominical entraime
alternativemant ou cumulativement prejudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de
I'ttablissement ;



Considérant gue la non-ouverture |e dimanche entrainerait un préjudice pour |8 public de
Fetablissement FLASH OR habitué depuis des décennies a Fouverturs deminicale de cette enseigne |

Considérant que ce préjudice serait meéme irémadiable pour |a partie de |a clientéle gui provient
des départements pariphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-te-Haute-Frovence,
Mautes-Alpes, Drame, Ardéche,... ef pour laquslie le temps de fransport réalisé le dimanche serait
redhibitoire pour un déptacement en semaine et qui représente pour cette entreprise ung pattie de sa
clientéte habituells ;

Considérant ensuite que la non—puverture dominicale de FLASH OR porterait atteinte a plusieurs
titres au fonctionnement narmal de cet atablissement ;

Considérant en effet qu'il ressort des pigces produites au dossier de 'entreprise, gue le chiffre
d'affaires réalisé i@ dimanche représente un fort pouwrcentage du chiffre d'affaire annuel de
Fentreprise FLASH OR [(sn 2006, 28 %, soit un pourcentage trés supérieur au chiffre d'affaires mayen
d'une journée de semaing} ;

Considérant gue l'entreprise démontre Timpossitilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de 1a semaine, gu'en conséquence |a non-cuverture deminicale pourtait entrainer la perte de
tout ou partie de ce chiffre

Considérant que o perte de ce chiffre d'aifaires dominical apparal netamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhdne {2000 % du chiffre
d'affaires dominical de 'enseigne FLASH OR en 2008} ;

Considérant gu'aprds examen des pidces comptables certifices  présentees  (résultat
t'exploitation annuel, les charges fixes et varigbles, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'afiaires des
dimanche et des jours de la semaine sur l'annse) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en peril le
fonctionnement normal du magasin FLASH OR considéré et serait susceptible de faire peser un risgue
SUr 5a pérenaité ainsi que celle des emplois ;

Considérant aussi que la non-ouverture affecterait les salariés de Pétablissement FLASH OR qui
ont de longue date adapté leuwr vie personnelle et familiale au travasd dominical €t & un repos
hebdomadaire le lundi et le mardi matin et dont le pouvoir d'achat pourrait se voir significativemant
ampute (de 300 4 500 € par mois) des compléments salariauy verses en contrepartie du travait dominical
{majoration de 100% du taux horaire de base, récupération de 1 jour et demi de repos hebdomadaire],
complémeants au moins confirmes par Faccord du 19 juillet 2007 susvise |

Considérant gu'il ressort de ['analyse du dossier gue |es critéres d'oetrai de deregation 2 12 regle
du repos dominical édictés par Tarticle L. 221-6 du code du travail sant Pun et 'autre ¢lairement établis |

Considérant qu'ung dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagées en matidre de travall dominical des salariés volontaires, reflexions
notamment conduites par la Ministre de Téconomie, des finances &t de 'emploi dans te cadre de |3 lettre
e mission que ki & confige en juillet 2087 le Président de la Republique Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Général de fa Préfecture des Bouches-du-Rhine,

ARRETE

Article 1er : L'établissement FLASH OR, anseigne de |3 société FLASH OR, sis zong commarciale Plan
de Campagne sur la commung de CABRIES est autorise a déroger a l'abligation du repos hebdomadaire
des salariés le dimanche,

Article 2 : Le personnel devia étre obligatoirement veolontaire et fe repos hebdornadaire du personnel
ayant travaillé le dimanche devra étre octroyé le Jundi toute |a journee et le mardi matin.

Boulevard Paul Peytral — 13282 Warseille Cedex 20— standard 1 0491156000



Article 3 : Les compensations seront affribuges conformément aux engagements et aux accords
précédemmeant conclus.

Article 4 - | 'stablissermnent sera obligatoizement fermé au public le fundi toute |2 journée et le mardi matin.
Article 5 : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 12 zoft 2007 jusqu'au 30 juin 20058

Article 6 : Le Secrétaire Geénéral de la Préfacture des Bouches-du-Rhdne, le directeur departemental du
travail, de 'emploi et de fa formation professionnelle, je directeur départemental de |2 sécurité publique,

at le colonel, commandant le groupement de gendasrmerie des Bouches-du-Rhione, sont charges, chacun
en oo qui le concarne, de l'exécution du present arréte,

Fait s MARSEILLE te O 4 AOUT 2007

Le Préfet,
__,,.r-"'

i\

Michel SAPPIN
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REFUSLIGUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECEETAIRMAT GENERAL
Burcal de la coordination de
I"action de 1'Etat

ARRETE

portant autorisation de deéroger
a la régle du repos dominical des salariés delivrae
en faveur de la société COCO & CO au bénefice de son enseigne
* DROOPY'S™ sise zohe commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Prafet de la Région Provence, Alpes, Cote d"Azur
Prétet des Bouchas-du-Rhéne
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officler de Fordre national du Mérite

Vi) les dispositions du livre || - titre 1 - chapitre | dut code du travail, motamment larticle L 221 -5
posant le principe du repos dominical des salariés et les articles 1. 221 -6 et L 221 -7 relatifs aux
dérogations individuelies & la régle du repos hebdomadaire du dimanche

VU la circulaire DRT n° 84/5 du 24 mat 1694 du ministre de l'emploi et de |a solidarite |

VU |a letire par laqusfie 12 Société COCO & CO a sollicité au bénsfice de son etablissement 3
I'enseigne “ DROOPY' § " implanté - cerre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation
de déroger & I'article L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repos hebdamadaire ;

VU fes résultats des consultations engagées par la direction départementale du travail, de
l'emplai et de la formation professionnelle le 10 juillet 2007 auprés du Conseft municipat de CABRIES
{commure dimplantation de Fétablissement), de la Chambre de commerce, et dindustrie Warseille
Provance, g 'Union pour les entreprises 13, de la Confédération génerale des petites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salarigs CGT, CGT-FC, CFRT, CFE-CGLE, CFTC,

VUJ lavis du directsur départemental du travail, de 'smploi et de la formation prefessionnelle en
date du Ter apdt 2007

WU favis du directeur de la concurrerce, de la consommation et de la répression des fraudes en
date du 17 juillet 2007 ;

VU l'accord relatif & l'application du droit commun concernant l'ouverture dominicale et au
développement dans |a zone commerciale de Plan de Campagne signe le 23 juillet 2007 entre IlUnicn
Patronale des Entreprisest3 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGC, COT-FO |

Considerant que larticte k. 221 — 6 du Code du travail donne au préfet la possibifite d'octroyer
des dérogations de durée fmitée & |a régle du repos dominical dés lors que le repos dorminical entraine
alternativement ou cumulativernent préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de
I'établiszament ;



Considérant que la non-ouverture le dimanche entrainerait un prejudice pour & public de
I'stablissement DROCPY § habitué depuis des décennies & Mouverture dominicale de cette enseigne |

Considérant gue ce prejudice serait méme irémadiable pour |a partie de la client&ls qui provisnt
des departements périphériques & savolr Vaucluse, Gard, Var. mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hauwtes-Alpes, Drdme, Ardéche,... et pour laguelle le temps de fransport realise e dimanche serait
rédhibitoire pour un déptacement en semaine et qui représente polr cetle entreprise une partie de sa
cliegntéle habituslle ;

Consicérant ensuite que la non—ouverture dominicale de DROOPY' S porterait atteinte &
plusieurs titres au fonclionnement normal de cet etablissement ;|

Cansidérant en efst qu'il ressort des pigces produites au dossier de I'entreprise, que le chiffre
d'affaires réafise le dimanche représents un fort pourcerdage du chiffre d'affaire annuel de
l'ertreprise COCO & CO (en 2006, 2544 %, saoit un pourcentage tres superieur au chiffre d'affaires
moyen d'une journée de semaineg) |

Considerant que l'entreprise démonire impossibiiité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaing, qu'en consequence la non-olwverture dominicale pourrait entrainer la perte de
tout ou partie de ce chiffre ;

Considérant que |a perte de ce chiffre daffaires dominical apparait notamment certaine pour sa
partie réalisée avac les clisnts exterisurs au departemant des Bouches-du-Rhine |

Considérant qu'aprés examen des pidces comptables cedifiées présentees (résultat
d'exploitation annuel, les charges fives et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur l'annge} ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en pésl e
fonctionnement rnormat du magasin DROOPY' 5 considéré et serait susceptible de faire peser un risgue
SUr sa parennité ainsi que celle des emplois |

Considérant aussi que fa non-ouverture affecterait les salariés de Tetablissement DROOPY ]
qui ont de longue dafe adapté leur vie persannelle et familiale au travail dominical et & ur repos
hehdomadaire le undi et le mardi matin et dont |2 pouvoir d'achat pourralt se voir significativement
arnpuis {de 300 & 500 £ par mois) des compléments salariauy verses en sontrepartie du travail dominical
{majoration de 100% du taux horake du SMIC, récupération de 2 jours et demi de repos hebdomadaire),
compléments au moins confirmés par 'accoerd du 18 juillet 2007 susvise |

Considérant gu'il ressort de lanaivse du dossier que les critéres d'octrol de dérogation 2 ta rénle
du repos dominical &dictés par V'article L. 221-6 du code du travail sont Fun et Yautre clairement établis ;

Considérant au'une dérogation temporaire expirant fe 30 juin 2003 est compatible avec les
reflexions nationales engagées en matisre de travaill dominical des salaries volontaires, reflexions
notamment conduites par la Ministre de |'économie, des finances et de lemplol dans e cadre de |a letire
de mission que i a confide en juillet 2007 Je Président de la Republique Francaise ;

SUR proposition du Secrétaire Gengral de |a Préfecture des Bouches-du-Rhane,

ARRETE
Article 1er ; L'atablissement DROOPY' S, enseigne de I8 société COCO & CO, sis zane commertiale
Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est aulorisé & deroger 2 I'hligation du repos
hebdomadaire des salariss le dimanche,

Article 2 ; Le personnel devra aftre obligatoirement voiontaire &t lg repos hebdomadaire du personnel
ayant fravaillé le dimanche devra étre octroye le lundi ioute ta journee et le mardi matin,
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Article 3 . Les compensations seront attribuédes conformément aux epngagements et aux accords
précédemment conclus,

Article 4 © L'établissernent sera obfigatoirement fermeé au public le jundi toule 1a joumes & le Trardi miatin,
Article 5 : Cette autorisation prendg effet 2 compter du dimanche 12 aolt 2007 jusqwau 30 juin 2008,

Ardicle 6 ' Le Secrétaire Général de 1a Préfecture des Bouches-du-Rhéne, le directeur départementad du
travail, de I'empiol et de la formation professionnelle, le directeur deparements de |a securité publique,

gt le colone!, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhane, sont charges, chacun
en ce qui i& concerneg, de exécution du présent arréte.

Fait & MARSEILLE, le @ 3 AoUT 2007

Le Prefet,

{\,ﬂ

Wiched SARPFIN
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Libered -grm r—
RErUBLIQUE PRANCAISE
PREFECTURE DES BOUGCHES-DM-RHOKNE

SECRETARIAT GRENERAL
Livresn de la coordimation de
Iaction de I"Etat

ARRETE

portant auiorisation de déroger
& |y régle du repos dominical des salariés daliviée
en faveur de [a societs CLAIRE' S France au hénéfice de son enzeigne
= CLAIRE'S" sise zone commerciale de Plan de campagne
113480 CABRIES)

Le Préfet de la Régicn Provence, Alpes, Cite d'Azur
Fréfet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de la Légion d’Hohneur
Oficier de 'ordre nationat du Mérite

Vil ies dispositions du fivre | - titre H - chapitre 1 du code du traval, notamment l'article L 221 - 5
posant l2 principe du repos dominical des salariés et les articies L. 227 -0 et L 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuelles 3 la régle du repos hebdomadaire du dimanche

VU [a circudaire DRT n' 54/5 du 24 mai 1984 du ministre de lemploi ot de 1a solidarite |

VU |z lettre par laquelle lz Socigte CLAIRE' S France a sollicit#d au benefice de son
&tablissement a I'enseigne * CLAIRE' 8 " implanta - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES
une autorisation de déroger & 'asticle L 221 - § du code du traval fixant au dimanche le jour de repos
hebdomadaire

VU les résultats des consutations engagées par fa direction départermentale du fravail, de
l'emploi et de la formation professionnells le 10 juiflet 2007 auprés du Canseil municipal de CABRIES
(commune d'implantation de [établissement), de la Chambre de commerce et dindustrie Marseille
Provence, de 'Union pour les entreprises 13, de la Confédération gencrzle des petites et moyennes
sntreprises, et des syndisats de salarigs CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGE, CFTE

VU Favis du directeur départamental du travail, de 'emnploi et de |a farmation professicnnelle en
date du 1er acat 2007

VU I'avis du directaur de la concurrence, de la consommation et de |a répression des fraudes en
date du 17 juiliat 2007

VU l'accord refatif & l'application du droit commun concernant louvverture gominicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signe le 23 jusilet 2007 enfre |'tnion
Patronale des Enfreprises3 ef les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO |

Considérant que Particle b, 229 — 6 du Code du fravail donne au prefet la possibifite d'ectroyer
des derogations de durde limitée 3 |a régle du repos dominical dés lors que le repos dominical entraine
alternativerment ou cumulativernent préjudice au public effou atteinte au fonctionnement normal de
fétablissement ;



Considérant gue la non-ouverture le dimanche entratnerait un préjudice pour le public de
I'Gtablissement CLAIRE' S habitué depuis des décennies & M'ouverture dominicale de cefte enseigne |

Considérant que ce prejudice serait méme irrémadiable pour la partie de |z clientéle qui provient
des departements périphariques & savair Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Haules-Alpes, Driéme, Ardéche . et pour faquelle le temps de transport realise le dimanche serait
rédhibitaire pour un déplacemant &n semaine et gui représente pour cetle entreprise une partie de za
clientele habtuells |

Considérant ensuite que 1a non—ouveriure dominicale de CLAIRE' S porterait afteinte & plusieurs
titres au fonctionnemerd normal de cet Atablissement

Considérant en effet quil ressort des picces produies au dossier de Tentreprise, que le chiffre
d'affaires reéalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chifire d'affaire annuel de
Pentreprise CLAIRE' 5 France (sn 2008, 25,30 %, soit un poursentage trés supérieur au chitfre d'affaires
moyen d'une jolrhée de semaineg) ;

Considérant gue lentreprise démontre Finpossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de ka semaine, gu'en consegquence la non-ouvertire deminicale pourrait entrainer la perte de
tout ou partie de ce chiffre |

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait aotamment certaine pour sa
partie réalisés aver les clients extérisurs au départermnent des Bouches-du-Rhdne |

Considéramt qu'aprés examen des pigces complables cedifiées préseniées  (resuitat
d'exploitation annuet, les chargas fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jnurs de |a semaing sUr l'année) ¢es pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en paril 12
fonctionnement normal du magasin CLAIRE § considére et serait susceptible de faire peser un risque
sUF sa pérennité ainsi que celle des emplois |

Considerant ausst que la non-oUveriure affecterait les salariés de 'ttablissement CLAIRE' 5 qus
ont de lohgue date adaptd feur vie personnelle et familiale av travall dominical et & un repos
hebdomadaire le lundi et le mardi matin et donk le pouvoir d'achat pourrait se voir significativernent
amputé {de 300 & 500 € par mais) des compléments salariaux versés en contrepartie du fravail dominical
(majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération de 4 jour &t demi de repos hebdomadaire, £
dimanches de repos par an), complémeants au moins confirméas par l'ascord du 19 juilllet 2007 susvise |

Considérant qu'il ressort de Fanalyse du dossier que les critéres d'ocirol de darogation & la regle
du repos dominical &dictés par Farticle L. 221-8 du code du travail sont fun et ['awtre clairemeant &tablis

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 esi compatible avec les
reflexions nationales engagées en matidgre de fravall dominical des salares volontaires, reflexions
notamment conduites par ka Ministre de Féconomis, des finances st de 'emploi dans e cadre de |a letire
de mission que lui a confige en juillet 2007 le Président de 1a Républigue Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Général de |a Préfeciure des Bouches-du-Rhane,

ARRETE

Aricle 1er : L'stablissement CLAIRE' 5 enseigne de & sociéte CLAIRE' S France, sis Zone
commerciate Plan de Campagne sur iz communs de CABRIES est auiorise a déaroger & lobligation du
repos hebdomadaire des salarés le dimanche.

Article 2 : Le personnel devra &tre ohbligatoirement valontaire et le repos hebdomadalre GU personnel
ayant travaillé le dimanche devra &tre octroye le lundi taute | journée et le mardi matin.
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Article 3 ; tes compensations seront attribuées conformément aux engagements et aux accords
précedemment conclus.

Article 4 : L'stablissement sera obligatoirement fermé au public 2 lundi touts 1a jounée et le mardi matin.
Article 5 : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 12 acit 2007 jusqu'au 30 juin 2008.

Article 6 : Le Secrétaire Sénéral de la Préfecturs des Bouches-du-Rhéne, le directeur departamental du
travail, de l'emploi et de |3 formation professionnetie, le directeur départemental de |2 securité publigue,
et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont chargas, shacun
an ce qui le concerne, de 'exéoution du prasent arréte,

Faita MARSEILLE, le  §F S 80UT 2007

Le Préfat,

™

Michet SAPPIN
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. BErFUBLIGUE PRANCAISE
PREFECTIURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARLIAT GENERAL
Burcan de 8 coordinasion de
[*artion de 'Etat

ARRETE

portant autorisation de déroger
& la régle du repos dominical des salariés défivree
en faveur de |z socitte SARAJQO au bénéfice de son anseigne
" HLAMDERS™ sise zong commerciate de Plan de campagne
(12480 CABRIES}

Le Préfet de la Réglon Provence, Alpes, Chte d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdne
Chevalier de la L.égion d’Honneur
Officier de l'ordre national du Mérite

VU les dispositions du livre Il - titre i - chapitre 1 du code du travall, notarnment l'article L 221 - 3
posant e principe du repos dominical des salarieés et les articles L. 221 -6 et L 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuelles & |a régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VAl |3 circulaire DRT n° 9445 du 24 mai 1994 du ministre de lemploi et de la solidarit ;

VU la lettre par laguefle la Socidté SARAJC a sollicité au benefice de son établissemnent a
l'enseigne * H LANDERS " implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation
de deroger & l'article L 221 - 5 du code du traval fixant au dimanche |e jour de repos hebdomadaire |

VU les résultats des consultations enpagées par la direction départementale du travail, de
l'smplot et de ka formation professionmelle le 10 juillet 2007 auprés du Caonsell municipal de CABRIES
(commune dimplantation de létablissement), de fa Chambre de commerce et d'industrie Marssilie
Provence, de FUnion pour les entreprises 13, de la Confédération génerale des pelites et moyennes
entreprises, et des synhdicats de salarigs CBT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTE

VU l'avis du directeur départemental du travail, de 'emploi et de [a formation professionnetie en
date du 1er aodt 2007

VU I'avis du directeur de la concurrence, de |a consommation et de |a répression des fraudes en
date du 17 juillet 2007 |

VU l'sccord relatif & Tapplication du droit commun concemnant l'euverture dominicale et au
développement dans la zone commercisle de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre I'Unian
fatronale des Entreprises13 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGE, CGT-FC |

Cansidérant que l'srticle L. 221 ~ 6 du Code du travail donne au prefet ta possibiite d'octroyer
des dérogations de durée limitée & la régle du repos domincal dés lors que le repos gaminical entraine
altetnativement ou cumulativernen: préjudice au public etion alteinte au fonctionmement normal de
[&tabiissement |



Considérant gue 18 non-ouverture le dimanche enfrainerait un préjudice pour ke public de
Yetablissement H LANDERS habitué depuis des décennies a Pouverture dominicale de cette enseigne |

Considérant que ce prejudice serait méme irémédiable pour la partie de |a clientéle qui provient
des départernents périphériques & savolr Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,.. et pour lagquelle le temps de fransport realisd le dimanche serai
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cefte entréprise une partie de sa
clientéle habituslle ;

Considérant ensuite que |a non—ouverture dominicale de H LANDERS panesait atteintz a
plusieurs titres au fonctionnement normal de cet etablissement |

Considérant en effet quil ressort des pidces produites au dossier de Pentreprise, que le chiffre
d'affaires réalise le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
Fentreprise SARAJC (en 2008, 30,37 %. soit un pourcentage trés supérieur au chiffre d'affaires moyen
d'une journge de semaing) |

Considérant que l'entreprise demontre I'mpossibilité du report de e chifffe d'affalres sur les
autres fours de la semaine, gu'en consequence la non-ouverture dominicale pourvait entrainer la perte de
tout ou partie de ee chiffre |

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhone (15.00 % du chiffre
d'affaires dominical de lenseigne H LANDERS en 2008

Considérant ogu'aprés examen des pigces comptables certifites  présentees  [résuitat
d'expioitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimarnche et des jours de la semaine sur fannée} ces pertes de ¢e chiffre d'affaires mettrait en pertl le
fonctionnement normal du magasin H LANDERS considéré et serait susceptible de faire peser un risque
sur sa parennité ainsi que cefle des emplois |

Considérant aussi que la non-ouverure affectarait les salariés de |'établissement H LANDERS
qui ont de longue date adapté leur vie persennelle et familiale au fravail dominicat et & un repes
hebdemadaire & lundi &t e mardi matin et dont fe pouvoir d'achat pourrait se voir significativement
amputé (de 300 & 500 € par mois) des compléments salariaux varsés en contrepartie du travail dominical
frnajoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération de 1 jour et demi de repos hebdomadaire},
compléments au moing confirmés par 'accord du 19 juiliet 2007 susvisé |

Consigérant guil ressort de 'anafyse du dossier que les critéres d'octroi de déragation & la ragle
du repos dominical adictés par Tarticle L 221-6 du code du travail sont ['un et Fautre clairement établis ;

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant k2 30 juin 2008 est compstible avec les
reflexions nationales engagées en matigre de travadl domvinical des salariés volontaires, réfiexions
notamment conduites par la Miristre de 'économie, des finanses et de M'emplini dans e cadre de la lettre
de mission que [ui @ confiée en juilet 2007 |e Président de ta Républigue Francaise |

SUR progosition du Secrétaire Général de a Préfecture des Bouches-du-Rhidne,

ARRETE

Artlcie 1er : |'établissemeant H LANDERS, enseigne de |13 société SARASD, sis rone commerciate Flan
de Campagne sur la commune ge CABRIES est autorisé & déroger & 'obligation du repos hebdomadaire
des salariés e dimanche.

Article 2 : Le personnel devra &tre obligatcirement volontaire et le repos hebdomadaire du perscnnel
ayant travaillé le dimanche devra &tre octroyé |e undi touta 13 journee et k2 mardi matir.
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Article 3 - Les compensations seront attibuées conformément aux engagements et aux accords
précédemment concius.

Article 4 ; L'établissement sera obligatoirement fermé au public le lundi toute |2 journés et le mardi matin.
Articie 5 : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 12 acit 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

Article B : Le Secrétaire Général de la Préfesture des Bouches-du-Bhéneg, le directeur departemental du
travail, de l'smplot ot de |a formation professionnelle, le directeur départemental de [a securite publigue,

et le cotonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhfing, sont charges, chacun
en ce qui le concernea, de {exécution du prasent arrété.

Faita MARSEILLE, 1o & 8 AQUT 2007

Le Frafet,

A

fHchel SAPPIN
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m.: » Egalif = Praiwaid
REFTELIQUY, FRANCAITE .
PREFECTURE DES BOUGHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureau de fa coordination de
Faction de 17Fiat

ARRETE
norant autorisation de déroger
& i régle du repos dominical des salaries delivrée
en faveur de fa sociéte RUI AUBLET au bénéfice de son enseigne
w JACQUELINE RIU™ sise zune commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES}

Le Préfet de |2 Région Provence, Alpes, Cote d*Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de I'ordre national du Mérite

VU les dispositions du fivre I - titre 1l - chapitre { du code du travall, notamment l'article L 221 - &
posant le principe du repos dominical des salaries e les articles L 221 -6 et L. 221 - 7 relatifs aux
deragations individuelles  la régle du repos hebdomadaire du dimancha ;

VU |a circutaire DRT a° 345 du 24 mai 1994 du ministre de l'emploi et de la solidarité |

VU |3 lattre par laguelle la Société RUI AUBLET a sollicke au henefice de son &tablissement 2
I'enseigne * JACQUELINE RIU * implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger a Farticie L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repos
hehdomadaire |

VU =5 résultats des consuiations engagées par |z direction départementale du travail, de
lemplol et de a formation professionnelle le 10 juillet 2007 aupres du Consell municipal de CABRIES
(commune d'implantation de Fétablissement), de la Chambre de commerce et dlindustrie Marssille
Provence, de fUnion pour les entreprises 13, de la Confédération générale des petites et moyennes
entreprises, et des syndicats de sataries CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC

VU l'avis du directeur dépariemental du travail, de 'emploi et de la formation professionnelle en
date du 1ar o0t 2007 ;

VU l'avis du directeur de la concurrence, de la consommation et de la vépression des fraudes én
date du 17 illet 2007

vU Yaccord refatif & I'application du droit commun concernant I'ouverture dominicale st au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé i 23 juillet 2007 entre |'Union
tatronale des Entreprises3 et les syndicats de salariés CFTG, CFE-CGC, CGT-FG

Considérant que l'article L. 221 — 6 du Code du travail donne au prefet la possibilité doctroyer
des derogations de durée limitée 2 la régle du repos dominical des fars que le repos dominicak entratne
alternativernent ou cumulativemnent préjudice au public etiou atteinte au fonctionnement normal de
I'Etablissement ;



Considérant que la non-ouverture je dimanche entrafnerait un préjudice pour |2 public de
l'stablissement JACOUELINE RIU habifué depuis des décennies a l'ouverture dominicale de cette
ensaigne |

Considérant que ce prejudice serait méme irrémédiable pour 1z partie de la clientéle qui provient
des départements périphériques & savolr Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpss-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardeche ... et pour laquelie le temps de transpor réaalis¢ le dimanche serait
rédhibifoire pour un déplacement en semamne et qui represente pour cette entreprise une partie de sa
clizntéle habituelle ,

Considérant ensuite gue la hon-ouverture dominicale de JACQUELINE RIU perterait atteinte a
plusieurs titres au fonctionnement normal de cet etablissement ;

Considérant en effet qu'il ressort des pigces produites au dossier de Fentreprise, que ie chiffra
d'affaires réalise le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuet de
fentreprise BUI  AUBLET {en 2008, 224 %, soit un pourcentage fres supétieur au chiffre d'affaires
moyen d'une journée de semaing] |

Considérant gque I'entreprise démantre Fimpossibilité du report de ca chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, qu'en conséquence (@ non-ouveriurs dominicale paurrait entrainer la perie de
tout o partie de oe chiffre ;

Considérant gue la perte de ce chiffre ¢’affaires dominical apparait notamment certaing pour sa
partie réalisée avec les clients extériewrs au département des Bouches-du-Rhtne |

Considérant qu'aprés examen des pidéces comptables certifices présenigées  (résultat
dFexploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres daffaires des
dimanche et des jours de fa semaine sur lfannés) ces pertes de ce chiffre d'affaires meitrait en peril le
fonctionnement normat du magasin JACQUELIME RIU considare et serait susceptible de faire peser un
risgue sur $a pérennité ainsi que cette des amplois |

Consiciérant aussi que la non-ouverturs affecterait les salaries de 'établissernent JACOQUELINE
RIU qui ont de longue date adapté leur vie personnefte et familiake au travall darminical et & un repos
hebdomadaire e lundi et le mardi matin et dont e pouvoir d'achat pourrait se voir significatvement
amputé (de 300 & 500 € par mois} des compléments satarizux versés eh contrepartis du travail dominical
{majoration de 100% du taux horaire de base, récupération de 2 jours et demi de repos hebdomadaire),
compléments au mains confirmeés par aceord du 19 juillet 2007 BlLisvise |

Considérant qu'il ressort de Fanalyse du dossier que tes critéres d'octrot de dérogation & fa régle
du repos dominical dictés par Particla L 221.6 du code du travall sont Fun et 'autre clairemeant Stablis |

Considarant guune dérogation temporaire expirant k2 30 juin 2004 est compatible avec les
réflexions nationales engagées en matigre de travad dominical des salariés valontaires. reflaxions
notarmment conduitas par la Ministre de I'économie, des finances et de Femploi dans |e cadre de |3 lettre
de mission que Iut a confiée en juillet 2007 le Président de 1a République Francaise |

SUR proposition du Secrétaire Géndrat de la Préfecturs des Bouches-du-Rhing,

ARRETE
Artlcle 1er : L'étatlissement JACQUELINE RIU, enseigne de ia société RUL AUBLET, sis zone
cormmerciale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorise & deroger a 'oiligation du
repos hebdomadaire des salaries ie dimanche.

Article 2 © Le personnel devra &tre obligatoirement volontaire et e repos hebdomadaire du parsonng
ayant travaillé ke dimanche devra étre octroye e lundi toute ia journee et le mardi matin,
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Article 3 - Les compensations seront atiribuees conformement atx engagements et aux accords
précedemment conchus.

Asticle 4 - L'établissement sera obligatoirement fermé au public be lundi tolte fa journée et le mardi matin,

Article 5 : Cette autorisation prend effet &4 compter du dimanche 12 aolt 20047 jusgu'au 30 juin 2008,

Article & ' Le Secrétaire Genéral de |a Préfecture des Bouches-gu-Rhane, le directeur déparemeantal du
travall, de Femploi et de la formation professionnelie, le directeur departemental de 3 sécurite publigue,
et e colonel, commandant le gioupement de gendarmerie des Bouches-du-Rnone, sont chargés, chacln
&n ce qui [e concerne, de 'exécution di présent amréte.

Faita MARSEILLE e & 8 AQUT 2007

Le Prefet,

Michel SAPPIN
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" REFURLIOUE EEANGAISE ]
PREFECTURE DES EQUCHES-DU-RHONE

SECHETARIAT GENERAL
Bureal de 12 coordination de
Faction de i"Etat

ARRETE
porant autorisation de déroger
a ta régle du repos dominical des satariss delivras
en faveur de |z sociste DRCHESTRA KAZIBAQ au bénsfice de son enseigne
" ORCHESTRA™ sise zone commerciale de Plan de campagne
(13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provencs, Alpes, Cote d"Azur
Préiet des Bouches-du-Rhone
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de Fordre national du Mérite

VU les dispositions du #vre H - titre 1] - chapitre | du code du travail, notamment larticie L 221 -5
posant le principe du repos dominical des salarigs et les articles L. 221 -8 et L 221 - 7 relatifs aux
dérngations individuelles & 1a régle du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU |3 circulaire DRT n® 8445 du 24 mai 1994 du ministre de l'emploi 2t de & solidarite |

Vi o leftre par taquelle la Societé ORCGHESTRA KAZIBAD  a sollictd au bénsfice de son
gtabiissement & l'enseigne * ORCHESTRA " implanté - centre commercial Flan de Campagne -
CABRIES une autorisation de déroger & I'article L 221 - 5 du code du travall fixant au dimanche le jour de
repos hebdomadaire ;

VU |es resullats des consultations engagées par la direction departementale du travail. de
l'smpiai et de la formation professionnelle ke 10 juillet 2007 auprés du Consedl municipal de CABRIES
{commune dimplantation de '$lablissement), de la Chambre de commerce et dindustrie Marseille
Provence, de Union pour les entreprises 13, de la Confédération genérale des petites et moyennes
entreprises, of des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTG ;

VU I'avis du directeur départemental du travail, de Femploi &t de la formation professionnelle en
date du 1er aolt 2007 ;

VU Favis du directeur de |3 concurrence, de la consprmmation et de la répression des fraudes en
date du 17 juillet 2307 ;

VU I'accord relatif & Fapplication du droit commun concernant Fouverture daminicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé la 23 juillet 2007 entre [Union
Patronale des Entreprisesi3 et les syndicats de salaries CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considérant gue 'atticle L. 221 - 6 du Code du travail donne au prefet 1a possikilité o'octroyer
des dércgations de durée limiée & ia régle du repos dominical des lors gue |2 repos dominicat enfraine
atternativerment ou cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de
I'etablissement :



Considérant que la non-ouverture le gimanche entrafnerait un préjudice pour le public de
l'etablissement ORCHESTRA habitug depuis des décennies & Fouverture dominicale de cette enseigne

Considérant que ce préjudice serait méme irrémédiable pour ia partie de la clientéle gui provient
des départements périphériques 3 savoir Vaucluse, Gard, Var, mais a4s5 Alpes-de-Haute-Frovence,
Hautes-Alpes, Drbme, Ardeche,... et pour laquetle fe temps de transport réalise le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une parte de sa
cliantéle habituelies |

Considérant ansuite gue la non—ouverture dominicale de ORCHESTRA porerait atteinte &
phisieurs titres au fonctionnement normal de cet etablissement |

Considérant en effet qu'il ressort des pigces produites au dossier de l'entreprise, que le chiffre
d'affaires réafisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre daffaire arnugl de
Fentreprise ORCHESTRA KAZIBAD {en 2006, 251 %, s0it un pourcentage trés supsrieur au chiffre
d'affaires moyen d'une journées de semaine)

Considérant que ['entreprise démantre Tmpossibilite du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, qu'en cons&quence |& non-guverture dominicale pourrak entrainer [a perte de
tout ou partie de ce chiffre |

Considérant que la perte de ce chiffre d’affaires dominical apparait notamment certaing pour sa
partie réalisée avec jes clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhone {10,00 % du chiffre
d'affaires dominical de l'enseigne ORCHESTRA en 2006}

Considérant qu'aprés examen des pigces comptables certfiees présentées  {resubtat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires anmued, des chiffres d'affaires des
dimarche et des jours de |a semaine sur 'annég] ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en péril 2
fonctionnement normal du magasin ORCHESTRA considérd et serait susceptible de faire peser un risglue
sur sa pérennité ainsi gue celle des emplois |

Crnsidérant aussi que la non-ouverture affecterait les salaries de 'établissarment ORCHESTRA
qui ont de longue date adapté lewr vie personnelle et familiale au fravail dominical et & un Tepas
hebdomadaire e lundi &t le mardi matin et dont le pouvair d'achat pourrait se voir significativement
amputé {de 300 & 500 € par mois) des compléments salariaux verses en contrepartie du fravail dominical
(majoration de 100% du taux horaire de base, recuperation de 1 jour et demi de repos hebdomadaire},
compléments au mains confirnés par 'accard du 13 judiet 2007 SLEVIEE |

Considerant gl ressort de 'analyse du dossiar que les critéres doctrol de dérogation a 1a régle
du repos dominical edictés par 'article £ 221-3 du code dut travail sont Fun et 'autre clairement établis |

Consigérant qu'tme dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions hationales ergagéss en matidre de travail dominical des salaries volontaires, reflaxions
notamment conduites par la Ministre de Téconomie, des finances et de Femplai dans le cadre de |a lettre
de mission gque lui a confi#e en juillet 2007 le President de |a Republique Frangatse

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhdne,

ARRETE

Article 1er : L'établissemant ORCHESTRA, enseigne de la societé ORCHESTRA KAZIBAD, sis zone
commerciale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé & déroger & V'ohligation du
repos hebdomadaire des salaniés le dimanche.

Articie 2 : Le persennel devra étre chligatoirement volontaire et le repos hebdomadaire du personnel
ayant travaillé le dimanche devra &tre octroye le lundi loute |a fournée et le mardi matin,
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Apticle 3 - Les compensations seront attribuées conformément aux engagements et aux acoonds
précedemment canciys,

Article 4 - L'établissement sera obligatoirement fermé au public le tundi toute la journée &t le mardi matin.
Article 5 : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 12 acit 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

Article B * Le Secrétaire Géndral de ia Préfecture des Bouches-du-Rhéne, le directaur dépanementat du
travail, de femplol et de la formation professionnelle, le directeur depatemental de la séourité publique,

et |e colonel, commandant ke graoupement de gendarmerie des Beuches-du-Rhéne, sont charges, chacun
en ce qui e concermne, de Fexécution du présent amdie.

Faita MARSEILLE, le (1§ AGUT 2007

Le Prefet,

Michel SAPFIN
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Liberid » Bgativk v Frateraitd
REFTRLIGOE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Burcan de la cogpdination de
I*action de 1'Ftal

ARRETE

portant autorisation de déroger
& la régle du repos dominical des salarias délivree
en faveur de ia societe OXBOW DISTRIBUTION au bénsfice de son enseigne
" OXBOW™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Réglon Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéna
Chevalier de la Légion d'Honneur
Dfficier de I'ordre national du Mérite

VU les dispositions du livre lf - titre 1 - chapitre | du code du fravail, notamement l'article L 221 - 5
posank le principe du repos dominical des salaries st fas artictes B 221 - A et L 221 - 7 relalifs aux
dérogations individuelles 4 ta régle du repos hebdornadaire du dimanche |

VU la circulaire DRT 1 945 die 24 mai 1994 du ministre de temploi et de |a solidarits

VU |3 lettre par laguelle la Société OXBOW DISTRIBUTION & sollicité au bengfice de san
Etablissement & lenseigne ® OXBOW " implanté - centre commercial Plan de Carmpagne - CABRIES une
autorisation de déroger & l'adicle L 221 - 5 du code du travall fixant au dimanche le jour de repos
hebdomadaire ;

VU les resultats des consultations sngagées par la direction départementals du travail, de
remploi et de la formation professionnelle le 10 juillet 2007 aupras du Conseil municipal de CABRIES
[commune dimplantation de 'ttabfissement), de la Ghambre de commerce et dinduskrie Marseille
Prevence, de Unioh pour fes entreprises 13, de la Confederation générale des petites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salaniés CGT, CT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTL

VU l'avis du directeur departermental du travadl, de Yemploi et de la formatien professionngllg &n
date duy ter ac(t 2007 ;

VU I'svis du directeur de |a concurrence, de la consommation et de la répression des fraudes en
date du 17 juillet 2007

VU I'mccord refatif & fapplication du droit commun concernant l'ouverture dominicals &t ay
dévelnppement dans la zone commerciale de Plan de Gampagne signé e 23 fillet 2007 entre I'Union
Patronale des Entreprises13 et les syndicats de sataries CFTC, CRE-CEE, CGT-FO

Considérant que I'article £, 221 — 6 du Sode du travail donne au préfet 1a possibilite doctroyer
des dérogations de durée limitée & |a regle du repas dominical dés lors gue le repos dotninical eniraine
alternativement ou cumudativement préjudice au public etiou attainte au fonctiohnement normal de
l'atablissement ;



Considérant gque la non-owerture le dimanche entrainerait un préjudice pour le public de
Fetablissement OXBOW habitué depuis des décennies a I'suverture dominicale de cette enseigne ;

Considérant aue ce préjudice serait méme irémeadiable pour la partie de fa clientéle qui provient
des dépattements périphériques & savoir Vauchuse, Gard, Var, mals aussi Alpas-de-Haute-Frovence,
Hautes-Alpes, Dréme. Ardéche,... et pour laguelle le temps de fransport réalise le dimanche serait
redhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pow calte entreprize une partie de sa
clientéle habituelle |

Considérant ensuite que la non—ouverture dominicale de QXBOW porterait atteinte & plusieurs
iitres au fonctionnement narmal de cet etablissement |

Considérant en effet qu'il ressort des pisces produites au dossier de |'entreprise, que le chiffre
daffaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du cohiffre d'affaire annuel de
l'entreprise OXBOW DISTRIBUTION {en 2008, 25 %, soit un pourcentage tres supérieur au chiffre
d'af{aires moyen d'une journés de sermaine; |

Considerant que Tentreprise démantre Fimpossibilite du report de ce chiffte d'affaires sur les
autres jours de la semaine, qu'en conséquence la non-olverture dominicale pourrait entrainer |z pere de
tout ou partie de ce chitfre |

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notamement certaine pour 58
partie réalisée avec les clients extérieurs au departement des Bouches-du-Rhane {20.00 % du chiffre
d'affairas dominical de Fenseigne OXBOW en 2008) ;

Considérant gu'aprés examen des pigces complables certifiees  présentaes  (résultat
d'expiaitation annuel, les charges fixes et varighles, chiffres d'affaires annuel, des chitfres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur I'année) ces pertes de ce chifffe daffaires mettrait an péril le
fanstionnement rommal du magasin OXBOW considéré et serait susceptible de faire peser un risgue sur
sa péfennits ainsi que celie des emplois |

Considérant aussi que fa non-ouverture affecterait les salariés de ['#tablissement OXBOW qui
ort de longue date adapte leur vie personnelle et familiale au travadl dominical et & un repos
hebdomadaire l& lundi et le mardi matin et dont e pouvoir dachat pourrait se voir significativement
amputé (de 300 & 500 € par mois} des compléments satariaux verses en contrepartie du travail dominical
fmajoration de $00% du taux horaire du SMIC, recuperation de 2 jours et demi de repas hehdomadaire),
compléments au moing confirmés par l'accord du 19 juillet 2007 susvise |

Considérant qu'il ressort de I'analyse du dossier que les critéres d'octrai de derogation & a Tégle
du repos dominical édictés par T'articie L. 221-8 du code du travail sont ['un et Fautre clairement établis |

Considésant quune dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagées en matidére de travail dominical des salariés yolontaires, réflexions
notamment sonduites par |a Ministre de Féconomie, des finances et de l'emploi dans le cadre de fa tettre
de mission que lui a confige en juillet 2007 le Président de la République Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Géneral de la Prafacture des Bouches-du-Rhdne,

ARRETE

Articie 1ef : L'établissament OXBOW, enseigne de la sociéte OXBOW DISTRIBUTION, sis zone
commerciale Pian de Campagne sur la commune de CABRIES est autorise & déroger a Tobligation du
repos hebdomadaire des salaries l2 dimanche.

Article 2 : Le personnel devra &fre obligatsirement volontaire et le repos hebdomadaire du personng
ayant travaiié le dimanche devra &tre octroyé e lundi towte |a journée et ke mardi matin.
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Article 3 Les compensations sefont aftribuées conformément aux engagements et aux SOCOTES
précédemment conclus,

Article 4 - 'atabiissement sera obligatoirement fsrmé au public fe lundi toute |a journes et le mardi enatin,
Article 5 : Cette autorisation prend effet & compter gu dimanche 12 aolt 2007 jusquau 30 juin 2005.

Article & © Le Secrétaire Général de ia Préfecture des Bouches-du-Rhéne, le directeur departemental du
travail, de fernpioi et de ta formation professionnelie, le directeur départernental de la sécurite publique,

et |e colonel, commandant te groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont charges, chatun
en ce qui le concerns, de 'exécution du présent amété,

Faita MARSEILLE. e 3 8 MUY 2007

Le Prefet,

el

A

iichel SAPPIN
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Fifartd + Kgalitd + Frameeind

. REFURLIONE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureau de fa coordination ¢
f"action de 1'Etat

"ARRETE

portant autorisation de deroger
3 la réghe du repos dominica) des salaries dalivrée
en faveur de la société PRESTIGE DE France au hé&ngdice de son enseigne
= PRESTIGE DE France™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES}

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de la L&gion d'Hanneur
Officler de Pordre national du Mérite

VU las dispositions du livre |1 - titre |l - chapitre | du code du travail, notamment [articte L 221 -5
posant te principe du repos dominical des salaries et les articles L 221 -8 et L 221 -7 relatifa aux
dérogations individuelies & la régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU |2 circulaire DRT n° 84/5 du 24 mai 1694 du ministre de 'emplot et de fa soiidarité |

VU la lettre par laguelle la Sociéte PRESTIGE DE France a solficité au hénéfice de son
&tahlissement  Tenseigne ¥ PRESTIGE DE France " implants - centre commercia! Plan de Gampagne -
CABRIES une autorisation de déroger & l'article £ 221 - 5 du code du fravail fixant au dimanche le jour de
repos hebdomadaire ;|

VU les résultats des consultations engagées par la direction départementale du travail, de
remploi et de la formation professionnelis le 10 juillet 2007 auprés du Consel municipal de CABRIES
[commune dimplantation de Tétablissement), de la Chambre de commerce et d'ihdustrie Marseills
Provence, de 'Union pour les entreprises 13, de la Confederation générale des petites ef moyeanes
entreprises, et des syndicats de salarigs CGT, CGT-FQ, CFDT. CFE-CGLC, CFTC

VU Favis du directewr départemental du travail, de 'emplol et de ta formation arofessionneglle en
date du 1er anlk 2007 ;

VU Favis du directeur de |3 concurrence, de la consommation et de ia répression des fraudes en
date du 17 juillst 2007 ;

VU Faccord relatif & l'application du droit commun concernant I'ouverture daminicaie ef au
développement dans 1a zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre FUnion
Patronale des Enfreprises13 et les syndicats de salarigs CFTC, CFE-CGC, CGT-FO;

Considérant que ['article L 221 ~ 6 du Coda du travail donne au préfet |a perasbilité d'octroyer
des dérogations de durée limitée & fa régie du repos dominicat dés lors que le repos deminical entraine
alternativement ou cumulativernent préjudice au public etfou afteinte au fonctionnement normal de
I'Etablissement ;



Considérant gue la non-ouverture le dimanche entrainesait un prejudice pour le public de
I'stablissement PRESTIGE DE France habitué depuis des décennies & Fouverture dominicale de cette
enseigne ;

Considérant que ce prgjudics serait méme irrémédiable pour la partie de [ client&le qui provient
des departements périphariques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-ta-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour laguedie fe temps de transport réalisé le dimanche sera
redhibifoire pour un deplacement en semaine et qui represente pour cette entreprise une partie de sa
chentéle habituelle |

Coensidérant ensuite gue la non—ouvenure dominicale de PRESTIGE DE France porterait atteinie
a plusieurs titres 2u fonctionnernent normal de cet stablissement ;

Considérant en effet qu't ressort des piéces produites au dossier de Fentreprise, gue l& chiffre
d'gffaires réalise e dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
l'entreprise FRESTIGE DE France (en 2006, 25 %, soit un pourceniage tres superisur au chiffre
daffaires mayen d'une journée de semaine) |

Consigérant que |'entreprise démontre Fimpossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de ka2 semaine, guen conséguence la nar-ouverture dominicale pourrait entrainer (& perte de
tout ou partie de ce chiffre |

Considérart gue 1a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notamment certaine pour sa
partie réalisée aves les clients extérieurs au departement des Bouches-du-Bhone {2508 % du chiffre
Jdrattaires dominical de Fenseigne PRESTIGE DE France en 2008] |

Considérant gu'aprés examen des pigces complables cerifiées  présentges (Téstat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres daffaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur l'année) ces pertes de ce chiffre d'affaires metirait en peril &
fonctionnement normal du magasin PRESTIGE DE France censideré et seralt susceptible de faire peser
LN TiSGUe SUr sa pérennite ainsi gue celie des emplois ;|

Considérant aussi que ka non-ouverure affecteralt fas salariés de 'etablissement FRESTIGE DE
France qui ont de longue date adapté leur vie personnelie of familiale au travail dominical et & un repos
hebdomadaire le lundi et e mardi matin et dort e pouvolr d'achat pourait se voir significativernent
ampute (de 300 & 500 € par mois} des complémeants safariatix varsés en contrepartie du travail dominical
(2t heures de salaire par mois double, récupération de 1 jour =t demi de repss hebdomadaire,
dimanche de repos par mais), compiéments au moins confirmes par faccord du 18 Juilled 2007 susvise |

Considérant qu'il ressort de 'analyse du dossier gue les critéres d'octrai de dérogation & la régle
du Tepes dominical &dictés par Tarticle £, 221-6 du code du travail sont l'un et 'suire clairement etablis |

Considérant gu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compalible avec les
reflexions nationales engagées en matiére de travall dominical des salaries volontaires, reflexions

notamment conduites par |z Ministre de 'économis, des finances et de I'emploi dans 2 cadre de |a letire
de mission gue Iui & confide en juiltet 2007 le Président de ta République Francaise |

SUR proposition du Secrétaire Géndral de la Préfecture des Bouches-du-Rhane,
ARRETE
Article 1er * LU'é#tablissement PRESTIGE DE France, enseigne de |z socigté PRESTIGE DE France. sis
zone commerciale Plan de Campagne sur |a commune de CABRIES est autorise a déroger a Pobligation

dU repos hehdomadaire des salariés le dimanche.

Article 2 : Le persanns! devea &tre obligatoirement volontaire et le repos hebdomadaire du personnel
avant travallls i@ dimanche devra étre octroye le lundi towte la journée et e mardi matin.
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Artlcle 3 . Les compensations seront atfribudes coniormement aux engagements gt aux accords
précédemment consius,

Artlcle 4 - L'établissement sera obligatoirement fermé au public le undi toute |a journee et |o mardi matie.
Article 5 : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 12 aolt 2007 jusqu'au 30 juin 2008

Atticle § : Le Sscrétaire Général de la Préfesture des Bouches-du-Bhane, le girecteur départemental du
travail, de femploi et de la formation professionnzlle, le directeur departemantal de la séourite publique,

et le colonel. commandant le groupement de gendarmere des Bouches-du-Rhing, sont chargeés. chacun
en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arréte.

Fait a MARSEILLE, le [} § AOUT 2007

Le Préfet,

L

Michel SAPFIN
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Librrid = Egalité « Fraperaind
REFUBLIGUE FRANCAISE .
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETABIAT GENERAL
Burean de la coordization de
Faction de FEtat

ARRETE

portant autorisation de deroger
a ka regle du repos dominical des salaries deliveés
en faveur de ta societé JAJ DIFFUSION au béndfice de son enseigne
" OLD BIWER™ size zone commercigle de Plan da campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de fa Région Provence, Alpes, CHte d’Azur
Praiet des Bouches-du-Rhone
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de I'ordre national du Mérite

VU les dispositions du livre || - titre i - chapitre | du code du fravail, notamment farticle L 229 - 5
posant le principe du repos dominical des salariés of les articles L. 227 -6 et L. 221 - 7 relatifs aux
derogations individuelles & |a régie du repos hebdomadaire du dimanche |

VU Iz circulaire DRT n° 84/5 du 24 mai 1954 du ministre de Femplal et de ia solidarite |

VU 1a lettre par laguelle 13 Socigté JAS DIFFUSION a sollicitd au bénéfice de son etabhissement
4 tenseigne © OLD RIVER ~ implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger 2 l'atticle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repos
hebdomadaire ;

VU les rasultats des consulfations engagees par la direction départementate du travail, de
femploi et de 1a formation professionnelle ke 19 juillet 2007 auprés du Conseill municipal de CABRIES
{commune dimplantation de [établissement), de fa Chambre de commerce et dindustrie Marseille
Provence, de TUnion pour les enfreprises 13, de fa Conféderation genérale des pefites et moyennes
entreprises. et des syndicals de salanés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC

VU I'avis du directeur departemeantal du travail, de l'emploi &t de la formation profassionnefiz en
date du 1er aolt 2007 ;

VU ravis du directeur de |a cancurrence, de la consormmation et de fa répression des fraudes en
date du 17 juillet 2007

VIF Faccord relatif & Papplisation du droit commun concernant 'ouverture dominicale ef au
developpernant dans ia zone commerciate de Flan de Campagne signé je 23 juillet 2007 entre 'Union
Patronale des Entreprises3 et les syndicats de salarigs CFTC, CFE-CGC, CGT-FQ

Considérant que Taticle L. 221 - § du Code du fravail donne au préfet |a possibilite d'octroyer
des derogations de durde Fmites & |a régle du repos dominical dés lors que le repos dominical entraine
alternativernent ol cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fonctiohnement normat de
I'étakbliszement |




Considérant gue la non-ouverture e dimanche entrainerait un prejudice poutr le public de
I'stabfissament OLD RIVER habitué depuis des décennies a fouverture dominicale de cette enseigne |

Considérant gue ce préjudice serait méme irrémédiable pour la partie de la slientéle qui provient
des départermems périphériques 3 savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour laguelle le iemps de fransport réalisé le dimanche serait
redhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cetle entreprise une partie de sa
clientéle habituslle ;

Considérant ensuite gue la non-ouverture domiricale de QLD RIVER porterat atteinte a
plusieurs fitres au fonctionnement normal ge cet etablissement |

Consigérant en effet qu't ressort des pigces produites au dossier de Tentreprise, que le chiffre
d'affaites réalise e dimanche représente un fort pourceniage du chiffre d'affaire annuel de
rentreprise JAJ DIFFUSKON (an 2008, 30 %, soit un pourcentage irés supérieur au chiffre d'affaires
moyen d'une journse de semaing) .

Congiderant que l'entreprise démontre Fimpossibilité du report de ¢e chiffre d'affaires sur les
sutres jours de la semaine, qu'en conséguence la non-ouverture dominicale pourrait entrainer la perte de
tout ou partie de ce chitfre |

Considérant que la pere de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaing pour sa
pattie réalisee avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhine (15,00 % du chiffre
t'affaires dominical de 'enseigne OLD RIWER en 2006} ;

Considérant qu'aprés examen des pidces comptables certifites présentdes  (résultat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'afiaires annuel, des chiffres daffaires des
dimanche st des jours de 12 semaine sur 'annéel ces peftes de ce chiffre d'affaires metirait en peril 18
fonctionnement normal du magasin OLD RIVER considéré et serait susceptible de faire peser un risgue
str sa perennité ainst que cefle des empiais ;

Considérant aussi que la non-ouverture affecteralt les salarigs de I'ttablissement OLD RIVER
qui ont de longue date adapté leur vie personnelle et famifiale au travail dominical et & un repos
hebdomadaire le lundi et le mardi matin et dont le pouveir d'achat pourrait se voir significativement
amputé {de 300 & 500 € par mais) des compléments salartaux verses en contrepariie du traval dominical
{majoration de 100% du taux horaire de base, résupération de 2 jours et gemi de repos hebdomadaire,
gimanche de repas par mois}, compléments au moins confirmés par Fassord du 19 jutlet 2007 susvise |

Considérant qu’il ressort de I'analyse du dossier que les oritéres d'octrol de dérogation & la regis
du repos dominical édictés par I'articte L. 221-6 du code du travail sont I'un et Fautre clairement etablis |

Considérant gu'une dérpgation temporaire expirant je 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagées en matiére de travail dominical des salariés volontaires, refiexions
notamment conduifes par 2 Ministre de I'économie, des finances et de femploi dans e cadre de la lettre
de mission que lui & contiée en juillet 2007 le Président de ta République Frangaise

SUR proposition du Secrétaire Général de 1a Préfecture des Bouches-du-Rhane,

ARRETE

Article 1er @ L'&tablissement 0D RIVER, enseigne de la socigteé JAJ DIFFUSION,  sis zone
commerciale Plan de Campagne sur b3 cammune de CABRIES est autorisg & deroger a l'obligation gu
repos hebdomadaire des salariés le dimanche.

Articie 2 : Le personnet devra Stre obligatoirement volontaire ef |e repos hebdomadaire du personnet
ayant travaillé le dimanche devra &tre octroyé ke fundi toute Ja journée et le mardi matin.
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Article 3 Les compensations seront atiribuges conformément aux engagements et aux accords
précadernmaent conclus,

Article & - | 'atablissement sera obligatoirement ferme au public le lundi toute 1a journee et le mardi matin.
Article 5 Cette auterisation prend effet & compter du dimanche 12 so0t 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

Artlele B : Le Secrétaire Géndral de [a Préfecture des Bouches-du-Rhane, le directeur départemental du
travail, de femploi et de |a formation professionnelle, le directeur départementat de |a securité publigue,

gt |2 colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-gu-Rhéne, sont chargées, chacun
&n ce gui Iz concerne, de l'exéculion du présent srréie,

FatamarsEILLE, 1o & 3 AT 2007

Le Prefat,

e

[

\

ptichel SAPPIN
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) REFUELIQUE FRANCAISE .
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHUNE

SECEFTARIAT GENERAL
Burcan de la coordination de
Faction de 1'Fiat

ARRETE

portant autorisation de déroger
a |a régle du repos dominical des salaries délivrae
en faveur de |a societe SOCIETE NQUVELLE DE GESTION ET DIFFUSION au bénéfice de son enseigne
* OLLY GAN™ sise zong commercigle de Flan de campagne
(13480 CABRIES)

Le Préfet de 1a Région Provence, Alpes, Cite d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de la Légion d’Hanneur
Dfficler de Pordre nationat du Mérite

VU les dispositions du livre | - titre | - chapitre | du code du travail, notamment farticle L 221 -
posant le principe du repes dominical des salaries et les articles L 221 -6t L 221 -7 retatifs aux
dérogations individuglles & |a régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU ia circutaire DRT n° 94/5 du 24 mai 1994 du ministre de 'emploi et de 1a solidarité |

VU la leftre par laquelle la Société SOCIETE NOUVELLE DE GESTION ET DIFFUSION a
sollicite au bénéfice de son atablissement & 'enseigne “ DLLY GAN " implanté - sentre commercial Plan
de Campagne - CABRIES une autorisation de déroger a Particte L 221 - 5 du code du fravail fixant au
dimanche |e jour de repos hebdomadairs |

VU les résultals des consultations engagées par |z direction départementale du travad, de
femploi &t de la formation professionnelle le 10 juilet 2007 auprés du Canseil municipal de CAEBRIES
{commune dimplartation de l'etablissement], de la Chambre ¢2 commerce et d'indusirie Marseille
Provence. de 'Union pour les enfreprises 13, de [a Conféderation genérale des petites et mayennes
entreprises, &t des syndicats de salarigs CGT, SGT-FO, CFDT, CFE-CGE, CRTE

VU l'avis du directeur départemental du travail, de l'emploi et de |a formation protessionnelle en
date du 1er aclt 2037 ;

VU I'avis du directeur de [a concurrence, de la consommatian et de |a répression des fraudes en
date du 17 fuillet 2007

VU l'accord relatif & l'application du dro#t commun concernant ouverture dominicale et au
developpement dans la zone commerciale de Flan de Campagne signe le 23 juillet 2007 entre ['Union
Patronale des Entreptises13 et les syndicats de salaries CFTC, CFE-CGC, COT-F0

Caonsidérant que l'article L. 221 - € du Code du travail donne au prafet [a possibilité d'ectroyer
des dérogations de durée limitée 4 |a régle du repos dominicat dés |oFs Que le repos dominical entraine
alternativement ou cumukativement peéiudics au public etou afteinte au fonclionnemsant nomal de
Fetablissemeant ;



Gonsidérant que la non-ouveriure le dimanche entrafneralt un préjudice pour le public de
I'gtablissement OLLY GAN habitué depuis des décennies & 'ouveriure dominicale de cette enseigne |

Considérant que ce préjudice serait méme irrémédiable pour a partie de |a clientéle qui provieny
des départements périphérigues & savoir Vaucluse, Gard, Var, Tais aussi Alpes-ge-Haute-Provence,
Hautes-Afpes, Dtame, Ardéche,... et pour laguelle le temps de transport réalisé je dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une parie de sa
clizntale habituslls

Considérant ensuite que la nor—ouverture dominicale de OLLY GAN porteradt attetnte a plusisurs
titres au fonctisnnement normal de cet stabliszament ;

Considérant en effet qu'il ressort des pigces produites au dossier de l'entreprise, gue be chitire
d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
Pentreprise SOCIETE NOUWELLE DE GESTION ET DIFFUSION (en 2008, 24,15 %, sait un pourceniage
trés supérieur au chifffe d'affaires meyen d'une journge de semaine} ;

Considérant que |'entreprise gérmontre I'impossibilitd du report de ce chiffre d'affaires sur les
aufres jours de la semaine, gu'en conségquence la non-guverture dominicale pourrait entrainer |a perte de
tout ou partie de ¢e chiffre ;

Considérant gue la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extérieurs au departement des Bouches-du-Rhine |

Considérant gqu'aprés examen des pidces complables certifides prasentees  (resulat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chifires d'affzires des
dimanche et des jours de g semaine sur fannée) ces pertes de ce chiffre d'atfaires matirait en peril le
fonctionnement normal du magasin SLLY GAN considéré et serait susceptible da faire peser un risque
sUr Sa pérennié ainsi que celle des emplois

Considérant aussi que 13 non-ouverure affecterait les salariés de Petablissement OLLY GAN qui
ot de longue date adapté leur vie personnelle et familiale au travall dominical et 3 un repos
hebdomadaire le lundi et le mardi matin et dont le pouvair dachat pourrait se voir sigraficativerment
amputé (de 300 4 500 € par mois} des complémants salariaux versés en contrepartie du irawvail dominical
{majoration de 100% du tawx horaire de base, récupération de 2 jours et demi de repos hebdomadaire, 1
dimanche de repas par mois pour 2 dimanches travaillés), compléments au meins contirmés par Maccord
du 15 juillet 2007 susvisé

Considérant gu'il ressort de ['analyse du dossier que les critéres d'ocirol de derogation 2 la regle
du repos dominical edictés par I'article L. 221-6 du code du travail sont fun et 'autre clairement établis |

Considérani qu'tne derpgation temporaire expirant & 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nafionales engagées en matisre de fraval dominical des salaries volontaires, reflaxions
notamment conduites par la Ministre de Yéconomie, des finances et de l'emploi dans le cadre de |2 letire
de missicn que ki a confige en juillet 2007 le Président de la Républigue Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Général de |a Préfecture des Bouches-du-Rhdne,

ARRETE

Article 1er : L'atablissement OLLY GAN, enssigne de |a société SOCIETE NOUVELLE DE GESTION ET
DIFFUSION, sis zone sommerciale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisa &
déroger & |'obligation du repos hebdomadaire des salasies ie dimanche.

Articie 2 : Le personnel devra etre obligatoirement volontaire et le repos hebdomadasre du personnet
ayart travaillé le dimanche devra &tre octroyé le fundi toute fa journée et ie mardi matin.

Buowdevard Paal Peytial — 13282 Marseille Cedex 20 — standard : 44.91.15.60.04



Article 3 : Les compensations seront attribudes conformement aux engagemenis et aux accords
precédemment conclus.

Arficle 4 ' L'établisserment sera obligatairement fermé au public |e fundi toute |2 journée et le mardi matin.
Article 5 ; Cette autorisation prend effet 4 compter du dimanche 12 aoit 2007 jusquau 30 juin 2608,

Article 6 : Le Socretaire Geénéral de 1a Préfecture des Bouches-du-Rhéne, le directeur départemental du
travail, de 'emploi et de |a formation professionnelle, le directeur deparfemental de la séouritd publique,

et le colonet, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhone, sont charges, chacun
en ce qui le concerne, de exéoution du présent arréte.

Fait s MARSEILLE. 1= 8@ § 40T HG

Le Prefet,

Wichel SAPPIN
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. REFUALIUE FRAKNCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Burean de 1a coordination de
Paction de I"Crat

ARRETE

portant autorisation de déroger
3 la régle du repos dominical des salaries délivres
gn faveur de Ia société SIELSA au bénsfice de son enseigne
" NUAGE ROUGE™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{43480 CABRIES)

Le Préfet de la Régioh Provence, Alpes, Cote d"Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdna
Chevalier de ia Légion £'Hofineur
Officier de I'ordre naticnal du Mérite

VU les dispositions du livre 1} - titre 11 - shapitre 1 du code du travail, notamment lanicle L 221 - 5
pasant le principe du repos dominical des salaries et les articles L 227 - & et L 221 - 7 relatifs aux
derogations individuelles a |a régle du repos hebdomadaire du dimanche

VU ta circulaire DRT n® 94/5 du 24 mai 1994 du ministre de 'ermploi et de ta solidarite |

VU |a lettre par taquelle la Société SIELSA & sollicité au bendfice de son etablissemant a
Fenseigne * NUAGE ROUGE " implants - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger & Tarticle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche ie jour de repos
hebdomadaire ;

VU les résultats des consultations engagées par |a divection départemertale du travail, de
l'emploi et de la formation professionnefie le 10 juillet 2007 auprée du Conseil municipal de CABRIES
(commune dimplantation de 'tablissement), de la Chambre de commerce et d'industrie Marzaille
Provence, de Union pour tes entreprises 13, de la Confédération génsérale des petites ef moyennes
entreprises, ef des syndicats de salarigs CGT. CGT-FO, CFLT, CFE-GGC, CFTC,

VU I'avis du directeur deparemental du travail, de l'empioi et de la formation professionnelle en
date du 1er ao(t 2007 ;

VU 'avis du directeur de ia concurrence, de ta consommation et de |a répression des fraudes en
data du 25 hlillet 2007 ;

VU l'accord relatif a l'application du droit commun concernant 'ouverture dominicate et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre 'Union
Patronale des Entreprises13 &t les syndicats de satarig¢s CFTC, CFE-CGC, CGTFG

Cansidérant que larticle L. 221 — 6 du Code du travait donne au préfei la possibilte d'ociroyer
des dérogations de durée limités 2 3 régle du repas dominical des lors que le repos doninical entraine
alternativement oy cumulativement préjudice au public etiou atteinte au fonctionnement normal de
I'établissemeant |



Considérant que la non-ouverure le dimanche entrainerait un prejudice pour te public de
I'Etablissement NUAGE ROWGEE habitué depuis des décennies & Touverurs dominicate de ceffe
enseigne ;

Considérant qUue ce préjudice serait méme irrémédiable pour ia partie de la clientéle gui provient
des départements périphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mals ausst Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,.. et pour laguelle le temps de transport reaisé |e dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et gui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientéle habituslie

Considérant ensuite gue la non—ouverture dominicale de NUAGE ROUGE porterait aiteinte a
plusieurs titres au fongtionnement normal de cet &tablissement ;

Considérant en effet qu'il ressort des pigces produites au dossier de lentreprise, que le chiffre
d'affaires realisé e dimanche représente un fort pourcentage du chifire d'affaire annuet de
I'entreprise SIELSA (en 2006, 28 %, s0it unt pourcentage trés supérieur au chifire d'affaires moyen d'une
journée de semaine)

Considérant gue 'entreprise démentre Fimpossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, gu'en conséquence la non-auverture gominicale pourrait entrainer la perte de
tout ou partie de ce chitfre

Considérant que 1a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhéne (18,00 % du chiffre
d'afaires dominical de 'enseigne NUAGE ROUGE en 2006) ;

Considérant qu'aprés examen des piéces comptables certifites présentées  (resultat
dexploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur lannés) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en peril fe
fonctionnement nomnal du magasin NUAGE ROUGE consicéré et serait susceptible de faire peser un
risgue sl sa pérennits ainsi que celis des emplois |

Considerant aussi que ta non-ouverure affectersit les salariés de 'établissement NUAGE
ROUGE qui ont de longue date adapté teur vie personaelle et familiale au travail dominicat et a un repos
hebdamadaire le lundi et le mardi matin et dont le pouveir d’achat pourrait se voir significativernant
amputé (de 300 & 500 € par mois) des compiéments salariaux versés en contrepattie du travail dominicat
{majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération de 2 jours et demi de repos hebdomadaire, 8
dimanches de repos par an), compléments au moins confiemés par Faccord du 19 juillet 2007 susvisé |

Consigéarant qu'il tessort de I'analyse du dossier que |es critéres dostrol de dérogatian 4 la regle
du repos dominicat édictés par I'articie L. 221-5 du code du travall sont 'un et Fautre claifement efablis ;

Considérant quune dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatile avec les
réflexions nationales engagdes en matidre de trava#l dominical des salariés wolontaires, reflexions
notamment conduites par la Ministre de f&conomie, des finances et de I'emploi dans le cadre de [a isftre
de mission que 1uf a confige en juillet 2007 le Président de la Républigue Frangaise |

SUR propesition du Secrétaire Générat de |a Préfecture des Boushes-du-Rhane,

ARRETE

Article 1er ; Létabissement MUAGE ROUGE, enseigne de la socigté SIELBA, sis zone commarciale
Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé @ déroger & l'obligation du repos
hebdomadaire des salariés le dimanche.

Article 2 © Le personnef devra #tre obligatcirement volontaire et le repos hebdomadaire du personnel
ayant kravaillé le dimanche devra &tre octroyé le lundi toute la journee ef le mardi matin,
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Article 3 : Les compensations seront attribuées conformément aux engagements et aux accords
precédemment conclus.

Arficle 4 - L'établissemant sera cbligatoirement fermé au public fe lundi toute [a journée et le rmardi matin.
Article § : Cette autorisation prend effet a compter du gimanche 12 acdt 2007 Hisgu'au 30 juin 2008,

Article 6 @ Le Secrétaire Géngrat de la Prefacture des Bouches-du-Rhane, le directeur départemental du
fravail, de Pempici et de la formation professionnelie, le directeur départemental de la séourité publigue,

et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhéne, sant chargés, chacun
en ce qui le concerne, de 'exécution du présent aréte.

Faita MARSEILLE, e 3 5 AOUT 2001

Le Prafet,

Wichel SAPPIN
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